TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN l/"
_ SEP PROCESOS INDUSTRIALES AREA MANUFACTURA
EN COMPETENCIAS PROFESIONALES TreneLociess

UNIVERSIDADES

ASIGNATURA DE DISTRIBUCION DE PLANTA

1. Competencias

Administrar la cadena de suministro, a través de
sistemas de logistica, para garantizar la disposicion de
materiales y productos.

Gestionar los procesos de manufactura, a traves
técnicas de administracion de operaciones 'y
aseguramiento de la calidad, para contribuir a la
competitividad de la organizacion.

2. Cuatrimestre Tercero
3. Horas Tedricas 14
4. Horas Practicas 31
5. Horas Totales 45
6. Horas Totales por Semana 3
Cuatrimestre
7. Objetivo de aprendizaje El alumno determinara la distribucion de planta de
acuerdo a las necesidades del proceso considerando
los insumos, instalaciones, maquinaria, equipo y manejo
de materiales y flujo de produccion para la manufactura
de un producto o prestacion de un servicio.
Unidades de Aprendizaje — ,Hc.)ras
Tedricas | Practicas Totales
l. Sistemas de Produccién 3 7 10
Il. Manejo de materiales 4 8 12
[l. Disefio de la distribucion de planta 7 16 23
Totales 14 31 45
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DISTRIBUCION DE PLANTA

UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Unidad de . -
. |. Sistemas de produccion

aprendizaje
2. Horas Teoricas 3
3. Horas Précticas 7
4. Horas Totales 10
5. Objetivo de la El alumno examinara la demanda del producto y las

Unidad de caracteristicas del proceso para seleccionar el sistema productivo

Aprendizaje adecuado.

Temas Saber Saber hacer Ser
Tipos de Definir el concepto de Responsabilidad
Sistemas de | sistema productivo, sus Honestidad
produccion elementos y su Trabajo en equipo

interrelacion en el logro Analitico

de objetivos productivos. Ordenado
Sentido de la
Planificacion

Caracteristicas

Identificar las

Seleccionar un sistema

Responsabilidad

de los caracteristicas, ventajas |de produccion de Honestidad
sistemas de y aplicaciones de los acuerdo a las Trabajo en equipo
produccién sistemas de produccion | caracteristicas del Analitico
de acuerdo al producto. |proceso y del producto. | Ordenado
Sentido de la
Planificacion
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DISTRIBUCION DE PLANTA

PROCESO DE EVALUACION

Resultado de aprendizaje

Secuencia de aprendizaje

Instrumentos y tipos
de reactivos

A de un caso de estudio,
elaborara un reporte en donde

1. Identificar los elementos de
los sistemas de produccion

Caso préctico
Lista de cotejo

se determine:

- El tipo de sistema de
produccion

- Caracteristicas del producto
- Justificacion de la seleccion

2. Analizar las caracteristicas de
los tipos de sistemas

3. Relacionar los elementos y
caracteristicas con los sistemas
de produccién

4. Determinar el sistema de
produccion a utilizar

. Comité de Directores de la carrera de . . L L fzv““"“" .
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DISTRIBUCION DE PLANTA

PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

Métodos y técnicas de ensefanza

Medios y materiales didacticos

Investigacion
Andlisis de casos
Equipos colaborativos

Pintarron

Canodn

Material de apoyo impreso

Computadora e internet

ESPACIO FORMATIVO

Aula

Laboratorio / Taller

Empresa

Comité de Directores de la carrera de

& s,

ELABORO: ) REVISO: Direccién Académica
TSU en Procesos Industriales
. FECHA DE ENTRADA .
APROBO: C.G.UTyP. EN VIGOR: Septiembre de 2015

F %
JoNg o
P -8 A
% #

K3 o
8 Unyerignde®

F-CAD-SPE-28-PE-5B-05-A1




DISTRIBUCION DE PLANTA

UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Unidad de . .
. Il. Manejo de materiales

aprendizaje
2. Horas Teoricas 4
3. Horas Précticas 8
4. Horas Totales 12

. El alumno determinaré los procedimientos de manejo de
5. Objetivo de la . :
Unidad de materiales en Igs dlferent_es etapas del proceso_@e acuerdo al
g volumen de flujo y el equipo para lograr la relacion costo
Aprendizaje -
beneficio.

Temas Saber Saber hacer Ser
Fundamentos |Reconocer los Responsabilidad
de manejo de |principales tipos, Honestidad
materiales caracteristicas y Trabajo en equipo

propiedades de los Analitico
materiales. Ordenado
Sentido de la
Explicar los principios y Planificacion
objetivos en el manejo
de materiales.
Movimientos | Identificar los tipos de Establecer el tipo de Responsabilidad
de materiales |transportadores de transportadores a Honestidad
y residuos materiales, residuos y utilizar considerando Trabajo en equipo
sus aplicaciones. los requerimientos del | Analitico
proceso y del producto. | Ordenado
Sentido de la
Planificacion
Equipo y sus |ldentificar los diferentes | Determinar las Responsabilidad
condiciones tipos de equipos para un | caracteristicas basicas |Honestidad
de seleccion |sistema de movimiento |del equipo requerido. | Trabajo en equipo
de materiales con base Analitico
en el costo-beneficio. Estimar el costo- Ordenado
beneficio en la Sentido de la
seleccion del equipo. Planificacion
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DISTRIBUCION DE PLANTA

PROCESO DE EVALUACION

Resultado de aprendizaje

Secuencia de aprendizaje

Instrumentos y tipos
de reactivos

A partir de un caso practico,
realizara un reporte que incluya:

- El tipo de transporte a utilizar

- Necesidades de movimiento de
equipo

- Caracteristicas del equipo
requerido y el costo beneficio

1.- Reconocer los principales
tipos, caracteristicas y
propiedades de los materiales

2. ldentificar equipos necesarios
para el manejo de materiales

3. Relacionar los tipos de
equipos con las necesidades de
movimiento de materiales de un
proceso

4. Identificar el tipo de equipos
para el manejo de materiales de
acuerdo al costo beneficio

Caso préctico
Lista de cotejo

. Comité de Directores de la carrera de . . L L fzv““"“" .
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DISTRIBUCION DE PLANTA

PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

Métodos y técnicas de ensefianza

Medios y materiales didacticos

Investigacion
Andlisis de casos
Equipos colaborativos

Material impreso
Pintarron

Cafién

Internet

ESPACIO FORMATIVO

Aula Laboratorio / Taller Empresa
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DISTRIBUCION DE PLANTA

UNIDADES DE APRENDIZAJE

L Unldad' dg lll. Disefio de la distribucion de planta
aprendizaje

2. Horas Teobricas 7

3. Horas Practicas 16

4. Horas Totales 23

5. Objetivo de la El alumno elaborara la distribucion de planta con base a la
Unidad de determinacién de todos sus elementos para cubrir los
Aprendizaje requerimientos del proceso productivo.

Temas Saber Saber hacer Ser
Fundamentos | Definir los principios Responsabilidad

de distribucion

de planta

bésicos, simbologia
industrial, tipos de

sus caracteristicas.

distribucion de planta y

Honestidad
Trabajo en equipo
Analitico
Ordenado
Sentido de la
Planificacion

Factores que

Identificar los factores

Realizar el lay out de la

Responsabilidad

intervienen en | que determinan una ubicacion de los Honestidad
la distribucién | adecuada distribucion de |factores que Trabajo en equipo
de planta planta. intervienen en la Analitico
distribucion de planta. |Ordenado
Sentido de la
Planificacion
Metodologia | Definir las metodologias | Elaborar una Responsabilidad
de distribucion | para la distribucién de distribucién de planta | Honestidad
de planta planta. de acuerdo a las Trabajo en equipo
metodologias. Analitico
Ordenado
Sentido de la
Planificacion
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Temas Saber Saber hacer Ser
Estructuracion | Reconocer los factores, |Elaborar una Responsabilidad
de la diagramas, métodos y distribucién de planta | Honestidad
distribucion de | principios en una con base en los Trabajo en equipo
planta distribucién de planta. requerimientos del Analitico
proceso. Ordenado
Sentido de la
Planificacion
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DISTRIBUCION DE PLANTA

PROCESO DE EVALUACION

Resultado de aprendizaje

Secuencia de aprendizaje

Instrumentos y tipos
de reactivos

Elaborara un proyecto de un
modelo de distribucion de planta
gue incluya:

- Areas de distribucion

- Medidas de seguridad

- Equipo

- Flujo del proceso

- Diagrama de recorrido

- Diagrama de operaciones

1. Identificar los principios
basicos de distribucion de
planta

2. Analizar los factores que
determinan una distribucion de
planta

3. Comprender la metodologia
para realizar la distribucion de
planta

4. Elaborar la distribucion de
planta

Proyecto
Lista de cotejo

Comité de Directores de la carrera de
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DISTRIBUCION DE PLANTA

PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos
Practica situada Pintarron
Analisis de casos Computadora
Equipos colaborativos Cafién
Internet

ESPACIO FORMATIVO

Aula Laboratorio / Taller Empresa
X
- Comité de Directores de la carrera de A ) i Lo S
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DISTRIBUCION DE PLANTA

CAPACIDADES DERIVADAS DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES A LAS QUE
CONTRIBUYE LA ASIGNATURA

Capacidad

Criterios de Desempefio

Coordinar el programa de suministro de
materiales y productos mediante la
disposicion de los medios de transporte,
rutas de entrega, manejo de materiales y
el programa de requerimientos, para
asegurar la entrega de los pedidos.

Elabora el programa de suministro de distribucion
considerando:

- Medio de transporte

- Unidades de carga

- Rutas

- Tiempo de abastecimiento

- Costos

- Destino

- Centro de distribucion

- Tipo y condiciones de embalaje

Diagnosticar el proceso a través de la
interpretacion de planos y el analisis de
los medios de fabricacion existente, para
determinar los recursos necesarios.

Interpreta los planos de disefio del producto e
identifica los procesos para su fabricacion
necesarios:

* Elabora diagnéstico de la situacion actual del
proceso, con los siguientes elementos:

- Maquinaria y equipo
- Métodos de trabajo
- Medio ambiente

- Materiales

- Mano de obra

* Elabora un informe: con la factibilidad técnica y
la propuesta de requerimientos
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DISTRIBUCION DE PLANTA
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