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“2020, Afio de Laura Méndez de Cuenca, Emblema de la Mujer Mexiquense”

Acta de la Trigésima Segunda Sesion Ordinaria del
Comité Interno de Mejora Regulatoria
Universidad Tecnolégica de Nezahualcéyotl

Siendo las diez horas con diez minutos del dia veinticuatro de julio del afio dos mil veinte, se reunieron
en sesion virtual la Dra. Ivette Topete Garcia, Rectora y Presidenta del Comité Interno de Mejora
Regulatoria; el L.C. Irineo Ocafia Bruno, Secretario de Vinculacién Tecnolégica Empresarial y
Secretario Técnico del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la UTN; el M. en A.P. Antonio Lara
Bautista, Encargado de la Oficina de la Secretaria Académica y Vocal; el Mtro. Filadelfo Carbajal
Acuiia, Titular de la Abogacia General e Igualdad de Género y Vocal; el C.P. Carlos Santos Amador,
Encargado de la Direccién de Difusién y Extension Universitaria y Vocal; el Lic. José Luis Martinez
Téllez, Jefe de la Unidad de Planeacion y Evaluacion y Vocal y el C.P. David Esteban Rodriguez
Mata, Titular del Organo Interno de Control, en compaiiia de los LIC. Luis Alberto Castellanos
Gregorio y Katia Raygadas Chacén, personal del OIC, para llevar a cabo la Trigésima Segunda
Sesién Ordinaria de dicho Comité, de acuerdo al siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Bienvenida.

2. Lista de asistencia y declaracion del quérum legal.

3. Lectura del orden del dia y aprobacion en su caso. \
4. Asuntos para los que fueron convocados:

4.1 Lectura y aprobacion del Acta de la Trigésima Primera Sesién Ordinaria del Comité Internp de
Mejora Regulatoria UTN.

4.2 Estado del apartado “Mejora Regulatoria” en la pagina institucional de la UTN.

4.3 Informe sobre la actualizacion del Sistema de Registro de Tramites y Servicios (RETYS).

4.4 Exposicion de los avances alcanzados por los responsables de cada tramite y avances
trimestrales del Programa Anual de Mejora Regulatoria.

4 4.1 Digitalizacién del expediente del alumnado de nivel T.S.U. e Ingenieria. (a cargo del Lic. Isaac
Ortiz Sandoval, Encargado del Departamento de Servicios Escolares) 1
4.4.1.1. Avance Trimestral.

4.42. Incubacién de proyectos empresariales. (a cargo del Lic. Carlos Gutiérrez Reynaga,
responsable de la Incubadora de Empresas Ide...ah!)

4.4.2.1 Avance Trimestral.

443 Eficientar las altas y bajas del seguro facultativo. (a cargo del C.P. Carlos Santos Amador,
Encargado de la Direccion de Difusién y Extension Universitaria).

4.4 3.1 Avance Trimestral.

5. Seguimiento de acuerdos.

6. Asuntos generales.

Desahogo del Orden del Dia:
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1. El Lic. Luis Alberto Galicia Guzman, con fundamento en el articulo séptimo fraccion IV de los
Lineamientos para la Operacion y Funcionamiento del Comité Interno de Mejora Regulatoria de
la Universidad Tecnolégica de Nezahualcéyotl declaré iniciada la Trigésima Segunda Sesién
Ordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria de esta Universidad y procedié a dar la
bienvenida a las y a los integrantes del Comité, mencionando que para la Dra. Ivette Topete
Garcia es muy importante dar cumplido seguimiento a los diferentes Comités y a las diferentes
actividades que desarrolla nuestra Universidad en aras de permitir que podamos caminar con la
continuacion de los diferentes trabajos.

2. Asi mismo dijo que esta reunion tiene como propoésito el desahogar los puntos relativos a Mejora
Regulatoria y vamos a dar puntual seguimiento a estas acciones, saber cual es el estatus de los
trabajos de Mejora Regulatoria y acto seguido y en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos
quinto y octavo fraccién Ill de los Lineamientos antes mencionados, procedié a pasar la lista de
asistencia correspondiente:

1. Lic. Luis Albero Galicia Guzman.- Secretario Particular de la Rectoria en representacion de
la Dra. lvette Topete Garcia.- Rectora y Presidenta del Comité Interno de Mejora

Regulatoria de la UTN.

L.C. Irineo Ocafia Bruno.- Secretario de Vinculacion Tecnolégica Empresarial y Enlace

Institucional de Mejora Regulatoria.

M. en A.P. Antonio Lara Bautista.-Encargado de la Oficina de la Secretaria Académica y

Vocal.

4. Mtro. Filadelfo Carbajal Acuiia.- Titular de la Abogacia General e Igualdad de Géner¢ y \
Vocal.

5. C.P. Carlos Santos Amador, Encargado de la Direcciéon de Difusion y Extensi
Universitaria y Vocal.

6. Lic. José Luis Martinez Téllez, Jefe de la Unidad de Planeacion y Evaluacién y Vocal.

7. C.P. David Esteban Rodriguez Mata.- Titular del Organo Interno de Control.

w N

Por lo que, con base en el fundamento legal antes mencionado, se declaré la existencia de quérum
legal para iniciar la sesion.

Por lo que el Lic. Luis Alberto Galicia Guzman, solicité al L.C. Irineo Ocafia Bruno, continuara con el
desahogo del orden del dia.

A

3. ElIL.C. Irineo Ocafia Bruno menciono que se han seguido trabajando a la distancia todas las f

areas involucradas que traemos tramites como lo vamos a poder ver en el siguiente orden del | |
dia, por lo que procedié a la lectura del Orden del Dia solicitando a las y a los integrantes del -
Comité y solicito indicaran si era aprobada, a lo que todas las y todos los integrantes tomaron el
siguiente acuerdo:

POR UNANIMIDAD LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE APROBARON
EL ORDEN DEL DIA.

01/32/CIMR/UTN

Acto seguido el L.C. Irineo Ocafia Bruno y en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo octavo
fraccion primera de los multicitados Lineamientos, continué con el desahogo del Orden del Dia.

4. Asuntos para los que fueron convocados:
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4.1 Lectura y aprobacién del Acta de la Trigésima Primera Sesién Ordinaria del Comité Interno de
Mejora de la UTN.

Cabe mencionar que el Acta fue enviada en una primera instancia a todos los integrantes de este
Comité para su revision y comentarios, de lo cual nos regresaron algunos comentarios, se hicieron
las correcciones, en estos momentos les estoy compartiendo, si esta visible en sus pantallas pediria
obviar la lectura de la misma para en obvio de tiempos y no se presenta por tiempos por las
cuestiones a las que estamos sujetos en esta etapa, sin embargo ya una vez que estamos
reanudando algunas reuniones presenciales este documento ya lo tengo listo para llevarlo entre otros
documentos de Mejora Regulatoria, llevarlos en la proxima reunion que tengamos en forma
presencial e ir recabando las firmas correspondiente para darle la debida formalidad y por
consecuencia y también estar en posibilidades como lo voy a mencionar en un punto mas adelante
poder actualizar con estos documentos debidamente firmados el apartado de Mejora Regulatoria que
se encuentra perfectamente actualizado hasta la fecha en que estabamos presencialmente, pero que
ahorita esta Acta no la podriamos subir, pero ya les comentaré mas ampliamente, yo les pediria de
no haber algun comentario, dar por presentada el Acta de la Trigésimo Primera Sesién Ordinaria de
este Comité.

Respondiendo el Lic. Luis Alberto Galicia Guzman, de acuerdo.

Por lo que el Lic. Irineo Ocaiia Bruno, dijo muchas gracias, por lo que las y los integrantes del Comité
tomaron el siguiente acuerdo: (

s

02/32/CIMR/UTN | EL ACTA DE LA TRIGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMIT

POR UNANIMIDAD LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE APROBAROE\
INTERNO DE MEJORA REGULATORIA DE LA UTN.

4.2 Estado del apartado “Mejora Regulatoria” en la pagina institucional de la UTN.

El L.C. Irineo Ocafia Bruno dijo bueno como bien ya lo abordé invadiendo un poco el primer punto,
pero se encuentra actualizado hasta la fecha con los formatos, con las gestiones que, si alcanzamos
a firmar hasta el mes de marzo y ahorita por este periodo en cuanto tenga firmados estos documentos
y algunos otros formatos que seguimos trabajando con la CEMER, se hara la debida actualizacion.
Seria cuanto en la mencion del punto 4.4.2 no se si haya algun comentario o de no ser asi continuaria
con el punto 4.3 (

El Lic. Luis Alberto Galicia Guzman pregunto, ;alguien de la mesa tiene algun comentario respecto a
este punto?

aprobacién, por lo que todas y todos los integrantes, tomaron el siguiente acuerdo:

Por lo que el L.C. Irineo Ocafia Bruno, solicité a las y a los integrantes del Comité manifestaran su %

POR UNANIMIDAD LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE
03/32/CIMR/UTN APROBARON EL ESTADO DEL APARTADO DE “MEJORA
REGULATORIA” EN LA PAGINA INSTITUCIONAL DE LA UTN.

4.3 Informe sobre la actualizacién del Sistema de Registro de Tramites y Servicios (RETyS).
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El L.C. Irineo Ocafa Bruno comentd, ahi quiero comentarles que igualmente como lo hemos hecho,
la Universidad sigue trabajando con la CEMER en este apartado tenemos el intercambio permanente
de Cédulas de actualizacion, Cédulas de Alta, Cédulas de Baja, las cuales estamos intercambiando
de manera electrénica y seguimos con la comunicacion para la debida atencion en los plazos que nos
son requeridos estos formatos. Ahi por ejemplo si pueden observarlo en la pantalla y para no entrar
en la lectura de los mismos, que es una lectura amplia, los cuales fueron presentados en la Sesién
anterior de forma muy amplia; traemos ahi 11 fichas para Control de Modificaciones las cuales estan
descritas en la carpeta de trabajo, 2 formatos de baja en gestion y 2 formatos de Altas de tramites y
servicios. Seria cuanto, en este punto, si no hubiera otro comentario

Por lo que el L.C. Irineo Ocafia Bruno, solicito a las y a los integrantes del Comité manifestaran su
aprobacion, por lo que todas y todos los integrantes tomaron el siguiente acuerdo:

POR UNANIMIDAD LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE DIERON POR
PRESENTADO EL INFORME SOBRE LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA

04/32/CIMRIUTN | he oF GISTRO DE TRAMITES Y SERVICIOS (RETYS).

El L.C. Irineo Ocafia Bruno, continué con el desahogo del orden dia con el siguiente punto:

4.4. Exposicion de los avances alcanzados por las y los responsables de cada tramite y avances
trimestrales del Programa Anual de Mejora Regulatoria.

4.4 1. Digitalizacién del expediente del alumnado de nivel T.S.U. e Ingenieria. (A cargo del Lic. Isaac
Ortiz Sandoval, Encargado del Departamento de Servicios Escolares).

Por lo que el L.C. Irineo Ocafia Bruno, solicité al Lic. Isaac Ortiz Sandoval, Encargado del
Departamento de Servicios Escolares hiciera uso de la palabra.

El Lic. Isaac Ortiz Sandoval, dijo gracias Mtro. Irineo, los avances que tenemos en el Departamento
de Servicios Escolares en la actualizacién de los documentos, comentarles que en la Sesion anterior
era cuando yo me empezaba a integrar a lo de Mejora Regulatoria y se llevaba un avance del 30%,
a la fecha ya en trabajo junto con el Departamento de Informacion y Estadistica, logramos ya reflejar
un avance del 70% en los expedientes del nivel de TSU, seguimos trabajando de la mano con el
Departamento de Informacién y Estadistica para que se pueda reflejar ya, no al 100% pero si casi
concluido lo que seria el nivel TSU, pese a esta pandemia seguimos trabajando en eso. Seria cuanto
Mtro. Irineo. \ /

En uso de la palabra el Lic. Irineo Ocafia Bruno dijo aqui el avance estimado para reportar en este
trimestre o que estarias reportando, habiamos quedado la vez pasada se llegd a un avance del 5%,
para este trimestre que avance estarias reportando?

Mencionando el Lic. Isaac Ortiz Sandoval ya tenemos ya casi el 70% Maestro.
Diciendo el Lic. Irineo Ocafa Bruno quedaria a consideracion de los integrantes de este Comité el

avance propuesto por el titular del Departamento de Servicios Escolares, si fueran tan amables en
manifestar su conformidad o algun comentario que hubiera al respecto.
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Tomando la palabra el Lic. Luis Alberto Galicia Guzman, dijo si me lo permite Contador, tengo
inquietud vemos que el grado de avance actualmente es del 70% con lo que respecta a los rubros
que se logran apreciar en la presentacion hasta el afio 2018 todavia toda vez que los 709 registros
de 2019 no presentan avance, pero nos gustaria saber cudl es el compromiso especifico de avance
para el siguiente trimestre, toda vez que estamos cerrando, practicamente tendriamos que completar
el 30% restante para alcanzar el 100 en esta meta.

Agregando el Lic. Isaac Ortiz Sandoval, si hacer el comentario ese 30% restante, ahorita seria
enganarles y decirles que para la siguiente Sesi6n podriamos estar. Desconocemos cuando
regresemos a actividades presenciales, comentarles que para la digitalizacion los expedientes estan
en el Departamento, el personal de Servicios Escolares en este momento no puede digitalizarlos ya
que tendria que ser en forma presencial, entonces ahorita reaimente los que se ha estado trabajando
con el Departamento de Informacion y Estadistica es todo lo que ya se habia digitalizado, realmente
parte del 2019-1 ya ésta la mayor parte digitalizado, solo ésta depurando el Departamento de
Informacién y Estadistica para ver efectivamente cuantas bajas, cuantas deserciones tenemos para \
que pueda ser reflejado, esa informacién ya la tiene el Departamento de Informacién realmente ellos
tienen que depurar, ellos me comentaban que se tardan 40 dias mas menos en estarlos depurando
y estarlos reflejando en el SIDEA, ese seria mi comentario. Q

La Lic. (Katia) Raygadas Chacén, del area del Organo Interno de Control, dijo la razén de mi
comentario mas que nada es una duda, en la Sesion pasada del Acta que se presento al principio de
esta Sesibn menciona que se va a entregar un informe el 26 de marzo , como sabemos
lamentablemente tuvimos que dejar de estar presencialmente en la Universidad el dia 23, por lo
menos Yo, es la ultima fecha que fui a laborares normales y desconozco si se entregé el informe del
avance, esto lo comento a razén del comentario que hizo el Lic. Luis, respecto a poder ponderar gl \
avance de este punto de la digitalizacion de los expedientes, mi pregunta es si se hizo llegar el infornje )
que quedo como punto de acuerdo en el Acta numero 31.

Mencionando el Lic. Luis Alberto Galicia Guzman, gracias Katia, Lic. Isaac algun comentario a est
respecto al cuestionamiento de la Lic. Katia ?

Contestando el Lic. Isaac Ortiz Sandoval, si comentar que hicimos los tramites pertinentes con el
Departamento de Informacién y Estadistica, incluso se envi6 copia de ese correo que fue enviado al

area de Control Escolar y a todos los integrantes de esta Comision de que nosotros estdbamos |
trabajando, desgraciadamente por el proceso de que se vino la pandemia, ya no se pudo trabajar |
realmente un informe como tal pero si se empez6 a trabajar en su momento, realmente parte de ese
informe es lo que estoy reflejando el dia de hoy, si hacer el comentario incluso lo que comentaba el

Lic. Luis en el 2019 si quiero comentar que ya hay parte que ya esta digitalizada, sélo falta que el
Departamento de Informacién y Estadistica termine de validar y reflejar para que ya podamos
presentar un avance mas amplio.

Diciendo la Lic. Katia, mi comentario va sobre lo que comentaban para exponer un porcentaje de
avance, creo que si resultaria muy enriquecedor tener evidencias claras que a lo mejor se podrian
hacer llegar via correo electronico, porque en al Acta se hablaba de que se mandara evidencia de
capturas de pantalla o archivos que evidenciaran el avance porque en realidad me atreveria a decir,
hablar por la oficina en la que estoy, no tenemos evidencia de ese avance y lamentablemente no
podemos ir a ver el avance, como no tenemos evidencia, creo que si seria importante nos hicieran
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llegar la evidencia salvo su mejor opinion, de los trabajos que se estan haciendo y del avance que se
alcanzé para poder ponderar de manera fidedigna el avance de este punto.

El Lic. Isaac Ortiz Sandoval dijo, con gusto lo trabajo con el area de Informacion y Estadistica para
poder mandar las evidencias de los avances que se han tenido.

El Lic. Irineo Ocafia Bruno, la Lic. Katia Raygadas Chacon y el Lic. Luis Alberto Galicia Guzman dieron
gracias. Agregando el Lic. Galicia Guzman, veo la mano levantada del Lic. Luis Alberto Castellanos.

El Lic. Luis Alberto Castellanos Gregorio del area del Organo de Control Interno, dijo si mi comentario
va encaminado, es similar a lo que comenta mi compariera Katia, porque es en cuanto al avance, yo
no veo ningin problema que quede registrado el 70%, siempre y cuando se nos presenten las
evidencias del soporte documental de este avance que se dio, toda vez que en la reunion pasada se
presenté un avance del 5% y al dia de hoy, en lo personal me da gusto de ver que tengan el 70%,
pero si seria importante dejar evidenciado o documentado como es que se llegd a ese avance, ese
seria mi comentario.

En intervencién del C.P. David Esteban Rodriguez Mata, dijo buenos dias si me lo permiten quiero
hacer un comentario al respecto, puntualmente lo que comenta Katia, lo que comenta Luis
efectivamente es un tema que creo que tendriamos que validar antes de que en este Comité se pueda
proponer un 70% yo creo que hay que analizarlo no? digo no desconfio de los datos pero si me
gustaria ver la realidad en el sistema, considerando lo siguiente, en la sesién pasada dejamos como
acuerdo que tendrian que presentar un informe, entiendo la situacién, entiendo la dinamica que
estamos viviendo, pero si considero importante primero ver ese reporte y yo creo que los avances
antes de que podamos en este Comité establecer un acuerdo con un 70% lo comento por lo siguienfe, , *
con este tema en particular en ocasiones pasadas 2017, 2018 manifestamos un seguimiento un \
porcentaje de cumplimiento y creo que posteriormente ya al ver la realidad de los hechos no se llegalha

a esas cifras y no quisiera ahorita dejar asentado un porcentaje que después podamos tener u
equivocacion como Comité al haber propuesto un 70% de avance, seria si me lo permiten externa
que antes de manejar un porcentaje ver las cifras validarlas y en base a eso cifras emitir entonces un
avance en este sentido no?, seria cuanto.

Tomando la palabra el Lic. Irineo Ocafia Bruno dijo, claro que si, si me lo permiten estaria sujeta la
validacion del avance al demostrativo que le pediria al Lic. Isaac que sea a través de una liga que nos
comparte el area de sistemas de ser posible o a través de un informe como lo mencionaba la Lic.
Katia con pantallas demostrativas un informe por correo electrénico a los miembros de este Comité
para sustentar el avance y reiterario en el informe que nos presenten Lic. Isaac de favor, reiterar la
solicitud del avance que estamos comentando para precisario mediante documento escrito, seria en
términos generales el acuerdo, si hubiera otro comentario.

Por lo que las y los integrantes del Comité tomaron el siguiente acuerdo.

POR UNANIMIDAD LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE
05/32/CIMR/UTN | ACORDARON QUE EL LIC. ISAAC ORTIZ SANDOVAL, ENCARGADO DEL
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DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES, ENTREGARA UN
DEMOSTRATIVO POR ESCRITO A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
DE LOS TRABAJOS REALIZADOS CON EL AREA DE SISTEMAS,
COPIANDO A LOS INTEGRANTES DE ESTE COMITE.

Mencionando el L.C. Irineo Ocafia Bruno, pasariamos al punto 4.42 Incubacion de proyectos
empresariales. (jA cargo del Lic. Carlos Gutiérrez Reynaga, Responsable de la Incubadora de
Empresas IDE...ah!; por lo que le solicitd hiciera uso de la palabra.

El Lic. Carlos Gutiérrez Reynaga, menciono que en cuanto al punto que yo tengo por exponer voy a
compartiries la pantalla para que visualicemos en que punto estamos de nuestro tramite que es
Incubacién proyectos empresariales, bueno el tramite es desarrollo de proyectos bajo una plataforma
digital, nosotros tenemos una problematica que se pretende resolver que es ampliar la atencién de
proyectos de Incubacion tanto académicos como empresariales, nuestro proyecto contempla la
incubacién de proyectos empresariales a través de una plataforma digital en la Universidad
Tecnolégica de Nezahualcéyotl, ahora las razones que sustenta esta razén o esta alternativa para
resolver la probleméatica es que a través de la utilizacién de las plataformas digitales nos represente
una oportunidad para atender requerimientos por ejemplo de acreditacion de las carreras que se
imparten en la Universidad asi como mejorar la viabilidad de muchos de los proyectos estudiantiles
que han sido desaprovechados y para esto a través de la utilizacién de las Tecnologias de la
Informacién y de la Comunicacion, bueno que beneficios se va a tener, nosotros bueno en un inicio
estabamos pensando crear una plataforma antes de que ocurriera este problema de la pandemia
estabamos trabajando con el Departamento de Informacién y Estadistica estabamos trabajando en
una idea de plataforma en donde los muchachos se pudieran inscribir, incluso en la pasada reunion
presentamos algunos aspectos de lo que pretendian ser nuestras pantallas de inicio, inscripcion,
bueno pero con esta crisis que se nos llegd, pues también nos llegé la oportunidad de aprovechar .
una plataforma que nos proporciond la Universidad y que hemos estado utilizando como prueba, \
entonces es la plataforma en donde estamos ahorita que es la plataforma de Teams, que beneficigs
tiene? La utilizacién de esta plataforma o de llevar a cabo este proyecto nosotros vamos a fomentar
el Emprendedurismo que es lo que nos han pedido que fomentemos el Emprendedurismo en toda
las Divisiones entonces acercar los servicios de la Incubadora a las distintas Divisiones pues ’ﬁ

fomentara el Emprendedurismo y nos permitira también cubrir espacios requeridos ahora en esta
nueva realidad espacios requeridos por el programa de Estadias en donde se contempla ahora a la
Universidad como empresa, entonces aprovechamos esa oportunidad y a través de estas
herramientas nosotros vamos a cubrir esos espacios atendiendo las necesidades de los alumnos en /"
cuanto a sus proyectos, también con este nuevo servicio se pretende disminuir los costos de (
consultoria al focalizar ahora nuestra asesoria en temas relevantes para los alumnos o para los | |
empresarios o para la gente de afuera a través esto de cursos o talleres que estan contemplados en \J

el Modelo de Incubacién autorizado por la Universidad que nosotros manejamos en la Incubadora,

ahora con esta realidad nosotros estuvimos trabajando en esta parte de como acercar estos

servicios y vimos que una oportunidad seria a través de cursos o talleres y contemplando temas
especificos, planeacién financiera, administracién de capital humano, temas o sea estudios de
mercado todos los temas que contempla el Modelo de Incubacién y eso también me permite disminuir
los costos de consultoria y que son un freno a veces para que se acerquen a nosotros, antes cundo
se apoyaba a la Incubadora de otros lados pues no habia problema porque se sustentaba sola, pero
ahora que ya no hay apoyos de INADEM, de INE, de todos esos tendriamos que cobrar caro nuestro
servicio de consultoria y eso hace que los alumnos y publico en general pues si tengan cierta
resistencia a acercarse, entonces aqui vemos una buena oportunidad al acercar estos servicios al- ‘
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publico en general difundiendo estos servicios de Incubacién a distancia por medio de una plataforma
digital. Ahora conforme a la Ley de Mejora Regulatoria del Gobierno del Estado de México que
propone emigrar la forma tradicional de hacer las cosas a la utilizacién de la tecnologia nosotros
nuestra estrategia de trabajo es sistematizar el desarrollo de proyectos bajo la guia de nuestros
consultores en una plataforma digital si, y por este medio nosotros ya podemos contribuir al
enriquecimiento de proyectos de negocio a través del apoyo de proyectos productivos ofreciendo
capacitacion y asesoria técnica en una primera instancia a los proyectos que nosotros de alguna
manera valoramos como viables y sustentables.

Ahora derivado de la reunion anterior en donde nosotros acordamos dar un informe acerca de este
tramite de Incubacién de proyectos empresariales ahora ponemos a consideracion nuestra propuesta
de trabajo ya utilizando la plataforma digital, entonces el punto nimero uno de esta propuesta seria
la capacitacion en temas de Emprendedurismo esta se daria a traves de Microsoft Teams y con ello
se pretende contribuir al enriquecimiento de proyectos de negocio a través de la capacitacion a
distancia, en esta capacitacién a distancia podemos ofrecer asesoria técnica y capacitacion a
proyectos no solamente de Emprendedores de la comunidad universitaria sino a gente externa
aquella que tenga acceso a nuestra informacion y que quiera nuestros servicios pues la podemos
proporcionar. Ahora bien el costo nos preguntaban también acerca del costo que costo tendrian los
servicios de capacitacién o de asesoria, nosotros en esta propuesta de Mejora pensamos apoyar
estas iniciativas como les comente a través de cursos y talleres, pero relacionados con el Modelo de
Negocios que tiene ya la Incubadora, el costo de recuperacion estamos proponiendo sea de $267.00
por persona, por participante bueno en esta primera instancia cobrando 3 horas de servicio cuya tarifa
autorizada por la Universidad es de $87.00 la hora y pretendemos darlo a un grupo de hasta 20
personas maximo, los costos asi por servicios ya quedarian ya definidos el costo del curso taller con
un minimo de 40 horas y 14 participantes minimo 20 maximo seria si nosotros dividimos las 40 horas
entre 14 participantes llegariamos a estas 3 horas a $87.00 la hora seria el costo que nosotros
estariamos cobrandole al participante de $267.00, todos tenemos necesidades y a veces la
capacitaciéon no lo vemos como una inversién sino como un gasto, hicimos la prueba piloto i
generamos dos cursos, o sea en total fueron 84 horas impartidas por esos 2 cursos de 42 horas cada \
uno con 14 participantes cada uno y el ingreso por cada curso o por cada grupo fue de $3,652.00
que genero por los 2 cursos un total de $7.308.00 en esta fase piloto, fue una prueba piloto pero po
los comentarios que recibimos fueron buenos, la gente quedo satisfecha, el curso fue sustancioso y
tratamos un tema que a ellos les impacta mucho como es el de planificacién financiera, entonces el
impacto de esta prueba ha sido que hasta el momento 28 participantes han participado bieny enese | |
sentido ya nosotros podemos pensar que multiplicando esta medida o replicando esta medida se |
pudiera contemplar la contratacion de instructores ya que el proyecto es autofinanciable, estabamos |
pensando en pagarle al instructor un 50% de los ingresos con una utilidad del 50% para la
Universidad, porque se haria esto, son muchas materias que relacionan temas de Emprededurismo
ahi podemos tener mucha gente pero no hay capacidad humana, que significa esto, no tenemos
personal para dar este tipo de cursos, entonces tendriamos que recurrir a personas que se encarguen

de dar estos cursos de Emprendedurismo y generarian estos ingresos digo en esta prueba piloto de
28 personas pues generamos este ingreso y bueno les sirvid a los participantes, estamos pensando
en darles un reconocimiento asi como el planteamiento de la vez anterior y bueno el cuadro que
tenemos a la vista ya es un resumen de nuestro plan de intervencion que tiene que ver con el
lanzamiento de una convocatoria, en esa convocatoria los proyectos, los alumnos o los externos o
cualquier persona del publico en general puede acceder a esa convocatoria y nosotros nos
reservamos el derecho de admitir si la demanda sobrepasa nuestras capacidad y para ello nos
proponemos hacer un diagndstico que nos permita mediar |a viabilidad de los proyectos y entonce
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ahora si tener bases con que seleccionar el mejor proyecto emprendedor y ahi se determina que es
lo que necesita si una asesoria, una capacitacion o darles cursos, ya la Secretaria de Vinculacion
interviene en la preparacion de cursos o disefio de talleres considerados en médulos como les dije
del Modelo de Incubacién de la Incubadora de Negocios de la Universidad, ya que estan preparados
se preparan los materiales ya que tenemos a la gente aceptada uno de los requisitos es que pague
el curso taller, una vez que paga se desarrolla el curso taller en la plataforma digital tenemos forma
de evaluar el aprendizaje y una vez considerando que se cumplié el objetivo de la capacitacién o del
curso se le da una constancia de participacion en ese tipo de cursos que para algunos casos es
requisitos como les digo tanto para el emprendedor se allegue de algun tipo de financiamiento o nos

queda como evidencia a nosotros como Universidad para justificar que se estan atendiendo los temas
de Emprendedurismo que es uno de los puntos el punto 5.1 de las acreditaciones consideran temas
de Emprendedurismo y siempre nos piden estas constancias, siempre, cual es la constancia cuantos
de registraron, las listas de registro todo esto se cumple con este plan de intervencién que nosotros
estamos formulando en este proyecto si, entonces ya a grandes rasgos esta seria mi participacion,
no sé si tengan alguna duda.

El L.C. Irineo Ocafia Bruno dijo quedaria a su consideracion la presentaciéon de avances que esta
exponiendo el Lic. Reynaga, si fueran tan amables de emitir sus comentarios.

Tomando la palabra la Lic. Katia Raygadas Chacén dijo si me lo permiten tengo un comentario que
hacer, uso la palabra que ponia en la mesa la propuesta para el analisis respecto al avance toda vez
que por esta situacion que estamos viviendo no se presenté el informe que se tenia pactado para la
fecha 26 de marzo, considero yo que si bien nos presenté la propuesta a grandes rasgos seria
importante que nos hiciera llegar la propuesta de esta nueva modalidad en la cual va a usar esta
plataforma que actualmente estamos trabajando para que pudiéramos determinar la viabilidad de
dicha propuesta, no sé si alguien tenga una idea distinta en la que no considere importante contar
con el andlisis en fisico para poder tener un tiempo y poder analizarlo y ver la viabilidad, nada mas.

Contestando el L.C. Irineo Ocafia Bruno claro que si, la tenemos desarrollada de hecho las ultimas
puntualizaciones que hizo el Lic. Reynaga en este tramo que hemos seguido trabajando de manera
virtual en los temas de Emprendedurismo y de ver un disefio que ha sido instruido por nuestra Rector
la Dra. Ivette Topete para generar este tipo de cursos, es esta parte de la bateria de cursos que egta
abordando la Secretaria de Vinculacién en esta primera parte para el publico en general que esa

la vision que tenemos obviamente repercute en un sentido escolarizado con los estudiantes que esa
parte de Emprendedurismo con los alumnos ya la tenemos avanzada, tenemos el Modelo participando
en la academia en clases de integradora, ahora estamos participando en Estadias Profesionales ya
con el aval de un acuerdo que emitié el Comité de Estadias de Vinculacién de Estadias lo cual ya nos
permite figurar como empresa, como asesores empresariales ahi estamos avanzando en los temas
de Emprendedurismo para llegar a la Incubacién de proyectos de Estadias de muchachos que ya
tienen un embalaje un tanto mas completo pero que hay puntos que al aterrizarlos en la practica el
alumno ya al convertirse en egresado al convertirse en este proceso de convertirse en empresario se
le dificulta, ahi es en donde estamos atendiendo a este sector de la poblacién estos egresados que
buscan convertirse en empresarios, yo creo que el proyecto pues es loable, lo hemos ya piloteado
como bien lo dice el Lic. Reynaga tenemos la presentacion muy hecha, yo le voy a pedir al Lic.
Reynaga que la presentacion que trabajamos ayer la presentacion que no pudiste compartir ahorita
Lic., nos las hagas llegar a todos los miembros de este Consejo por correo electrénico, mas aparte
ponemos a sus 6rdenes de todos los miembros de este Comité por cualquier duda que tengan
especifica porque a veces uno hace la presentacion pensando en que somos nosotros y
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entendemos tal vez habra conceptos que los redactamos muy sucintos porque nosotros estamos en
la operacion y conocemos el entorno, pero sino fuera amplio sino fuera fasto, precisenlo lo
corregimos, lo aumentamos lo mejoramos, lo ampliamos pero el sentido, el fondo si me permiten la
palabra, yo creo que es operativo es operable y con resultados favorecedores tanto para el usuario
para el participante para el publico en general que busca esta asesoria a un precio accesible y que a
la Universidad le deje una cuota de recuperacion significativa, tal vez de un curso o dos cursos como
ya los titulo el Lic. Reynaga porque él los impartié porque no vamos a tener el gran impacto en
nuestros ingresos propios pero si esto lo dinamizamos tomando el Modelo digo tenemos la
experiencia con el Global de cémo hacemos ahi los cursos, un stock de horas que dificiimente una
persona puede pagarle a un maestro personalizado de idiomas, qué se hace? pues se distribuyen los
costos en horas en el niumero de participantes y se logra un precio razonable tanto para el alumno
como para el pago para el instructor, es la idea aqui que todos ganemos como sociedad ganen los
participantes el publico en general en conocimientos y ganemos la Universidad una cuota de
recuperacion para fortalecer nuestros ingresos propios que es en lo que estamos ahorita ocupados
por las actividades propias y porque asi nos lo ha instruido la Dra. Ivette Topete Garcia, Rectora de
esta Casa de Estudios con mucho gusto les compartimos este estudio, este plan de intervencién que
tenemos.

Por lo que las y los integrantes del Comité tomaron el siguiente acuerdo.

POR UNANIMIDAD LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE
ACORDARON QUE ESTE PROYECTO SE LES VA A COMPARTIR POR
CORREO ELECTRONICO Y POR LA MISMA VIA SE ESPERAN SUS
COMENTARIOS PARA ENRIQUECERLO, PARA AGREGAR AQUELLO
QUE TAL VEZ SE HAYA PASADO POR LA GENERALIDAD QUE SE
MANEJA PERO SE PRECISARA, TAMBIEN SE LES MANDARA ESTE
AVANCE, AS|I MISMO EL LIC. REYNAGA ANEXARA LAS EVIDENCIAS DE
LOS CURSOS DE LAS PRUEBAS PILOTO QUE SON LAS EVIDENCIAS,
SE ANEXARAN LOS PAGOS QUE SE TIENEN YA EN FISICO EN
EVIDENCIA DEL RECURSO QUE INGRESO A LA UNIVERSIDAD POR
ESTE TEMA, SE MANDARA LA PRESENTACION COMO EL INFORME Y |
EN UNA CARPETA CON LAS LISTAS DE ASISTENCIA Y OTRO ANEXO \
CON LOS PAGOS.

06/32/CIMR/UTN

Agregando el L.C. Irineo Ocafia Bruno, si no hubiera aigun otro comentario, seria cuanto en e@
punto, pasamos al punto.

4.4.3 Eficientar las altas y bajas al seguro facultativo. (A cargo del C.P. Carlos Santos Amador,
Encargado de la Direccién de Difusién y Extension Universitaria), solicitando hacer uso de la palabra.

Mencionando el C.P. Carlos Santos Amador, compartirles de manera general obviamente la Mejora
Regulatoria que tenemos es la de eficientar las altas y bajas del seguro facultativo, dentro de nuestro
cronograma de trabajo primeramente al mes de febrero primeramente tenemos una revision del marco
juridico obviamente se hizo lo propio en su momento y luego en el mes de abril teniamos que llegar
a un 20% con el modelado del proceso para que aproximadamente a junio pudiéramos llegar a un
35% en lo que respecta al levantamiento de especificaciones del mismo proceso y a iniciar la
elaboracién de la arquitectura tecnolégica es decir para ver como lo ibamos a eficientar, aqui quiero

compartirlo en la pasada reunién mostramos practicamente el proceso que veniamos dando
Z
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seguro facultativo, quiero compartirles que derivado a este confinamiento a este periodo de pandemia
obviamente nos hizo poder dar una atencién al alumnado de manera remota, es decir este en linea,
toda vez que muchos requerian darse de alta para ello no, entonces obviamente esos procesos nos
regresamos un poquito a la reelaboracion de ese modelado de procesos y hemos trabajado
practicamente en ellos ahorita muestro aqui un diagrama del seguro facultativo en donde estan
involucradas practicamente las areas, bueno pues como ustedes pueden vislumbrar aqui esta el
inicio, practicamente de manera muy rapida compartir que da inicio por parte del alumnado
matriculado tendra que ir al portal del IMSS para sacar su numero de seguridad social obviamente su
constancia de derechos y si cuenta con el servicio médico, si tiene derecho al servicio médico bueno
pues obviamente si es correcto a lo mejor tendra que ir a su institucion anterior para que pueda
gestionar la baja correspondiente e iniciar el tramite con nosotros y bueno pues en dado caso que a

lo mejor cuente con otro tipo de seguridad social y que no requiere el beneficio, pues firma el formato
respecto y si no cuenta con el servicio pues entonces ya inicia el procedimiento con nosotros que ya
iniciamos con esa eficientacion de las altas y bajas, porque anteriormente tenian que acudir de
manera presencial y tenian que llenar un formatito de hoja de afiliacién, hoy es dia pues ya lo estan
descargando practicamente de una liga, descargan el formato y posteriormente a un correo
institucional nos hacen liegar los PDFs para ver la informacion requisitada y de la constancia de
vigencia de derechos para que nosotros podamos validarla practicamente, en caso contrario se les
vuelve a enviar un correo electronico al mismo alumno, después de 72 horas si la informacion fue
correcta bueno pues el alumno puede checar nuevamente en su constancia de vigencia de derechos

su alta respectiva y posteriormente procede a tramitar su carnet respectivo y con ellos finaliza el
proceso, no bien para nosotros porque obviamente pues una vez que nos envian la informacién,
obviamente el alumno matriculado checamos obviamente y si nos hay ningun error pues iniciamos
practicamente con el ingreso de estas bases de datos llamémosle asi obviamente a esta informacion

al IDSE que es el programa del IMMS para poder realizar la afiliacion correspondiente, verificamos la
informacion y si esto es correcto obviamente se actualiza el SIIE y bueno pues ya nos permite tener
informe para poder retroalimentar con las diferentes carreras y solicitarles que nos vuelvan
nuevamente ayudar a que el alumnado faltante pueda iniciar su proceso, obviamente aqui Control \ !
Escolar nos esta dando la informacién, es decir las bases de datos como en este caso el ingreso \J
cercano a mayo que bueno pues ya fue un periodo en confinamiento practicamente estas bases de
datos nosotros iniciamos con una difusion muy focalizada a sus correos electrénicos, en donde lgs \
mostramos el proceso, este procedimiento practicamente lo informamos en un infograma del seguro :
facultativo que también adecuamos a estos procesos que en este instante se los comparto que
obviamente se les hace llegar este infograma en donde son 3 pasos para darse de alta y lo prime

de manera general es obtener su nimero de seguridad social porque hay quienes no tienen este dat

un segundo es ya con su numero de seguridad social su constancia de vigencia de derechos
utilizamos un correo institucional en donde se le piden sus datos y
obviamente como aqui lo ven, se descarga la hoja de afiliacién y obviamente ya pueden enviarnos la
informacién y si todo es correcto bueno pues ya ellos lo podran checar en un lapso de
aproximadamente 72 horas y poder iniciar ya con el tramite de su carnet y se les dice que pueden
acudir a la clinica cuando sea necesario. A grandes rasgos lo que quiero compartir es que obviamente

los tiempos nos hicieron eficientar de manera remota estos ajustes de procedimientos pero
practicamente no ha terminado aun practicamente lo que se requiere y aqui con el cursor estas
descargas el envio el hecho de poder validar y el hecho de poder firmar el formato respectivo y poder
sacar los reportes correspondientes que practicamente corresponde a esta partecita todavia podamos
eficientarlos ya sea sumandonos al sistema que tiene Control Escolar o bien a un secundario a efecto

de que podamos aun todavia eficientar y dar mayor certeza y poder cumplir el objetivo que nos %
propusimos en un principio que es que el 100% practicamente de los matriculados pueda ten/
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derecho y estar mas aun hoy en dia con su seguro facultativo, entonces pues ya estamos llevando a
cabo los ajustes de eficiencia del mismo obviamente nos estamos dando cuenta siempre ajustes
habra a generar en el camino pero bueno estamos de una u otra manera generando este tipo de reto
para el proximo ingreso pues de alguna manera tener una difusion focalizada obviamente una
respuesta y una respuesta a su seguro de una manera veraz y oportuna y bueno pues que de esa
manera podamos iniciar, una vez con ello yo podria concluir que de acuerdo a la calendarizacion a
nuestro programa de trabajo pues llevamos un 30% de avance toda vez que actualizamos nuestros
procedimientos que veniamos manejando y bueno pues estaremos proximamente ya en la
elaboracién de la arquitectura tecnoldgica para que una vez ya definido definitivamente el diagrama
o procedimiento que ademas ya esta actualizado y ya envi6 también a la parte de los procedimientos
de calidad para su ajuste correspondiente bueno pues podamos seguirle dando seguimiento y
podamos eficientar ahi esta parte que les mencione y de esta manera podamos tener un mejor
servicio y con mejores resultados. A grandes rasgos esos son los comentarios.

El L.C. Irineo Ocafia Bruno dijo, quedaria a su consideracion la exposicién que acaba de realizar el
C.P. Santos para sus amables comentarios por favor.

Haciendo uso de la palabra el M. en A.P. Antonio Lara Bautista dijo yo le agradezco al Contador
Carlos Santos esta informacién que nos acaba de dar y sobre todo la Mejora que menciona a través
de ese diagrama de flujo porque como él bien sabe ese es uno de los problemas mas recurrentes con
nuestros estudiantes que aun cuando se les reitera con la propia convocatoria con la situacion que
deben de contar con el seguro facultativo, mismo que ellos ya traen desde media superior, por
razones diversas ellos cuando dejan media superior por alguna razén y esto me gustaria que nos
pudiese comentar el Contador, si ese seguro se cancela una vez que concluye media superior o si
este se mantiene vigente cuando ellos de manera inmediata se incorporan a seguir sus estudios, digo
creo que cuando el alumno deja de ser estudiante de media superior ha de aplicar alguna clausula
del IMSS donde menciona una vigencia temporal no sé si sea un mes. 2 6 3 meses, pero la realidad
es que nuestros jovenes en su mayoria cuando entran a la Universidad ya no traen ese servicio por
parte de media superior entonces tienen que renovarlo y saber si ese numero de servicio social que
tenian em media superior sigue siendo el mismo ya en la renovacion con la Universidad o cambia el
numero de seguro no, tratamos la verdad de estar muy al tanto de este tema sobre todo porque el
seguro facultativo es un elemento base para cuando los alumnos se van a Estadia ya sea en 6° o en
11° e inclusive para la parte de Dual es importante que los jovenes cuenten con esta prestacion de \

seguridad social.

obviamente dentro de nuestros procesos es que pueda obtenerlo e identificarlo toda vez el joven de
media superior sin tenerlo a veces la media superior sin tenerlo como tal, la media superior por primera
vez le realiza el tramite obviamente desconoce el alumno cual es su numero de seguridad social, pero
el nimero de seguridad social se mantiene es el mismo para toda su vida, en este caso estudiantil o
laborar, por otro lado si la media superior se encarga de dar las altas correspondientes también es la
obligada a dar la baja respectiva entonces obviamente ahi depende de instituciones de media superior
a instituciones de media superior, hay quienes pasan 2 afos, es decir hemos visto alumnos que previo
a su estadia y demas bueno pues quieren checar su seguro facultativo y bueno pues resulta es decir
han tenido el seguro pero por parte de la media superior, es decir nunca la media superior los ha dado
de baja aun entonces bueno ahi la importancia de generar la gestion de baja y luego la alta por parte
de la UTN porque no sabemos en qué momento la media superior los dé de baja, a lo mejor pasa

Contestando el C.P. Carlos Santos Amador es correcto Maestro, efectivamente todos tenemos naga
mas un numero, bueno el alumno solamente cuenta con un numero Unico de seguridad soci %
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afio después que el egresado continuo su trayectoria y ahora resulta que la escuela a lo mejor hace
una baja masiva de estudiantes y bueno ese instante el alumno se queda sin el derecho de ahi el
procedimiento y la invitacién a los alumnos de poder primeramente checar su vigencia de constancias
de derechos en el portal del IMSS y bueno esa constancia se puede ver al alta o no el alta del servicio
y si tiene el servicio, quien lo tiene dado de alta no, y bueno si los tiene dado de alta la media superior,
en este caso su institucion anterior invitarlo a que realice la baja para que posteriormente nosotros
realicemos el alta respectiva, ese si que ha sido un tema que busca generar esa conciencia en el
alumno y bueno podamos nosotros realizar lo propio.

Diciendo el M. en A.P. Antonio Lara Bautista, te agradezco Sefior Director y también en el animo de
no estar enviandote mensajes a ti, solicitandote de repente la cuestion de que se le dé la atencién a
algun joven que de manera urgente requiera la cuestién de un servicio social, nos pudiese indicar con
quien pudiéramos verlo de manera directa para no estar triangulando esta cuestién de la consulta.

Respondiendo el C.P. Carlos Santos Amador si es correcto, como lo mostré ahi en el infograma
practicamente lo pueden ver con nosotros mismos, con su servidor, con servicio médico mas sin
embargo en el infograma se tiene ahi practicamente el procedimiento para enviar al correo
institucional sin embargo yo le hago llegar bien el procedimiento con el soporte correspondiente para
facilitar, por otro lado comentar los alumnos ahorita vamos a iniciar con un proceso de difusion
focalizada practicamente a correos personales por parte del alumnado que ingreso en el cuatrimestre
actual pues a efecto de invitarlo a poder actualizarse en la parte de seguro facultativo si ese es su
caso y bueno pues como pueden ver practicamente una vez que el alumno envié la informacion en
dos tres dias puede ver el alta respectiva bueno pues si en su momento era dificil la difusion que era
cara a cara pareciera que también hay mayor interés por este alejamiento pero en la distancia se esté
generando una cultura de poder retroalimentar porque bueno comentarles que en este inter se ha
estado llevando a cabo las altas respectivas es decir a las personas interesas y que han estado
enviando su informacién se les ha dado de alta en ese sentido pero bueno les haremos llegar de
manera mas focalizada, precisa este tipo de cuestiones y en su momento informando como vamos
eficientando el proceso tuvimos este pequefio atraso porque bueno pues el procedimiento lo fuimos
ajustando a la parte de la distancia y ademas no solo ajustando, lo estuvimos probando y bueno
muestra de ello es que se ha generado el servicio de manera constante y hemos estado atendiendo
practicamente este las altas respectivas como lo estan solicitando, efectivamente como lo decia el |
Mtro. Lara este mas a los alumnos que por necesidad lo requerian por ir a estadias o servicio social,
etc. bueno pues aun mayor el interés, pero bueno creo que la meta es poder tener el 100% que
vamos, yo creo que el 100% al alumnado matriculado que este es uno de los retos por los cuales\
inicio este proyecto de Mejora Regulatoria. \

Agregando el M. en A.P. Antonio Lara Bautista, muchas gracias Sefior Director, bueno, y
aprovechando y sobre todo con esta apertura que nos das de este renovado diagrama de flujo paxa
la cuestién del procedimiento, pudieses considerar en tu agenda Sefior Director una reunién con |
que es el drea de Servicios Académicos y el area de Directores para que pudiésemos tener una
exposicion por parte tuya o la persona que tu consideres para revisar nuevamente este tema y que
todos estemos enterados, porque a veces parece que hay como un desconocimiento de las areas
acerca de como se lleva a cabo este proceso y con tu amable exposicién yo sé que nos vas a aclarar
muchas situaciones y podemos estar trabajando mas en sincronia con ustedes.

El C.P. Carlos Santos Amador contestd, claro que si, con mucho gusto Maestro yo de manera
personal y precisa hago llegar la fecha y nos ponemos de acuerdo, claro que si. >
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A lo que el M. en A.P. Antonio Lara Bautista dijo te agradezco Contador, muchas gracias. Agregando
Sefior Secretario por mi parte seria todo, muchas gracias.

Diciendo el L.C. Irineo Ocafia Bruno, si me lo permitieran seria a su consideracion el avance del 30%
que propone el Contador Carlos Santos, si estuvieran de acuerdo favor de hacer su comentario o
levantar su mano por favor.

Por lo que todas y todos los integrantes del Comité tomaron el siguiente acuerdo:

POR UNANIMIDAD LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE
07/32/CIMR/UTN ACORDARON QUE EL TRAMITE Y/O SERVICIO “EFICIENTAR LAS ALTAS
Y BAJAS AL SEGURO FACULTATIVO" PRESENTA UN AVANCE DEL 30%.

5. Seguimiento de acuerdos.

El L.C. Irineo Ocafia Bruno, dijo aqui en los acuerdos, hay dos acuerdos que yo propondria que se
dieran por concluidos que era el acuerdo donde el tramite de Incubadora tenia que mandar el informe
correspondiente que bueno se replantearia en los términos que estamos comentando en esta sesion,
asi mismo el informe que tenia que mandar el Lic. Isaac en términos del acuerdo que se esta
planteando en estos momentos, quedaria a su consideracion, si fueran tan amables en emitir sus
comentarios-

Por lo que todas y todos los integrantes tomaron el siguiente acuerdo.

POR UNANIMIDAD LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE DIERON POR
PRESENTADO EL SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LA TRIGESIMA
SESION ORIDINARIA DEL COMITE INTERNO DE MEJORA
REGULATORIA DE LA UTN, BAJO LOS ACUERDOS TOMADOS EN LA | |
PRESENTE SESION.

08/32/CIMR/UTN

6. Asuntos generales.

El L.C. Irineo Ocafa Bruno, dijo no tenemos asuntos generales que tratar en esta sesion por lo cual )
Sefior Presidente seria cuanto de esta sesion, si nos pudiera emitir sus comentarios por favor. ‘

En uso de la palabra el Lic. Luis Alberto Galicia Guzman dijo, de mi parte no tengo comentarigs
adicionales, creo que las apreciaciones que se han hecho son muy pertinentes en cuanto al tema

Servicio Escolares obviamente hay una tarea importante que completar, sabemos que implica un reto;
pero como bien lo mencionaba Usted hace un momento, hay flexibilidad por parte de la Universidad
para poder buscar la estrategia que mejor nos pudiese ayudar a concluir quiza programar la visita de
algunos integrantes de las areas para entrar a la Institucién y desarrollar el trabajo y bueno lo vamos
a ir programando, de igual manera la parte de difusién que veo que hay un avance importante y
obviamente reconocer en ambos rubros tanto a la parte de la digitalizacion de los documentos como
a la parte de difusion el avance y el empefio que han puesto ambas areas para poder cumplir estos
objetivos de Mejora Regulatoria, sin atender puntualmente las observaciones que nos ha hecho el
Contralor de la Institucién, asi como Katia y el Lic. Luis en relacién a las evidencias, lo estaremos
trabajando de manera muy puntual con las areas y buscaremos que le podamos dar oport
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cumplimiento a este tema. De mi parte no hay comentarios adicionales, salvo los que indiquen o
quisieran compartir el resto de los integrantes de la mesa.

Agregando el L.C. Irineo Ocafia Bruno, muchas gracias por sus comentarios Lic. Luis, seria entonces
y de no haber mas comentarios seria cuanto en esta reunién, no sé Lic. Luis si gusta algunas palabras
de despedida para cerrar la sesion.

El Lic. Luis Alberto Galicia Guzman dijo quisiera agradecer en nombre de la Rectora e insisto
nuevamente la participacion de todos los que se incorporaron a este trabajo, quiero decirles que la
tarea no ha sido nada sencilla para nadie el hecho de transitar o migrar a este nuevo esquema de
trabajo virtual de pronto si es real que se dificultan algunas acciones, pero estamos seguros de que
vamos a llegar cada dia, avanzar mas en esta adaptacién a la nueva normalidad que implica
obviamente el uso de las herramientas tecnolégicas.

séptimo fraccion IV de los mencionados Lineamientos, daba por concluida la Trigésima Segunda
Sesién Ordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la UTN, siendo las once horas cpn
cuarenta y dos minutos del dia veinticuatro de julio del afio 2020 y agradece a todos su asistencia.

Acto seguido manifesté que de no existir otro asunto que tratar y con fundamento en el articulo K

|
N
b
A
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01/32/CIMR/UTN

POR UNANIMIDAD LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE APROBARON
EL ORDEN DEL DIA.

02/32/CIMR/UTN

POR UNANIMIDAD LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE APROBARON
EL ACTA DE LA TRIGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE
INTERNO DE MEJORA REGULATORIA DE LA UTN.

03/32/CIMR/UTN

POR UNANIMIDAD LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE APROBARON
EL ESTADO DEL APARTADO DE “MEJORA REGULATORIA" EN LA PAGINA
INSTITUCIONAL DE LA UTN.

04/32/CIMR/UTN

POR UNANIMIDAD LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE DIERON POR
PRESENTADO EL INFORME SOBRE LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA
DE REGISTRO DE TRAMITES Y SERVICIOS (RETYS).

05/35/CIMR/UTN

POR UNANIMIDAD LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE ACORDARON
QUE EL LIC. ISAAC ORTIZ SANDOVAL, ENCARGADO DEL
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES, ENTREGARA UN
DEMOSTRATIVO POR ESCRITO A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
DE LOS TRABAJOS REALIZADOS CON EL AREA DE SISTEMAS,
COPIANDO A LOS INTEGRANTES DE ESTE COMITE.

06/32/CIMR/UTN

POR UNANIMIDAD LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE ACORDARON
QUE ESTE PROYECTO SE LES VA A COMPARTIR POR CORREO
ELECTRONICO Y POR LA MISMA VIA SE ESPERAN SUS COMENTARIOS
PARA ENRIQUECERLO, PARA AGREGAR AQUELLO QUE TAL VEZ SE
HAYA PASADO POR LA GENERALIDAD QUE SE MANEJA PERO SE
PRECISARA, TAMBIEN SE LES MANDARA ESTE AVANCE, ASI MISMO EL
LIC. REYNAGA ANEXARA LAS EVIDENCIAS DE LOS CURSOS DE LAS
PRUEBAS PILOTO QUE SON LAS EVIDENCIAS, SE ANEXARAN LOS
PAGOS QUE SE TIENEN YA EN FiSICO EN EVIDENCIA DEL RECURSO
QUE INGRESO A LA UNIVERSIDAD POR ESTE TEMA, SE MANDARA LA
PRESENTACION COMO EL INFORME Y EN UNA CARPETA CON LAS
LISTAS DE ASISTENCIA Y OTRO ANEXO CON LOS PAGOS.

07/32/CIMR/UTN

POR UNANIMIDAD LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE ACORDARON
QUE EL TRAMITE Y/O SERVICIO “EFICIENTAR LAS ALTAS Y BAJAS AL
SEGURO FACULTATIVO” PRESENTA UN AVANCE DEL 30%.

08/32/CIMR/UTN

POR UNANIMIDAD LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE DIERON PO
PRESENTADO EL SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LA TRIGESIM
SESION ORIDINARIA DEL COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORI
DE LA UTN, BAJO LOS ACUERDOS TOMADOS EN LA PRESENTE SESION.
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La presente hoja de firmas, forma parte integral del Acta de la Trigésima Segunda Sesion Ordinaria
del Comité Interno de Mejora Regulatoria, llevada a cabo el dia 24 de julio del afio 2020 en sesion

virtual.
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