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. Presentacion




Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 23 y 28, fraccién lll, de la
Ley de Archivos y Administracion de Documentos del Estado de México y Municipios, publicada
el 26 de noviembre del 2020; respecto de la observancia de la normatividad establecida para la
organizacién, conservacion y administracion de archivos, la Universidad Tecnolégica de
Nezahualcéyotl, a través de su Area Coordinadora de Archivos, elabor6 su Programa Anual de
Desarrollo Archivistico 2023.

Este Programa incluye los elementos de planeacion, programacion y g acion necesarios para
el correcto desarrollo de los procesos de la gestion documental y agmini N On de los archi
de la Universidad Tecnolégica de Nezahualcéyotl.
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CONSTITUCIONES

‘oConstitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Diario Oficial de la Federacién, 5 de febrero de 1917; Reformas y adiciones.

* Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.

Periodico Oficial, 10, 11, 14 y 17 de noviembre de 1917, reformas y adiciones.

LEYES

Ley General de Educacion.

iario Oficial de la Federacién, 13 de julio de 1993, 21 de junio de 2021 reformas y adiciones
Ley General de Archivos.

iario Oficial de la Federacién, 15 de junio de 2018.

Ley de Archivos y Administracion de Documentos del Estado de México y Municipios.
eriddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 26 de noviembre de 2020.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

iario Oficial de la Federacién, 04 de mayo de 2015.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de México y
unicipios.

eriddico Oficial “Gaceta de Gobierno”, 4 de mayo de 2016, reformas y adiciones.

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

iario Oficial de la Federacion, 26 de enero de 2017.
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estz
éxico y Municipios.

eriédico Oficial “Gaceta de Gobierno”, 30 de mayo de 2017.
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios
eriédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de mayo de 2017, reformas y adicig
Ley Organica de la Administracién Puablica del Estado de México.
eriédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 17 de septiembre de 1981, reformas
Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios.
eriddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 6 de enero de 2016, reformas y adicione
Ley General de Bienes Nacionales.

iario Oficial de la Federacién, 20 de mayo de 2004, reformas y adiciones.
Ley de Bienes del Estado de México y de sus Municipios.

eriddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 7 de marzo de 2000, reformas y adiciones.

Ley de Creacion de la Universidad Tecnolégica de Nezahualcéyotl.
*eriddico Oficial “Gaceta del Gobierno 9 de septiembre de 1991, reformas 6 de mayo de 202
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CcODIGOS

+Codigo Administrativo del Estado de México.

Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 13 de diciembre de 2001, reformas y adiciones.
Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios.

Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 9 de marzo de 1999, reformas y adiciones.
Cédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.

Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 7 de febrero de 1977, reformas y adiciones.

hEGLAMENTO
lamento Interno de la Universidad Tecnolégica de Nezahualcéyotl. .
eribdico Oficial “Gaceta Gobierno”, 8 de febrero 2019.

ANUALES

« Manual General de Organizacién de la Universidad Tecnolégica de Nezahual
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 20 de julio de 2012.
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La Universidad Tecnolégica de Nezahualcoyotl es un Organismo Publico descentralizado, que
rece Educacion Superior Tecnoldgica.

mision: Ser una Institucion que ofrece servicios de Educacion Superior de calidad, produce
profesionales competentes con un alto sentido de responsabilidad social, propicia concordancia
entre la ciencia, la tecnologia y las necesidades de los sectores: privado, publico y social; asi
como la mejora continua que genere innovacion, de esta forma contribuir del Estado y del Pais.

i mismo reconociendo la importancia de los archivos en la vida académica para la gestion
administrativa, rendiciébn de cuentas y acceso a la informacién y el cumplimiento a la
normatividad en materia archivistica, la Universidad Tecnol6gica de Nezahualc6yotl pretende
rrollar la gestion documental de sus archivos al interior de sus 40 unidades administrativas.

Por lo anterior expuesto, se instaurd el Sistema Institucional de Archivo y, por su parte, el Area
rdinadora de Archivos implementd un diagnéstico integral, con el objetivo de identificar,
tructurar y conocer la informacion actualizada sobre el estado que guardan los archivos
administrativos de las unidades administrativas que conforman la Universidad Tecnolégica de
ahualcoyotl, obteniendo los siguientes resultados:

Sistema Institucional de Archivos:

e Sistema Institucional de Archivo (instalado de manera formal).
¢ Grupo Interdisciplinario.
- No implementado.

Infraestructura:

* No se cuenta con un espacio propio para el archivo de

|. Estructural concentracion

* No se cuenta con mobiliario suficiente para el resguardo
documentos de archivo.

e Se cuenta con equipos de computo, sin embargo requig
mayoria ser actualizados.

Recursos humanos:

e Se cuenta con el personal suficiente para la atencién del trabajo 7
archivistico, sin embargo éste carece de capacitacion en materia
archivistica.




Instrumentos de control archivistico:

e No se cuenta con los instrumentos archivisticos de control y
consulta archivisticos.

- Cuadro General de Clasificacion Archivistica.
- Catélogo de Disposicion Documental.

Instrumentos de consulta archivistica:

- Guia Simple de Archivos.
- Inventarios documentales.

Instrumentos de planeacion archivistica:

Il. Documental » No se cuenta con antecedentes del Programa Anual de Desarrollo
Archivistico.

Procesos de gestion documental:

+ Sin esta formalizado el manejo de correspondencia oficial.

* No existen Programas para la preservaciéon y conservacion de los
documentos de archivo.

e Falta de lineamientos procedimientos para la gestion documental al
interior de la Universidad.

» Transferencias primarias sin realizar.

Archivo de concentracion:

Sin existencia de un archivo de concentracion. ﬂ
/W
e Al interior de la Universidad existe desconocimiento dj@
normatividad archivistica y de los procesos de la gestion
il Normatividad

documental, por lo que resulta necesaria la profesionalizacion y el

tratamiento correcto a los documentos de archivo.
éﬁ\




IV. Justifica 6n




Para la Universidad Tecnolégica de Nezahualcéyotl el Programa Anual de Desarrollo
Archivistico 2023, es una herramienta de planeacién a corto y mediano plazo que permitira a la
Universidad Tecnolégica de Nezahualcéyotl el mejoramiento continuo de la gestion documental,
teniendo los siguientes beneficios:

eral.
da una de las etapas

e Dar cumplimiento a la normatividad en materia archivistica estatal y
e Facilitar la gestion documental de los documentos de archivo en
de su ciclo vital.
Contar con los instrumentos de control y consulta Archivisticos establecidos.
Garantizar el cumplimiento del derecho de acceso a la infgrmacién, contribuir a
transparencia, rendicion de cuentas y proteccion de datos pe







OBJETIVO GENERAL:

Implementar un modelo de gestion documental basado en la normatividad archivistica
existente, que permita el desarrollo de los procesos de gestion documental de los archivos de
tramite, concentracién y en su caso histérico de la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcéyotl,
de una forma clara y eficiente; para asi contribuir al desarrollo de la gestibn publica, la
construccion de la memoria histérica, el acceso a la informacion, la proteccion de datos
personales y a la transparencia y veracidad de cuentas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Garantizar la operacion del Sistema Institucional de Archivos de la
OE1 Universidad Tecnologica de Nezahualcdyotl, mediante el cumplimiento en
tiempo y forma de las obligaciones establecidas en las Leyes General y
Estatal de Archivos.

Integrar y formalizar el Grupo Interdisciplinario de la Universidad Tecnoldgica
OE2 de NezahualcOyotl para determinar los valores documentales, vigencias,
plazos de conservacién y disposicion final de los documentos.

Elaborar los instrumentos de planeacién, control y consulta archivistica de la
fOE3 Universidad Tecnol6gica de Nezahualcoyotl para necesarios para la correcta
gestién documental.

Implementar acciones de formacion y profesionalizacién de las pe
OE4 servidoras publicas, mediante acciones constantes para el incremg
habilidades, conocimientos y actitudes para la realizacion del
archivistico.

OE5 UTN, mediante un documento en el que se establezca lo necesario, para %
implementacion con base en la normatividad federal y estatal.




Planeaci
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Con la finalidad de lograr los objetivos planteados en el PADA 2023, se describen las
actividades a desarrollar, las cuales requieren de la participacién de un trabajo en conjunto de
las personas servidoras publicas que intervienen en la gestién documental, asi como de las @
los Responsables de los Archivos de Tramite, Archivo de Concentracion, el Area Coordinadora
de Archivos y las y los titulares de las unidades administrativas productoras de la
documentacion y por el apoyo del rector de la Universidad, el cual aprueba y supervisa la
ejecucion del mismo.

1. ALCANCE

Para el logro del PADA 2023 de la Universidad Tecnolégica de Nezahualcdyotl se establece una
serie de actividades que deben llevarse a cabo en materia de archivos y es de observacion
general y obligatoria del Area Coordinadora de Archivos, el Grupo Interdisciplinario, los
Responsables de correspondencia y Archivos de Tramite, Archivo de Concentracion y, en su
caso histérico, asi como la participacion de las y los titulares de las unidades administrativas,
con la finalidad de que se implemente y consolide el Sistema Institucional de Archivos.

2. ENTREGABLES

A continuacion, se establecen por objetivo especifico los productos entregables a partir del
desarrollo de actividades del PADA 2023 de la Universidad Tecnolégica de Nezahualcéyotl.

OBJETIVO

ESPECIFICO ENTREGABLE

2.1 Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2023.

2.2 Informe de cumplimiento del PADA 2023.
2.3 Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2024.

g : : 2.4 Acta de instalacion del Sistema Institucional de Ar icada en la
sng pagina web de la UTN.

2.5 Directorio de Integrantes del SIA.

P 2.6 Diagnéstico Integral de Archivos 2024

2.7 Archivos registrados en el Registro de Archivo del Estado de México y
Municipios.

2.8 Designacion de Integrantes del Grupo Interdisciplinario.

2.9 Acta de Instalacion del Grupo Interdisciplinario.




2.10Reglas de Operacion del Grupo Interdisciplinario

2.11Cuadro General de Clasificacién Archivistica de la Universidad
Tecnolégica

2.12 Guia Simple de archivos de la Universidad Tecnolégica de
Nezahualcéyotl.

2.13 Catalogo de disposicion documental de la Universidad Tecnolégica de
Nezahualcéyotl.

2.14 Inventarios generales.
2.15 Lineamientos para el manejo de correspondencia.
2.16 Archivos de tramite organizados

2.17 Transferencias primarias al Archivo de Concentracion.

2.18 Programa Anual de Capacitacion Archivistica

2.19 Proyecto de creacién del Archivo en Concentracion de la Universidad
Tecnolégica de Nezahualcéyotl.

3. ACTIVIDADES




OE1

OE1

OE1

OE1

OE1

OE2

OE2

OE2

25

2.6

£ &

27

2

2.8

2.8

2.8

SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

3.4 Publicar el Acta de
instalacion del SIA.

3.5 Publicar el Directorio
de integrantes del SIA.

3.6 Registrar los
archivos existentes en el
Registro de Archivo del
Estado de México y
Municipios.

3.7 Disefio de
cuestionario para el
Diagnéstico Integral de
Archivo 2023.

3.8 Recopilacion de la
Informacién para la
Integracion del
Diagnéstico.
3.9 Procesar la
Informacién recopilada y
presentar resultados.
GRUPO INTERDISCIPLINARIO

3.10 Elaborar y aprobar el
documento de instalaciéon
del Grupo
Interdisciplinario.

3.11 Elaborar la
convocatoria de
Instalacion para la
celebracion de la Primera
Reunién Ordinaria del
Grupo Interdisciplinario.

3.12 Llevar a cabo la
Instalacion y celebrar la
Primera Reunién Ordinaria
del Grupo
Interdisciplinario.

Area Coordinadora de Archivos.
Titular de la UTN.

Departamento de Informacion y
Estadistica.

Area Coordinadora de Archivos.
Titular de la UTN.

Departamento de Informacion y
Estadistica

Area Coordinadora de Archivos.

Area Coordinadora de Archivos.
Departamento de Informacién y
Estadistica.

Area Coordinadora de Archivos y
Responsables de correspondencia
y archivo de tramite, y Archivo de
Concentracion.

Area Coordinadora de Archivos
Departamento de Informacién y
Estadistica.

Area Coordinadora de Archivos.
Titular de la UTN.

Titular de la UTN.
Area Coordinadora de Archivos.

s
-

Titular de la UTN.
Area Coordinadora de Archivos.

.r“rz f” o i LR .‘







2.15

2.16

3 W g

OE4 2.18
OE4 2.18
OE4 2.18
OES5 2.19

4 RECURSOS

3.21 Establecer lineas de
accion para el manejo de
la correspondencia.

322  Organizar los
archivos de tramite bajo
los lineamientos
expedidos para su
organizacion por el
Consejo Estatal.

323 Realizar
transferencias primarias
al Archivo de
Concentracion bajo los
lineamientos  expedidos
por el Consejo Estatal.

3.24 Elaborar el
Programa Anual de

Capacitacion
Archivistica.

3.25 Difundir el
Programa de
Capacitacion Archivistica

al interior del Sistema
Institucional de archivo.

3.26 Supervisar y
fomentar la participacion
de las personas con
funciones archivisticas
en los eventos
promovidos por el
Archivo General del
Estado de México.

Area Coordinadora de Archivos.

Responsables de correspondencia

y archivo de tramite.
Area Coordinadora de Archivos.

Responsables de correspondencia

y archivo de tramite.

Area Coordinadora de Archivos,

Responsables de correspondencia

y archivo de tramite y Archivo de
Concentracion

Area  Coordinadora  de
Archivos.
Area  Coordinadora de
Archivos.
Direccion de Difusion vy

Extension Universitaria.

Area

Archivos.

Coordinadora de

Responsables de
correspondencia
y archivo de tramite

ARCHIVO DE CONCENTRACION

3.27 Diseno del Proyecto
de Creacion del Archivo
de Concentracion de la
Universidad Tecnolégica
de Nezahualcoyotl.

Titular UTN
Area Coordinadora de Archivos.

Area de Archivo en Concentracion.




2.15

2.16

2.17

3.21 Establecer lineas de
accion para el manejo de
la correspondencia.

3.22 Organizar los
archivos de tramite bajo
los lineamientos
expedidos para su
organizacion por el
Consejo Estatal.

3.23 Realizar
transferencias primarias
al Archivo de
Concentracion bajo los
lineamientos expedidos
por el Consejo Estatal.

Titulares de las Unidades
Administrativas.

Area Coordmadora de Archivos.
Responsables de correspondencia
y archivo de tramite.

Area Coordinadora de Archivos.
Responsables de correspondencia
y archivo de tramite.

Area Coordinadora de Archivos,
Responsables de correspondencia
y archivo de tramite y Archivo de
Concentracion

OE4

OE4

OE4

OES

2.18

2,18

2.18

2.19

3.24 Elaborar el
Programa Anual de

Capacitacion
Archivistica.

3.25 Difundir el
Programa de

Capacitaciéon Archivistica
al interior del Sistema
Institucional de archivo.

3.26 Supervisar y
fomentar la participacion
de las personas con
funciones archivisticas
en los eventos
promovidos por el
Archivo General del
Estado de México.

Area  Coordinadora de
Archivos.

Area Coordinadora de
Archivos.

Direccion de Difusion vy
Extensién Universitaria.

Area  Coordinadora  de
Archivos.

Responsables de
correspondencia
y archivo de tramite

ARCHIVO DE CONCENTRACION

3.27 Diseno del Proyecto
de Creacion del Archivo
de Concentracion de la
Universidad Tecnolégica
de Nezahualcdyotl.

Titular UTN
Area Coordinadora de Archivos. ,.
Area de Archivo en Concentracion. 77




4 RECURSOS

A continuacion, se enlistan los recursos requeridos para el cumplimiento de los objetivos
establecidos en el PADA 2023 de la Universidad Tecnolégica de Nezahualcéyotl.

4.1 Recursos humanos:

;

3.1 Elaborar y aprobar el PADA 2023.

3.2 Publicar el PADA 2023. 3

3.3 Elaborar y aprobar el PADA 2024. 2

3 4 Publlcar eI Acta de mstalaclén del SlA 3

3 5 Pubilcar el Dlrectono de integrantes del SIA. 3
. ~ REGISTRO DE ARCHIVO DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

3 6 Reallzar el reg:stro de Archivo en el Regtstro del Estado de México y Mummpnos 1

AN

3.7 Disefio de cuestionario para el Diagnéstico Integral de Archivo 2023.
3.8 Recopilacion de la Informacion para la Integracion del Diagnéstico Integral de Archivos.
3.9 Procesar la informacion recopilada y presentar resultados.

D INTEGRAL DE AR(

Ly

3.10 Elaborar y aprobar el documento de designacién del Grupo Interdisciplinario.
3.11 Elaborar la convocatoria de Instalacion para la celebracion de la Primera Reunion
Ordinaria del Grupo Interdisciplinario.
3.12 Llevar a cabo la Instalacion y celebrar la Primera Reunién Ordinaria del Grupo
nterdisciplinario.

.13 Elaborar el Acta de instalacion de la Primera Reunién Ordinaria del Grupo
nterdisciplinario.

.14 Elaborar y aprobar las Reglas de Operacnén del Grupo Interdnscnphnano

.15 Elaborar, wgllar y publlcar el Cuadro General de Glasificacuén Arch:vistlca
.16 Vigilar la correcta aplicaciéon del Cuadro General de Clasificacion Archivistica.
.17 Supervisar el correcto llenado de la caratula del expediente, en los expedientes
xistentes.
.18 Elaborar y publicar la Guia Simple de Archivo de la Universidad Tecnolégica de 40
ezahualcéyotl.
.19 Elaborar las fichas Técnicas de valoracion de series documentales e integrar el catalogo
e Disposicion Documental.
.20 Actualizar y publicar el Inventario General de Archivos.

.21 Establecer lineas de accion para el manejo de la correspondencia. 42
.22 Organizar los archivos de tramite bajo los lineamientos expedidos para su organizacién ( a4
r el Consejo Estatal Archivos. 1

.23 Realizar transferencias primarias al Archivo de Concentracién bajo los lineamientos.




3.24 Elabérér el Programa Anual de Capaéacién Ar;hivisiica.
3.25 Difundir el Programa de Capacitacion Archivistica al interior del Sistema Institucional de
archivo. -

3.26 Supervisar y fomentar la participacion de las personas con funciones archivisticas en los
eventos promovidos el Archivo General del Estado de México. 2

3.27 Elaboracion del documento del proyecto de creacién del Archivo en Concentracion de la 3
Universidad Tecnolégica de Nezahualcéyotl.

4.2 Recursos materiales:

JPara el cumplimiento del PADA 2023 se contara con los recursos ya asignados por la Unidad
Administrativa de la U.T.N.

* Equipo de computo de escritorio.
* Material de papeleria.
¢ Equipo y mobiliario de oficina.

Asi como todo el necesario para el cumplimiento de las funciones archivisticas.

5. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

3.1 Elaborar y aprobar el
PADA 2023.

3.2 Publicar el PADA 2023.

3.3 Elaborar y aprobar el
_PADA 2024

B4 Publicar el Acta de

stalacion del SIA.

3.5 Publicar el Directorio de
egrantes del SIA

3.6 Realizar el registro de
Archivo en el Registro del
stado de México vy

unicipios. %

.7 Disefio de cuestionario
ara del Diagnéstico Integral
e Archivos 2024.




3.8 Recopilacion de la
Informacién para la
Integracion del Diagnéstico
Integral de Archivos.

3.9 Procesar la Informacion
recopilada y  presentar

Itados. |

30 borar y éprobair'r el
documento de designacion
del Grupo Interdisciplinario.

3.1 Elaborar la
convocatoria de Instalacion
para celebracion de la
Primera Reunion Ordinaria
el Grupo Interdisciplinario.

3.12 Llevar a cabo la
Instalacion y celebrar la
Primera Reuniéon Ordinaria
el Grupo Interdisciplinario.

.13 Elaborar el Acta de
nstalacion de la Primera
eunién Ordinaria del Grupo
nterdisciplinario.

3.14 Elaborar y aprobar las
Reglas de Operacion del

arupo Interdisciplinario.

¥ Rt

3.15 Elaborar, validar vy
publicar el Cuadro General
de Clasificacion Archivistica.

.16 Vigilar la correcta
licacion del Cuadro
eneral de Clasificacion
chivistica.

.17 Supervisar el correcto
nado de la caratula del

xpediente.

3.18 Elaborar y publicar la
Guia Simple de Archivo de la
Universidad Tecnolégica de
Nezahualcoyotl.

.19 Elaborar las fichas
écnicas de valoracion de
eries documentales e
tegrar el Catalogo de
isposicion.

ventario General de

i;,zo Actualizar y publicar el
chivos.

3.21 Establecer lineas de
ccién para el manejo de la




correspondencia

3.22 Organizar los archivos
de tramite bajo los
lineamientos expedidos para
su organizacion por el
Consejo Estatal de Archivos

3.23 Realizar transferencias
primarias al archivo de
Concentracion bajo los
lineamientos expedidos por
el Consejo Estatal




3.24 Elaborar el rama
Anual de Capacitacion
Archivistica.

3.25 Difundir el Programa de
Capacitacion Archivistica al
interior del Sistema
Institucional de Archivo.
3.26 Supervisar y fomentar
la participacion de las
personas con funciones
archivisticas en los eventos
promovidos por el Archivo
eneral del Estado de
éxico.

3.27 Elaboracion del
documento del proyecto de
reacion del Archivo en
oncentracion de la
Universidad Tecnolégica de
ezahualcéyotl.

. COSTOS

El PADA se llevara a cabo bajo el contexto estatal y a la politica del ejecutivo estatal de
mas eficiente el gasto publico y los criterios de responsabilidad, austeridad y disci
presupuestal.

| 0s costos de los recursos humanos y materiales requeridos para la ejecucion del PADA 2023
pstan considerados en el presupuesto de la U.T.N. para el ejercicio fiscal 2023




Al

m -

Administracio
del PADA




1

COMUNICACIONES

La comunicacién para llevar a cabo el PADA entre los involucrados tales como el Area
Coordinadora de Archivos como la persona responsable del area de correspondencia y
responsables de archivos de tramite, y archivo de concentracion, asi como unidades
administrativas productoras de la documentacion, y toda aquella persona que desarrolle
actividades archivisticas en la Universidad Tecnolégica de Nezahualcéyotl, mediante una
comunicacién formal, por medio de comunicaciones escritas, correos electrénicos,
reuniones de trabajo virtuales y presenciales segun las condiciones necesarias, tomando
en consideracion las herramientas tecnologicas disponibles en esta casa de estudios.

REPORTE DE AVANCES

Con la finalidad de verificar el cumplimiento del PADA, las personas designadas como
enlaces de archivo al interior de la Universidad Tecnol6gica de Nezahualcéyotl, asi como
el responsable del archivo en concentracién, deberan reportar de forma trimestral al Area
Coordinadora de Archivos el avance general de las actividades de las unidades
administrativas que coordinan y a su cargo, con el propésito de verificar que se estén
aplicando correctamente en tiempo y forma, con el proposito de garantizar la adecuada
gestion documental al interior de la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcoyotl.

Por lo anteriormente expuesto, de manera trimestral se tendra una reunién de trabajo con
los integrantes del Sistema Institucional de Archivo en el que se deberan de revisar lo
siguiente:

a) Actividades realizadas y resultados.

b) Actividades siguientes y requerimientos. ,

c) Probleméticas presentadas y las acciones a seguir para superarlos.

d) Posibles riesgos y acciones para ejecutar o ya tomadas para superarlos.

CONTROL DE CAMBIOS

Al término de cada trimestre, se verificard si es necesario realizar ajustes en gl
2023 para estar en posibilidad de alcanzar los objetivos del PADA planteados.

ADMINISTRACION DE RIESGOS

En la Realizacion del PADA existen diversos factores al interior y al exterior de la
Universidad Tecnolégica de Nezahualcoyotl que podrian incidir en su desarrollo, por lo
que deben analizarse e identificarse los objetivos que podrian estar en ese supuesto y en

el riesgo.
Como a continuacién se muestra:




acolﬂ:oraren!macﬂvidade's
de implementacion del Sistema

~ los capitulos Il y VIl de la Ley |
~ Archives y  Administracién

OBJETIVO IDENTIFICACION DEL RIESGO MITIGACION
it *  Garantizar la Posible negativa de las vy ~ Sensibilizar mediante la difusién ¢
operacion del sistema de los integrantes de la SIA

' e Revisar el institucional de Archivos. Municipios a los integrantes
OE1 ' ) Sistema institucional de Archivos para
: tiempo y forma de las Las personas de las personas el cumplimiento,
obligaciones titulares de las unidades Dar a conocer a las personas titulares
establecidas en las ‘administrativas de la UTN de las Unidades Administrativas sus
leyes general y estatal demeritan o evaden la funcién |  responsabilidades consignadas en -el
archivos. archivistica. ' AR 202300na|ﬂnda9memr
: ____conciencia sobre el tema. -
Las personas servidoras publicas Convocar en tiempo y forma a las
_ integrantes del grupo sesiones y /o reuniones de trabajo, asi
Integrar y formalizar el interdisciplinario no colaboran para como establecer y regular tiempos de
Grupo Interdisciplinario realizar las actividades normativas entrega con base en la Ley de
para que en conjunto con del grupo. Archivos y  administracion de
OE2 | las unidades productoras Documentos del Estado de México y

de la documentacion . L Municipios.

determinen los valores Las personas semdorag pubhcas

documentales. del  Grupo Interdisciplinario Sensibilizar a cada integrante del
demeritan o evaden la funcién Grupo Interdisciplinarioc sobre Ia
archivistica. importancia de su participacion.

Disefiar, actualizar y '

Implementar la
formalizacion y
profesionalizacién en el
ambito archivistico de los

incrementé de habilidades,
conocimientos y actitudes
para la realizacion del
trabajo archivistico.

Identificacion de las y los
responsables de archivos o alta

servidores publicos rotacion del personal integrante del clori

DE4 involucrados con el archivo sistema institucional de archivos. y
trbord ER— Emitir  convocatorias para
constantes para el Las personas servidoras publicas capacitacion de las o

con funciones archivisticas no
participan en los eventos.

unidades administrativas
para que de manera

servidoras publicas de la UTN de
manera oportuna.
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El Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2023 es elaborado y representado por el Lic.
Roberto Rivera Lépez, Secretario Particular y Responsable del Area Coordinadora de Archivos
de la Universidad Tecnoldgica de NezahualcOyotl y aprobado por el Lic. Gerardo Dorantes
Mora, Rector de la Universidad Tecnologica de NezahualcOyotl, con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 28 fraccion il de la Ley de Archivos y Administracion de Documentos
del Estado de México.

PRIMERO. Publiquese el presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2023 en el sitio
oficial de la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcéyotl.

EGUNDO. Notifiquese a las y los titulares de las unidades administrativas sefaladas en el
anual General de Organizaciéon de la UTN, asi como a las y a los integrantes del Sistema
Institucional de Archivos para los fines legales y administrativos correspondientes.

Nezahualcoyotl, Estado de México, 29 de enero del 2023.

M Dorantes Mora

ector

Secretario Particular




