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* Comida con motivo del Dia del Trabajador Administrativo Sindicalizado dela UTN

RECTOR

*Lidered Rector de la UTN Segunda Sesiéon Ordinaria del Comité para la Norma Mexicana 035-
STPS-2018

» Instauraron Academia Institucional de Lengua de la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcoyotl
*Sereunid Rector dela UTN con representantes de la empresa encargada de seguridad interna

= |nicid Auditoria de vigilancia por parte del organismo certificador NYCE A QIMA Company a la
UTN

* Encabezd Rector de la UTN capacitacion previa a la Auditoria externa a efectuarse a inicios del
mes de agosto

* Entrego Rector de la Universidad Tecnologica de Nezahualcoyotl donativos en especie, con valor
cercano a $550 mil pesos, para sucomunidad universitaria

»|naugurarony crearon Jardin para Polinizadores en la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcoyotl

» Liga Premier Infantil de futbol de este municipio dond tinacos ala UTN, como parte de gestién de
instalaciones deportivas

*Recibi6 la UTN equipo en especie con valor a $15 mil ddlares, por parte de empresa internacional
asentada en este municipio

»Explora Ciencia, iniciativa de la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcoyotl para acercar la
ciencia a estudiantes de nivel basico y medio superior

UNIVERSITARIO

» Estudiantes de 52 y 102 cuatrimestre de la Divisidon Académica de Administracion formaron parte
del Seminario de Iniciacion al Ejercicio Profesional de Estadia

- Capacitaron a docentes de la Division de Telematica de la UTN, con curso en soluciones de
seguridad de CISCO, para prevenir amenazas existentes en la Red

- Recibieron aspirantes de nuevo ingreso de la Division de Administracion de la UTN, platicas sobre
servicios complementarios de su formacién académica

-Entregd Director de la Division de Informatica y docentes de Oracle Academy en la UTN,
reconocimientosy certificaciones a estudiantes que concluyeron cursos

»Coordind Director de la Division de Informatica de la UTN, Curso Propedéutico de aspirantes de
T.S.U.en Desarrollo de Software Multiplataforma

» Expusieron estudiantes 41 proyectos en el drea de Tecnologias de la Informacidn, como parte de
“Exproy 2024” enlaUTNeza

-Dirigieron platica sobre Google Cloud a estudiantes de la Division Académica de Telematica,
egresados de la Division Académica de Informaticadela UTN

»Iniciaron talleres en Tecnologias de la Informacion, como parte de Exproy 2024 enla UTNeza
» Celebré comunidad universitaria de la UTN Dia Mundial contra la Hepatitis

» Estudiantes de la Division Académica de Comercializacion de la UTN formaron parte de “Expo
Vintage Fest 2024”

-Llevaron a cabo docentes, empresarios y egresados talleres de AST, para las carreras de TSU y
Licenciatura de la Division de Gestion de la Produccion



UNIVERSITARIO

-gntlreg_zlg'r\lon certificaciones Oracle y AWS a estudiantes de la Division Académica de Informatica
ela

»Comunidad estudiantil y docente formd parte de la Jornada de Reforestacidonenla UTN

. Impa(;_ticleron conferencia enla UTN sobre impacto de legislacion ambiental estadounidense a nivel
mundia

-Ceremonia de Honores a la bandera en la UTN a cargo de la Division Académica de
Comercializacion

EMPRESARIAL

*Encabezd Rector de la UTN Décimo Novena Sesidon Ordinaria del Consejo de Vinculacion y
Pertinencia

- Concluy6 Auditoria Internade la UTN, con larevision de los procedimientos sustantivos de calidad
y ambientales

»La Comision de Honor y Justiciadela UTN, se reunio para examinar y dar solucion a 43 estudiantes
gue esperan continuar con sus estudios

- Sesiono el Comité para la Igualdad y No Discriminacion de la UTN, a fin de revisar las carpetas de
evidencias que permiten larecertificacionenlaNOM 025

-Reunion de integrantes de las secretarias Académica y de Vinculacion de la UTN, para dar
respuesta a no conformidad de Auditoria de Vigilancia

»Finalizo el curso “Contexto de la Organizaciony Planeacion de Riesgos” enlaUTN

-Llevaron a cabo sesiones informativas con personal docente y administrativo de la UTN sobre el
Nuevo Modelo Educativo

-Recibieron constancia docentes de las seis divisiones académicas de la UTNeza, por el curso
“Técnicas para potenciar el aprendizaje de inglés”

-é%ichE%ersonal administrativo, directivo y docente de la UTN, a platica en linea impartida por la

-Se reunieron titulares y representantes de areas académicas y administrativas de la UTN, a fin de
dar respuesta a encuesta de autoevaluacion del SEAES

-Personal de la CFE obsequid chips para instalar en equipos celulares, como parte del programa de
Internet gratuito parala comunidad de la UTNeza

~La UTN fue sede de la graduacion de integrantes del programa piloto “Mujeres al volante del
Estado de México”

»Organizaron curso de Primeros Auxilios Basicos, dirigido a personal brigadista docente y
administrativodela UTN

-Recorrieron jardineras de la UTN, especialistas de la Coordinacion General de Conservacion
Ecoldgica estatal, para generar espacios de polinizacion

»Participd la UTN en redisefio de la Licenciatura en Administracion en la UT Paso del Norte de
Chihuahua



CULTURAL

»Se presento el taller de danza ante directivos y comunidad estudiantilde la UTN

» Coordinaron Primera Semana Cultural “Viajando por las letras” enla UTN

DEPORTIVO

»Continué comunidad universitaria de la UTNeza con el programa de “Activacion fisica en el
entorno laboral”

» Participd comunidad universitaria de la UTNeza en programa de “Activacion fisica en el entorno
laboral”
*Inicid programa de “Activacion fisica en el entorno laboral”, dirigido al personal académico,

docente y directivo, para fortalecer la Norma 025 en la UTN ar en el cuadrangular “Los cuatro
grandes contralas adicciones”




Comida con motivo del Dia del Trabajador Administrativo Sindicalizado de la
UTN

El Rector de la Universidad Tecnoldgica
de Nezahualcdyotl, Armando Alejandro
Elizais Flores, acompafiado por el Director
General de Educacion Superior, Dr.
Juvenal Vargas Munoz, al dirigir sus
mensajes a los agremiados del Sindicato
Unico de Trabajadores Administrativos de
la UTN (SUTAUTN), coincidieron en
reconocer el esfuerzo y la labor que
diariamente realizan las y los trabajadores
administrativos de esta casa de estudios.

Asimismo, destacaron gue con sus actividades contribuyen en cumplir los suefios
de formacion de las y los estudiantes, al mismo tiempo que hacen de la UTN su
segunda casa, con la convivencia cotidiana y el trabajo conjunto de compaferos
y compaferas en sus respectivas areas de adscripcion.

Ambos directivos indicaron que esta Universidad es a lo largo del tiempo, ejemplo
y pilar del Subsistema Tecnoldgico, donde las y los trabajadores ponen su empefio
y dedicacion laboral colectiva e individual de forma histoérica, al servicio de esta
institucion educativa.

Lidered Rector de la UTN Segunda Sesién Ordinaria del Comité para la Norma
Mexicana 035-STPS-2018

El Rector de la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdyotl, Armando Alejandro Elizais
Flores, lidered la Segunda Sesién Ordinaria
del Comité para la Norma Mexicana 035-
STPS-2018 Factores de Riesgo Psicosocial en
el Trabajo, Identificacion, Analisis vy
Prevencion, donde se dan a conocer los
resultados de los cuestionarios 1 Para
identificar a los trabajadores que fueron
sujetos a acontecimientos traumaticos
severos, derivados de sus funciones laborales
y 2 Para la evaluacion del entorno organizacional.

Los resultados de ambos cuestionarios dieron por resultado un nivel medio de
riesgo, por lo que los integrantes deciden llevar acciones que disminuyeran ese
nivel de riesgo con acciones a tomar a partir de agosto a diciembre del 2024.

Es asi como se propuso un Programa de Intervencion para Fomentar un Entorno
Organizacional Favorable en la UTN, que incluye una revision y difusion de la
politica de prevencion de riesgos psicosociales; una revisidén de programas para
la prevencion de riesgos psicosociales por parte de la Comision de Seguridad e
Higiene institucional, el Comité de Etica, Proteccion Civil Interna y el
Departamento de Recursos Humanos; una promocion de la prevencion de la
violencia, entre otras acciones, dirigidas a la comunidad directiva, administrativa
y docente.
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Instauraron Academia Institucional de Lengua de la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdéyotl

El Rector de la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcoyotl, Armando Alejandro Elizais
Flores, acompafnado de la asesora vy
representante del Director General de
Educaciéon Superior, Violeta A. Sanchez
Reyes, instaurd el lunes 12 de agosto del
afo en curso, la Academia Institucional de
Lengua, donde ambos entregaron 38
nombramientos como vocales a igual
numero de docentes, pertenecientes a las
academias de idiomas que forman parte de
las seis divisiones académicas.

Al respecto la Secretaria Técnica de esta Academia, Verdnica Garcia Rodriguez,
expuso la conformacion de la Academia mencionada y cdmo se distribuirdn y
agruparan los docentes de inglés en seis comisiones, encargadas de diferentes
actividades encaminadas en la ensefanza, fortalecimiento y certificacion del
idioma inglés en beneficio de estudiantes, docentes y posteriormente del personal
administrativo.

A su vez la representante de la Direccion General de Educaciéon Superior, Violeta
Sanchez, destacd que la UTN con este logro, forma parte de las 35 Instituciones
de Educacion Superior de control estatal, que se suman al fortalecimiento de la
ensefanza en el aprendizaje del idioma inglés en beneficio de la comunidad
interna y externa.

Asimismo, el Rector concluyd que, con la instauracion de la Academia
Institucional de Lengua, se garantiza la capacitacion y actualizacidn constante del
cuerpo docente en el idioma inglés.

Durante esta actividad dio testimonio el egresado de la Division de Telematica,
José Armando Sanchez Aguilar, quien constatd la importancia del idioma inglés
en su crecimiento y desarrollo personal y profesional, que le ha permitido seguir
con su formacién académica hasta alcanzar una maestria en tecnologias de la
informacion, viajar a diversos paises y comunicarse de manera efectiva.

Se reunié Rector de la UTN con representantes de la empresa encargada de
seguridad interna

El Rector de la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdyotl, Armando Alejandro Elizais
Flores, se reunid con representantes de la
empresa Servicios Publicitarios COBY, S.A.
de C.V., que proporcionan la seguridad a
esta casa de estudios, a quien se le
presentd una propuesta de la
conformacion del Comité de Universidad
Segura.
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El coordinador operativo de la empresa COBY, Marcos Bernal, indicé que esta
propuesta incluye una coordinacidn entre el Comité de Universidad Segura con
autoridades de la Secretaria de Seguridad Ciudadana municipal y estatal,
integrantes de la CODHEM, Proteccioén Civil, Cuerpo de bomberos, entre otros,
buscando validar tanto las acciones de salvaguarda del patrimonio de la
institucién educativa, como de la comunidad universitaria.

Precisaron que es importante robustecer y dar seguimiento a las brigadas internas
de proteccion civil, a fin de que se establezcan los protocolos de seguridad en
caso de alguna emergencia, en coordinacidon con las autoridades
correspondientes; siempre en auxilio de la comunidad universitaria.

Ademas del Rector asistieron la titular del Organo Interno de Control, la Abogada
General, la Directora de Administracion y Finanzas, los Encargados de la Direccion
de Difusion y Extensidn Universitaria y del Departamento de Mantenimiento y
Servicios Generales, vinculados a la seguridad interna UTN.

Inicié Auditoria de vigilancia por parte del organismo certificador NYCE A QIMA
Company a la UTN

Con el objetivo de evaluar la
implementacion, capacidad y eficacia del
Sistema de Gestidn Integral, asi como el
cumplimiento de los requisitos establecidos
en las Normas ISO 9001:2015 e ISO
14001:2015 en la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdoyotl, dio inicio la auditoria de
vigilancia del SGI en linea, por parte del
organismo certificador NYCE A QIMA
Company.

El personal directivo de la UTN, lidereado
por el Rector, Armando Alejandro Elizais Flores se conectd desde las 9:00 horas
y se prepard para el momento que toque su intervencion durante la auditoria de
vigilancia.

Al dar su mensaje de inicio de trabajos relacionados con la auditoria, Elizais Flores
solicitd a su equipo directivo colaborar de manera conjunta con lo que requieran
los auditores de la empresa certificadora, a efecto de obtener resultados
favorables para esta institucion de educacidn superior los dias 6 y 7 de agosto del
afo en curso.
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Encabezé Rector de la UTN capacitacion previa a la Auditoria externa a
efectuarse a inicios del mes de agosto

Encabezados por el Rector de
la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdyotl, Armando
Alejandro Elizais Flores, el
equipo directivo responsable
de procesos, llevd a cabo una
capacitaciéon por parte de la
coordinadora del Sistema de
Gestion  Integral, Elizabeth
Estrada Hernandez, a fin de
prepararse para la préxima
auditoria externa, que se
efectla en linea el 5y 6 de
agosto del aflo en curso.

Durante la reunion de
capacitacion, el Rector agradecio el apoyo y compromiso de las y los involucrados
en el SGI, que comprende los sistemas de Gestién de Calidad y Ambiental de la
Universidad, en especial a quienes se acaban de incorporar en las areas de
Administraciéon y Finanzas, Abogacia General y Vinculacién Tecnoldgica
Empresarial.

Entregd Rector de la Universidad Tecnoldégica de Nezahualcdyotl donativos en
especie, con valor cercano a $550 mil pesos, para su comunidad universitaria

Con el objetivo de dar a conocer los
esfuerzos que la Universidad Tecnoldgica
de Nezahualcoyotl ha realizado en beneficio
de su comunidad universitaria, en materia
de donaciones, es que se concibid la
“Ceremonia de Entrega de Donativos” en
especie, con un valor total a los $550 mil
pesos, asi lo dio a conocer el Rector de esta
casa de estudios, Armando Alejandro Elizais
Flores.

El titular de Rectoria dijo que los recursos
donados en especie incluyen materiales especializados, equipo de cémputo vy
teclados, para las divisiones académicas de Tecnologia Ambiental, Telematica y
Comercializacion; luminarias led para interiores de edificios académicos, tinacos
de almacenamiento y distribucion de agua destinados a areas escolares vy
administrativas que lo requieren, impresoras y ventiladores para aquellas
unidades administrativas que los necesitan por circunstancias de servicio y
atencion a la comunidad.

Elizais Flores, expresd en su mensaje que este acto tiene dos dimensiones: la
primera es la construccidon de una comunidad en favor del trabajo, como una gran
familia buscando propdsitos similares; la segunda, tiene que ver con el trabajo en
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equipo, con la gestién focalizada, pero sobre todo con la transparencia de los
recursos y la rendicidn de cuentas durante ocho meses que inicia esta
administracion.

El Rector destacd que estas acciones tienen que ver con los actos de gestién con
los que se comprometié desde su inicio, en comunidn y trabajo colaborativo con
el sector productivo empresarial, grupos de interés del gobierno, proveedores,
acreedores, sociedad e incluso otras instituciones de educacién superior
hermanas del Subsistema al lanzar una estrategia de potencializacién de los
espacios deportivos que se disponen de esta universidad.

Alejandro Elizais indicd que esa potencializacion de los espacios estd permitiendo
esos ingresos extraordinarios, derivados de las actividades relacionadas con el
guehacer educativo, asi como los recursos que emanan de la prestacion de los
servicios, los convenios, los acuerdos, los donativos, aportaciones o legados; la
utilizacion directa o concesionada de los bienes o recursos de aquellos que
derivan de érganos benefactores de la UTN.

El Rector de la UTNeza precisd en este evento, antes de pasar a la entrega
simbodlica de los recursos en especie, que estos resultados van de la mano con un
ejercicio de gestion publica que incluye la transparencia y la rendicidén de cuentas.

Para concluir la “Ceremonia” invitd a la comunidad estudiantil y docente dirigirse
al jardin externo, a un costado del edificio de Rectoria, a fin de inaugurar el ajedrez
gigante, acompafado de su cuerpo directivo y del Director del Colegio de
Bachilleres 12 Nezahualcdyotl, Gilberto Leyva Gonzalez.

Inauguraron y crearon Jardin para Polinizadores en la Universidad Tecnoldgica
de Nezahualcdéyotl

Con la presencia de la Dra. Elvia Alva
Rojas, Coordinadora General de
Conservacion Ecoldgica de la Secretaria
del Medio Ambiente del Gobierno del
Estado de México, el Rector de Ila
Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdyotl, Armando Alejandro
Elizais Flores, dijo que generar un Jardin
para polinizadores es fundamental en una
zona urbana, debido a que contribuye a
reintegrar a la naturaleza la biodiversidad

i : ‘ y equmbrlo ecoldégico mediante diversas
espemes de plantas que meJoran Ia calidad del aire en beneficio del ser humano
y al mismo tiempo permiten su reproduccion a través de insectos y otros animales
portadores y distribuidores del polen.

Por su parte la Coordinadora General de Conservaciéon de la Secretaria de Medio
Ambiente, durante la inauguracion del “Jardin”, indicd que se debe acercar una
educacidon ambiental a la poblacidn en todos sus niveles, a fin de revertir graves
amenazas a nuestro entorno natural y a la escasez de produccion alimentaria,
mediante educacién e investigacidon en espacios como la UTNeza, donde se
pueden proponer soluciones a problemas de origen ecoldgico.

Antes de la creacion del “Jardin” que rodea la escultura Nezahualcoyotl en la
Plaza Rigoberta Menchu Tum, se efectud la conferencia “Jardin de refugio de
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polinizadores” en el auditorio principal, a cargo del bidlogo Néstor Daniel
Espinoza Millan, con el objetivo de dar a conocer a la comunidad universitaria la
importancia de crear este tipo de jardines, sus caracteristicas, las especies
endémicas de la entidad y de la regidn que se deben plantar, asi como el tipo de
polinizadores atraidos por dichas especies.

A la inauguracion Jardin para polinizadores asistieron miembros de la comunidad
universitaria, quienes participaron en la siembra de plantas originarias de la regién
oriente de la entidad y que soportan el suelo salitroso.

Liga Premier Infantil de futbol de este municipio dond tinacos a la UTN, como
parte de gestion de instalaciones deportivas

La Encargada de la Secretaria Particular de
Rectoria de la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcoyotl, Perla Patricia Hernandez
Garcia, recibio la donacién de 17 tinacos, por
parte del Coordinador de la Liga Premier
Infantil de Nezahualcdyotl, Hugo Martin Luna
Torres.

Los tinacos donados, se colocaron en los .
edificios académicos y administrativos, que / Eaee N
conforman la UTN, con el propdsito de : ) e

almacenar y distribuir el agua para limpieza de Ias mstalaaones y uso de
sanitarios.

Es asi como se transparentan los donativos de caracter empresarial, destinados a
la mejora de los servicios dentro de las instalaciones, en beneficio de su
comunidad universitaria, indicd la Secretaria Particular a nombre del Rector.

Explora Ciencia, iniciativa de la Universidad Tecnolégica de Nezahualcoyotl para
acercar la ciencia a estudiantes de nivel basico y medio superior

Derivado de una indicacién de la Subsecretaria
de Educacién Superior y Normal y de la
Direccién General de Educacion Superior, el
Rector de la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdyotl, Armando Alejandro Elizais
Flores, junto con su cuerpo directivo
organizaron en coordinacion con el Centro
Regional de Cultura Nezahualcdyotl, “Explora
Ciencia 2024”, con el propdsito de acercar la
ciencia y la tecnologia a estudiantes de niveles
basico y medio superior.

El Rector en su mensaje de apertura del evento, dijo que este evento en el que se
muestran catorce estands con lo mas relevante de las carreras de Avidnica,
Entornos Virtuales, Mecatrénica y Tecnologia Ambiental, va dirigido a estudiantes
provenientes de la Escuela Secundaria Técnica No. 39 “Jesus Reyes Heroles”, el
Colegio de Bachilleres 12 y el Conalep Neza Il Nezahualcoyotl

Previd a esta apertura, se presentaron estudiantes de la UTNeza en el escenario y
caracterizaron a personajes de la ciencia reconocidos nacional e
internacionalmente, asi como la docente e investigadora de nuestra Casa de
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Estudios, Reyna Rodriguez Pimentel, llevd a cabo la platica “La importancia de la
ciencia y la tecnologia en el medio ambiente”.

Después del mensaje se direcciond a directivos y a estudiantes dirigirse al area
externa al auditorio, a fin de iniciar el recorrido por los estands y conocer el hacer
educativo y académico de las vy los estudiantes de la UTN con sus respectivos
proyectos tecnoldgicos.

Recibié la UTN equipo en especie con valor a $15 mil ddélares, por parte de
empresa internacional asentada en este municipio

El Rector de la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdyotl, Armando Alejandro Elizais
Flores, recibido la donacién de equipo
especializado para laboratorio por parte de
la empresa AOC Mexicana de Resinas S.A.
de C.V. El equipo tiene un valor estimado
de $15,000 ddlares y fue entregado por
Juan Herndndez, Director de la Planta vy
José Luis Pérez, Technical Leader.

El Rector de la UTN agradecié esta
donacién y destacd la importancia del
acercamiento con empresas internacionales, las cuales forman parte del parque
industrial de este municipio. De la misma forma, se realizard un convenio de
colaboracion que le permitird a la comunidad estudiantil realizar estadias en AOC.

Elizais Flores resaltd los beneficios de establecer alianzas estratégicas con una
universidad cercana, que prepara futuros profesionistas de alto nivel educativo y
formativo que den respuesta a las necesidades del sector productivo; recordd
gue antes de la pandemia, la empresa AOC tenia activo el Programa de Estadia y
que, a partir de eso, algunos egresados se habian quedado a laborar en la
empresa.

A su vez la Secretaria de Vinculacion Tecnoldgica Empresarial, Maria Leticia Pérez
Meneses, afirmd que la UTN puede ofrecer servicios tecnoldgicos para los
trabajadores de AOC de sus diferentes niveles profesionales, de acuerdo con sus
requerimientos especificos, asi como establecer el canal adecuado que fortalezca
una relacién mutua para incorporar en su bolsa de trabajo a los egresados de las
diferentes carreras de nuestra Universidad.

olsa de trabajo a los egresados de las diferentes carreras de nuestra Universidad.
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Estudiantes de 52 y 102 cuatrimestre de la Divisiéon Académica de Administracidon
formaron parte del Seminario de Iniciacién al Ejercicio Profesional de Estadia

La Division Académica de Administracion
de Empresas de la Universidad
Tecnoldgica de Nezahualcdyotl, coordind
s el Seminario de Iniciacién al Ejercicio
Profesional de Estadia para 145
estudiantes de 52 cuatrimestre de Técnico
Superior Universitario en Administracion
Area Capital Humano y 102 de Licenciatura
en Gestion del Capital Humano de los
turnos matutino y vespertino.

J Los departamentos de Practicas vy
Estadias, Servicio Social, Servicios Bibliotecarios y Servicios Escolares
(Titulacidn), hablaron con las y los estudiantes que se van durante el cuatrimestre
2024-3 a estadia en una empresa, sobre lo que deben considerar respecto a los
tramites a realizar y su cumplimiento, como la elaboracién de la memoria
profesional y su apoyo con materiales bibliograficos y videograficos que
sustenten su proyecto.

El seminario se llevd a cabo en el auditorio principal del edificio de Rectoria el
miércoles 14 de agosto del aflo en curso, de las 11:00 a las 14 horas.

Capacitaron a docentes de la Divisién de Telematica de la UTN, con curso en
soluciones de seguridad de CISCO, para prevenir amenazas existentes en la Red

Con el objetivo de que mas docentes se
capaciten en soluciones de seguridad de
CISCO, para prevenir amenazas existentes en
la Red, se implementéd en Ila Divisidon
Académica de Telematica de la Universidad
Tecnoldgica de Nezahualcdyotl, el curso
“Network Security”, a cargo de los maestros
Rodolfo Hernandez Valdez y Juan Estrada
Lépez.

Los ataques son en los modems, access |4

points o wap, switches, entre otros, dando solucién a Ias siete capas deI modelo
OSl vy se tenga protegida a la red de trabajo en CISCO, en los dispositivos
intermedios y de interconexion.

El curso se llevd a cabo del 8 al 15 de agosto del afio que transcurre; se impartio
en el laboratorio de redes de la Divisidon mencionada y se inscribieron nueve
docentes, en un horario de 9:00 a 14:00 horas.

En el curso se abordaron 22 temas, con los cuales se apoyd a los docentes para
el desarrollo de sus habilidades en clase, con los estudiantes inscritos en CCNA
de CISCO, para agregar el conocimiento y aplicacion de seguridad a la Red.
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Recibieron aspirantes de nuevo ingreso de la Divisién de Administraciéon de la
UTN, platicas sobre servicios complementarios de su formacién académica

Como parte del curso propedéutico, 150
aspirantes de la Division Académica de
Administracion de la Universidad
Tecnoldgica de Nezahualcdoyotl, recibieron
platicas sobre los servicios de Apoyo
Psicopedagodgico y Orientaciéon Educativa,
Actividades de Fomento Cultural vy
Deportivo, Centro de Capacitacion del
Global sobre cursos de coémputo e inglés,
asi como de servicio y asistencia de
seguridad interna.

LN

Las platicas se efectuaron el jueves 8 de agosto del afio en curso en el auditorio
principal del edificio de Rectoria, las cuales fueron complementarias a la
imparticion de asignaturas en salones y laboratorios de la Divisidn mencionada
durante una semana, al igual que el recorrido que realizaron por instalaciones
académicas y administrativas de la Universidad.

Entregé Director de la Division de Informatica y docentes de Oracle Academy
en la UTN, reconocimientos y certificaciones a estudiantes que concluyeron
cursos

El Director de la Division Académica de
Informatica y Computacion de la Universidad
Tecnoldgica de Nezahualcdyotl, Gilberto
Garcia Gonzalez y docentes de Oracle
Academy de esta Universidad, entregaron un
total de 94 reconocimientos y 14
certificaciones a igual numero de estudiantes
gue asistieron y cumplieron con sus trabajos,
en diversos cursos en linea dentro de la
plataforma virtual de Oracle y el uso de sus
herramientas en la nube.

El director de la Divisidn mencionada, reconocid el esfuerzo y dedicacion de 39
estudiantes de segundo cuatrimestre, quienes participaron en el curso Database
Desing; 55 de tercer cuatrimestre que concluyeron el curso Database
Programming With SQL, asi como 14 de quinto cuatrimestre gue aprobaron la
certificacion en Inteligencia Artificial Generativa.

Previo a la entrega y enlazado en linea, José Clemente Orozco, coordinador de
Oracle Academy México, felicitdé a las docentes Erika Herndndez Vazquez,
Catalina Barbeyto Chalte, Luisa Alejandra Puebla Urbina y al maestro Pablo Julio
Gutiérrez Alarcdén, al igual que a las y los estudiantes que recibieron su
certificacion y reconocimiento el dia de hoy, por su compromiso y constancia en
este programa.

Estos 108 reconocimientos y certificaciones se suman a los 124 que se entregaron
durante la inauguracion de “Exproy 2024”, para un total parcial hasta el cierre del
cuatrimestre 2024-2 de 232.
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Coordind Director de la Divisién de Informatica de la UTN, Curso Propedéutico
de aspirantes de T.S.U. en Desarrollo de Software Multiplataforma

A fin de que 206 aspirantes concluyan el proceso de admision a la carrera de
Técnico Superior Universitario en Desarrollo de Software Multiplataforma en la
Universidad Tecnoldgica de Nezahualcoyotl, se efectud el Curso Propedéutico
presencial y en linea en el auditorio principal y la Division Académica de
Informatica, del 5 al 16 de agosto del afio en curso.

El director de la Division mencionada, Gilberto Garcia Gonzalez, coordind la
actividad, apoyado por personal docente y administrativo, responsable de
servicios de apoyo escolarizado como el Servicio Médico por el seguro
facultativo; Fomento Cultural y Deportivo por las actividades que desarrolla en
complemento a su formacion; Apoyo Psicopedagdgico por el servicio de
orientacion y enfoque a sus estudios; Servicios Bibliotecarios para el
aprovechamiento del material bibliografico material y virtual y Servicios Escolares
por tramites de ingreso egreso y titulacidn, por mencionar algunos.

Expusieron estudiantes 41 proyectos en el area de Tecnologias de la
Informacion, como parte de “Exproy 2024” en la UTNeza

Con la presentacion de 41 proyectos de
estudiantes de 4°¢ y 52 cuatrimestre de
Técnico Superior Universitario en T.l. Area
Desarrollo de Software Multiplataforma vy
de 92 y 102 de Ingenieria en Desarrollo y
Gestidn de Software, distribuidos en tres
categorias: Desarrollo de aplicacion web,
Internet de las cosas o IoT y Desarrollo de
aplic aciones moviles, se llevdé a cabo
b “Exproy 2024” en la Universidad
Tecnoldgica de Nezahualcdyotl, asi lo dio a

: conocer la Secretaria Académica a nombre
del Rector, Susana Margarita Arreola Robles.

Por su parte el Director de la Division Académica de Informatica y Computacion,
Gilberto Garcia Gonzalez, destacd que se premia a los tres primeros lugares de
cada categoria, luego de la evaluacidn se realice por un jurado integrado por mas
de 30 empresarios de la zona oriente de la entidad y de la Ciudad de México.

Luego de la presentacion del taller de danza de esta casa de estudios, los
directivos y docentes de la Division mencionada procedieron a la ceremonia de
entrega de reconocimientos y premios a los equipos ganadores en Exproy, asi
como a las y los alumnos del taller de Ofimatica de la Escuela Secundaria Técnica
No. 39 “Jesus Reyes Heroles de este municipio, quienes participaron con un
estand para presentar el proyecto “Automatizacion de datos de la caja para un
negocio de cocina”.

De esta manera el maestro de ceremonias nombrd a los tres equipos, que les
correspondieron los primeros lugares: En la categoria de aplicacidon web, el equipo
Web Maleon, con el proyecto “BrokenCard”; en la categoria loT, el equipo
FasTecnology, con el proyecto “Healthy” y en la categoria aplicacion moavil, el
equipo MasTec Dv, con el proyecto “Ecohuerto”.

Continud con los segundos lugares: En la categoria de aplicacion web, el equipo
Digital Team, con el proyecto “Rumbo al cambio”; en la categoria loT, el equipo
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Luna, con el proyecto “Smarthouse” y en la categoria aplicaciéon movil, el equipo
IT Solutions, con el proyecto “Ken Al”

Concluyd con los terceros lugares: En la categoria de aplicacion web, el equipo
Nextest Program, con el proyecto “Sistema Punto de Venta”; en la categoria loT,
el equipo BoostApps, con el proyecto “Wall G” y en la categoria aplicacidn movil,
el equipo Workbots, con el proyecto “IRSOH”.

Dirigieron platica sobre Google Cloud a estudiantes de la Divisién Académica de
Telematica, egresados de la Divisidon Académica de Informatica de la UTN

Los egresados de Técnico Superior Universitario
en T.. en el Area de Desarrollo de Software
Multiplataforma de la Division Académica de
Informatica y Computacién de la Universidad
Tecnoldgica de Nezahualcdyotl, Génesis Curiel
Yair Cruz Hernadndez y Luis Fernando Huerta
Gonzalez, dirigieron la platica Google Cloud
Platform Fundamentals + Gen Al a estudiantes de
TSU e Ingenieria de la Division Académica de
Telematica.

La platica consistid en exponer lo que se requiere para desarrollarse laboralmente
en una empresa internacional como Google, donde ademas de los conocimientos
y aplicaciones que se adquieren durante la carrera de TSU e Ingenieria, enfocadas
en el drea de tecnologias de la informacion, se debe tener un correcto manejo de
comunicacion en inglés, disponibilidad de tiempo y el empleo correcto de las
herramientas de Google en la solucidn de problemas especificos requeridos por
los clientes.

Durante la charla el Director General G Nerd Partner en Google, Génesis Cruz y
del Developer Engineer Amarello Partner en Google, Luis Huerta, obsequiaron
becas a los asistentes, mismas que complementan su formacion practica al
desarrollar una certificacion a nivel internacional.

Para concluir la Secretaria Académica, a nombre del Rector, entregod
reconocimientos a los expositores y desed que esta platica haya sido benéfica
para su aprendizaje y posterior aplicacion practica.

Iniciaron talleres en Tecnologias de la Informacién, como parte de Exproy 2024
en la UTNeza

Dieron inicio tres talleres de Tecnologias de la
Informacion, dos presenciales en el laboratorio
de la Division Académica de Informatica vy
Computacidon de la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdyotl y uno en linea por parte de
Oracle Academy, dirigidos a la comunidad
estudiantil y docente.

Los talleres presenciales fueron “Innovacion y
Logistica” a cargo del Consultor Senior de
Grupo Tl México, Jaime Hilario Alatriste Pérez
y “La aplicaciéon de la tecnologia en analisis de datos” por los Consultores Senior
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de Grupo Tl México, Roberto Isaac Acosta Mérida y Andrés Avila Arrona; mientras
gue el taller en linea que se realizé fue: “Creating a simple autonomous database
aplication in Oracle Apex”, impartido por la Oracle Academy Principal Instructor
Latin America, Izzumy Romero Yumbe.

La presentacion de dos talleres presenciales mas mafana concluye en Exproy:
“Workshop de SQL Server” y “Desarrollo del talento” en el laboratorio de la
Division Académica mencionada.

Celebré comunidad universitaria de la UTN Dia Mundial contra la Hepatitis

Con motivo del Dia Mundial contra la
Hepatitis, la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdyotl, a través del Departamento
de Servicios Médicos en coordinacidn con
el Centro de Salud Benito Juarez del
Instituto de Salud del Estado de México
(ISEM), colocd moddulos de deteccidn
preventiva en beneficio de la comunidad
universitaria.

Los servicios que se ofrecieron en los
modulos instalados a un costado de la
entrada del edificio de Rectoria fueron pruebas sanguineas para la deteccion
temprana de exceso de glucosa en la sangre, VIH, Sifilis y Hepatitis “C”, virus que
se contraen por practicas sexuales sin prevencion.

El jefe del Departamento de Servicios Médicos invitd a la comunidad de la UTNeza
para acudir a los moédulos instalados en el espacio mencionado, los cuales dieron
atencion al publico de 9:00 a 13:00 horas.

Estudiantes de la Divisién Académica de Comercializaciéon de la UTN formaron
parte de “Expo Vintage Fest 2024”

Con el propdsito de que las y los
estudiantes de Licenciatura en Innovacion
de Negocios y Mercadotecnia, asi como de
| T.S.U. en Desarrollo de Negocios Area
Mercadotecnia aplicaran conocimientos de
ventas, mercadotecnia, asignacion de
precios y publicidad se cred “Expo Vintage
Fest 2024”, asi lo da a conocer durante la
inauguracién del evento el Rector de la

Universidad Tecnoldgica de
! Nezahualcoyotl, Armando Alejandro Elizais
sl Flores.

En “Expo Vintage”, evento que organiza la Division Académica de
Comercializacion, participan 200 estudiantes como expositores, distribuidos en
20 estands de juegos de destreza, alimentos, exhibiciéon de juguetes, figuras,
billetes y monedas coleccionables; productos vintage para subasta y venta como
historietas, discos de vinil, ropa, entre otros.

Asimismo los docentes que coordinan “Expo Vintage”, Edgar Nolasco Margain y
Roberto Herndndez Herndndez, destacaron la exhibicién de motos de coleccion
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como Harley Davidson, un toro mecanico y la presentaciéon de dos grupos de rock
como entretenimiento al evento, para las y los asistentes de otras divisiones
académicas.

Llevaron a cabo docentes, empresarios y egresados talleres de AST, para las
carreras de TSU y Licenciatura de la Divisién de Gestién de la Produccién

En la Division Académica de Gestion de
la Producciéon de la Universidad
Tecnoldégica de Nezahualcoyotl, se
[levaron a cabo dos talleres de Analisis
Situacional del Trabajo (AST); el
primero para las carreras de TSU en
Procesos Productivos y Licenciatura en
Ingenieria Industrial, el segundo aborda
las carreras de TSU en Sistemas de
Manufactura Flexible y Licenciatura en . v _ &
Ingenieria en Mecatrdnica. 35

\

‘ \ \
Los resultados de estos talleres son con A
el objetivo de actualizar el contenido de las asignaturas que integran los nuevos
planes y programas de estudio de las carreras mencionadas, conforme a las
necesidades del sector productivo, social y del nuevo modelo educativo de las
Universidades del Subsistema Tecnoldgico.

A los talleres que se efectuaron de 10:00 a 13:00 horas, asistieron egresados,
empresarios y docentes de otras instituciones de educacion superior de la regidn
oriente del estado de México, asi como de la zona metropolitana de la Ciudad de
México, quienes se integraron en mesas de trabajo.

Entregaron certificaciones Oracle y AWS a estudiantes de la Division Académica
de Informatica de la UTN

La Encargada de la Secretaria Particular de
Rectoria de la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdoyotl, Perla Patricia Hernandez
Garcia, a nombre del Rector y acompafnada
del Director de la Divisién Académica de
Informatica, Gilberto Garcia Gonzalez,
entregaron 106 certificaciones en Oracle
Cloud, Oracle Fundamentos de Inteligencia
T B/AY) Artificial y Amazon AWS Cloud
Fy Rise Foundations.

R

| N
Durante la ceremonia d\e E%trega de Certificaciones, la Encargada de la Secretaria
Particular dijo que es importante la formacidon complementaria de sus estudiantes,
pues ello le da reconocimiento a la UTN ante el sector privado y social, por
preparar y actualizar a sus educandos.

Perla Patricia Herndndez reconocidé también la actividad que llevan a cabo los
docentes, quienes son enlace y coordinan a la Universidad con empresas
internacionales, Catalina Barbeyto Chalte y Roberto Antonio Ortiz Herndndez,
entregandole a este ultimo, un certificado en Ciberseguridad de Google.
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Previo a la entrega de reconocimientos habld el coordinador de Oracle Academy
México, José Clemente Orozco, quien elogid el compromiso, la dedicaciéon y
entrega de las y los participantes de la UTNeza de los turnos matutino vy
vespertino que concluyeron los cursos en la plataforma.

Comunidad estudiantil y docente formé parte de la Jornada de Reforestaciéon en
la UTN

Estudiantes, docentes vy directivos
académicos formaron parte de la
Jornada de Reforestacion institucional
en la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdyotl, quienes colocaron
plantas de ornato para embellecer las
jardineras y periferia de cada edificio
escolar.

Los y las estudiantes, apoyados por
docentes de su Division Académica
respectiva y de Tecnologia Ambiental,
iniciaron desde las 10 de la mafana vy
concluyeron entres las 12:00 y 13:00 horas de este lunes.

Estudiantes y docentes comentaron durante esta “Jornada” sobre la importancia
de adornar su entorno académico y formar parte en la contribucidn de la mejora
ambiental, la fertilizacion del subsuelo, la oxigenacidn del planeta, asi como en los
procesos de polinizacidn y fotosintesis con la reforestaciéon de plantas de ornato.

Impartieron conferencia en la UTN sobre impacto de legislacion ambiental
estadounidense a nivel mundial

En el Auditorio principal de la Universidad
Tecnoldgica de Nezahualcoyotl se llevd a
cabo la conferencia “Legislacion ambiental
en Estados Unidos y su impacto a nivel
mundial”, impartida por el Mtro. William
Allen y el Lic. William Parker, ambos son
colaboradores de la empresa Biosistemas y
Tecnologia Aplicada S.A. de C.V., que dirige
el Dr. Miguel Castillo.

El Rector, Armando Alejandro Elizais -

Flores, agradecid el vinculo de la UTN con la empresa Biosistemas y Tecnologlas
Aplicadas y con los ponentes originarios de Estados Unidos; asegurd que esta
iniciativa tiene la finalidad de estrechar lazos de cooperacién entre Universidad e
Industria, mejorar la educacion mexiquense y que los espacios universitarios sean
centros de pensamientos constructivos, criticos y plurales.

Durante su intervencién, William Parker menciond que la industria y la poblacion
deben poner especial énfasis en la reduccidon de emisiones de gases
contaminantes, la proteccién de la biodiversidad, el manejo y conservaciéon de
agua, la calidad del aire, el manejo de residuos soélidos, el equilibrio en los
ecosistemas, entre otros puntos claves para la proteccion del medio ambiente.

Por su parte, William Allen enfatizd el cuidado y la conservacién del agua potable.
Ambos ponentes explicaron legislaciones que se han realizado en su pais y que
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deben ser ejemplo para la conservacion y la protecciéon del medio ambiente,
conformada por 12 puntos esenciales.

Ceremonia de Honores a la bandera en la UTN a cargo de la Divisién Académica
de Comercializaciéon

La Division Académica de Comercializacion de la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcoyotl, es la responsable de coordinar junto con el Departamento de
Fomento Cultural y Deportivo, la Ceremonia de Honores a la Bandera,
correspondiente al mes de julio, donde sobresale la participacion de la Banda de
Guerra del Centro de Estudios Tecnoldgico, Industrial y de Servicios 37 de este
municipio.

La Secretaria de Vinculacion Tecnoldgica Empresarial, Maria Leticia Pérez
Meneses, en representacion del Rector, solicitd a estudiantes y docentes que
asistieron a esta ceremonia, un minuto de silencio por el fallecimiento de la
Coordinadora del Departamento de Seguimiento de Egresados y Bolsa de
Trabajo, ocurrido el pasado viernes.

Asimismo, agradecidé a la Directora del CETIS 37, por haber dado el permiso a la
banda de guerra de su plantel, para ser parte de esta ceremonia, realizada el lunes
primero de julio del afo en curso, en el gimnasio de usos multiples de esta
Universidad.

Ademas de las interpretaciones de los himnos nacional y del estado de México,
se dio lectura a las efemérides, donde destacaron la celebraciéon de los dias del
ingeniero y la secretaria, asi como la institucién de derecho al voto de la mujer en
las elecciones del 3 de julio de 1955.
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Encabezé Rector de la UTN Décimo Novena Sesidon Ordinaria del Consejo de
Vinculacién y Pertinencia

El Rector de la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcdyotl, Armando Alejandro
Elizais Flores, encabezd la Décimo Novena Sesion Ordinaria del Consejo de
Vinculacién y Pertinencia, junto a la Secretaria de Vinculacion Tecnoldgica
Empresarial, Maria Leticia Pérez Meneses y la Secretaria Académica, Susana
Margarita Arreola Robles.

Luego de leer el orden del dia y aprobar el acta anterior de la Décima Octava
Sesién Ordinaria, el Rector dijo que es importante mantener lazos de unién con el
sector productivo de la zona oriente del estado, pues es quien asesora, apoya VY
gestiona a la administracion con los proyectos institucionales, a través del
Consejo.

Posteriormente se dieron reconocimientos a los empresarios que apoyaron a los
selectivos de Futbol 7 femenil y varonil, Danza, Oratoria y Declamacién de la
UTNeza, que asistieron al Encuentro Regional Deportivo y Cultural del Subsistema
Tecnoldgico, asi como al duefio de la empresa Racktor Telecom, quien dond un
equipo para la Academia Regional de Cisco en la Division de Telematica.

Al continuar la sesion, Elizais Flores, acompanado de la Diputada Local por el
Distrito 41, Carmen de la Rosa y el Director de Fomento Econdmico del H.
Ayuntamiento de Nezahualcdyotl, Enrique Jiménez Garcia, quienes asistieron
como invitada y representante del Presidente Municipal, asi como empresarios
qgue forman parte del Consejo, entregaron a docentes y directivos, certificados de
competencia laboral que extendié el Consejo Nacional de Normalizacién y
Certificacion de Competencia Laborales (CONOCER), por aprobar estdndar de
competencia.

Para concluir la sesion, se presentd el Director de la Division de Gestidon de la
Produccion e invitd a los empresarios a participar en el Analisis Situacional del
Trabajo (AST) de sus carreras y el Ing. Gabino Urbano Fernandez de ITE
Soluciones hizo una propuesta de trabajo de acuerdo con las nuevas profesiones,
conforme al avance de la inteligencia artificial, las nuevas tecnologias, la salud, la
robdtica, entre otras.
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Concluyd Auditoria Interna de la UTN, con la revisién de los procedimientos
sustantivos de calidad y ambientales

Finalizd la auditoria interna programada para
los procedimientos sustantivos y ambientales
de la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdoyotl.

Se cumplié con la programacion de auditorias
y la evaluacién de la eficacia del Sistema de
Gestion  Integral (SGl), determinando su
conformidad con los criterios de evaluacion
para asegurar su cumplimiento y eficacia.

El alcance de la auditoria interna se aplicé a los procedimientos sustantivos y
ambientales, declarados de acuerdo con las normas de referencia ISO 14001:2015
e ISO 9001:2015 y en operacion dentro de las distintas areas de la Universidad.

En los siguientes dias, el Sistema de Gestién Integral dio seguimiento a los
hallazgos, no conformidades y las acciones correctivas que emanaron de la
auditoria.

La Comisién de Honor y Justicia de la UTN, se reunié para examinar y dar
solucién a 43 estudiantes que esperan continuar con sus estudios

La Comision de Honor y Justicia de la
Universidad Tecnoldgica de Nezahualcdyotl,
sesiond a fin de examinar y dar solucién a 43
estudiantes de Técnico Superior Universitario,
Licenciatura e Ingenieria de las seis divisiones
académicas, conforme a los reqguerimientos
escolares, que les permita continuar con su
formacioén universitaria.

Encabezaron la sesion la Abogada General,
Eliana Patricia Valencia Melgarejo; el Jefe de la Unidad de Planeacion vy
Evaluacion, José Luis Martinez Téllez y las secretarias Académica y de Vinculacion
Tecnoldgica Empresarial, Susana Margarita Arreola Robles y Leticia Pérez
Meneses, respectivamente, asi como los directores de carrera.

Sesioné el Comité para la Igualdad y No Discriminacién de la UTN, a fin de revisar
las carpetas de evidencias que permiten la recertificacion en la NOM 025

El Comité para la Igualdad y No Discriminacion,
se reunid con el objetivo de revisar las carpetas
de evidencias de la UTN, para la recertificacion
2024 de la Norma NMX-R-025-SCFI-2018
Igualdad Laboral y No Discriminacion.

Entre las actividades programadas destacaron:
contar con una Politica de Igualdad Laboral y no
Discriminacion, aplicar la autoevaluacion de la
Norma NMX-025, revisar y actualizar las
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evidencias de las Carpetas de los Requisitos Criticos y No Criticos, asi como de
las medidas de nivelacidn, entre otras.

La recertificacion de dicha Norma es importante para dar certeza de que en la
Universidad Tecnoldgica de Nezahualcdoyotl se promueve la igualdad laboral y es
un espacio libre de discriminacion.

Reunién de integrantes de las secretarias Académica y de Vinculacién de la UTN,
para dar respuesta a no conformidad de Auditoria de Vigilancia

La Secretaria Académica, Susana
Margarita Arreola Robles y la Secretaria
de Vinculacién Tecnoldgica Empresarial,
Leticia Pérez Meneses, encabezaron la
reunidon para establecer el Nuevo
Directorio Empresarial de la Universidad
Tecnoldgica de Nezahualcdyotl, asi
como dar respuesta a una no
conformidad detectada en la pasada
Auditoria de Vigilancia por parte del
organismo certificador NYCE A QIMA
Company.

Los directores de carrera de manera conjunta con subdirectoras y jefes de los
departamentos que integran las secretarias académica y de vinculacidn,
respectivamente, buscaron parametros adecuados en la inclusion de micro,
pequenas, medianas y grandes empresas en la conformacion del directorio citado,
en beneficio de las y los estudiantes de las carreras de TSU y Licenciatura en
Ingenieria que realizaran estadia en el sector productivo.

Finalizé el curso “Contexto de la Organizacién y Planeacion de Riesgos” en la
UTN

Personal directivo de la Universidad
Tecnoldgica de Nezahualcdyotl finalizd
el curso “Contexto de la Organizaciéon y
Planeacion de Riesgos (COCODI)”,
impartido por la instructora Miriam
Becerril Ovando y el Ing. Felipe Vera
Diaz, ambos adscritos a la Subsecretaria
de Administracién y Finanzas de la
Secretaria de Educacion del Estado de
México.

El curso fue organizado por la \
Coordinacion del Sistema de Gestion de la Calidad de la UTN, con el compromlso
de cumplir lo establecido en la norma ISO 9001:2015 y fortalecer las competencias
para la adecuada administracion de los riesgos institucionales.

Llevaron a cabo sesiones informativas con personal docente y administrativo de
la UTN sobre el Nuevo Modelo Educativo
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Con el propdsito de sensibilizar y dar a
conocer el Nuevo Modelo Educativo a la
comunidad docente, directiva y administrativa
de la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdyotl, la Secretaria Académica,
Susana Margarita Arreola Robles y profesores
tutores del Diplomado del NME, efectuaron la
' Sesidn Informativa correspondiente.

Las sesiones dirigidas al personal universitario
se enfocaron en la transformacion vy
consolidacién de las Universidades del Subsistema Tecnoldgico, las cuales se
realizan en el auditorio principal del edificio de Rectoria, en los turnos matutino y
vespertino.

Los docentes de las seis divisiones académicas de la UTNeza, recibieron
constancia por el curso “Técnicas para potenciar el aprendizaje de inglés”

Veintisiete docentes pertenecientes a la
Academia Institucional de Lengua de las seis
divisiones académicas de la Universidad
Tecnoldgica de Nezahualcdyotl y cuatro de la
Universidad Politécnica de Chimalhuacan,
recibieron constancias por haber asistido del
12 al 14 de agosto del afo que transcurre, al
curso “Técnicas para potenciar el aprendizaje
de inglés”, a cargo de la Mtra. Violeta A.
Sanchez Reyes.

El curso se efectud de las 9:00 a las 13:00 horas en la Sala Benjamin Franklin
Fincowsky de la Division Académica de Telematica y las constancias fueron
entregadas por la Secretaria Académica, a nombre del Rector.

Asistio personal administrativo, directivo y docente de la UTN, a platica en linea
impartida por la CODHEM

En cumplimiento de la Norma Mexicana 025-
SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacion, personal administrativo,
directivo y docente de la Universidad
Tecnoldgica de Nezahualcdyotl, asistid a la
platica en linea “Lenguaje Incluyente y No
Sexista”, a cargo del capacitador de la
Comision de Derechos Humanos del Estado
de México (CODHEM), Jorge Trevifno lsaias.

La platica se desarrolld en la sala “A” de la
Division Académica de Informatica y Computacion en punto de las 11:00 horas,
donde el capacitador mostrd el temario a tratar con los y las asistentes de la UTN.

Jorge Treviio contextualizd los temas desde la perspectiva juridica nacional e
internacional, asi como definid al sexismo en practicas y actitudes sociales que
promueven la diferenciacion de éstas debido a su sexo, por lo que el lenguaje
incluyente y no sexista serd la herramienta que sirve para establecer la
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comunicacion entre iguales, sin diferenciaciones, ni exclusiones y sin vulnerar los
derechos humanos tanto de mujeres como de hombres.

A la platica en linea asistio el Rector de la UTNeza, Armando Alejandro Elizais
Flores, acompanado por algunos integrantes de su equipo directivo académico y
administrativo, quien desed que este tema permeé en el actuar de los servidores
publicos de la Universidad y estos lo transmitan y apliguen con familiares vy
amigos.

Se reunieron titulares y representantes de areas académicas y administrativas
de la UTN, a fin de dar respuesta a encuesta de autoevaluacidn del SEAES

Se reunieron el jueves 8 de agosto del afio en
curso, titulares y representantes de las areas
académicas y administrativas de la
Universidad Tecnoldgica de Nezahualcdyotl,
a fin de dar respuesta a la encuesta de
autoevaluacidén institucional, conforme al
Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la
Educacion Superior (SEAES), establecido
por el Consejo Nacional para la Coordinacion
de la Educacién Superior (CONACES).

La reunion se llevd a cabo a partir de las 9:00 horas en la Sala Benjamin Franklin
Fincowsky de la Division Académica de Telematica, en el marco del Modelo de
Evaluacion de la Calidad del Subsistema Tecnoldgico de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas y de la nueva metodologia aplicada a éste, como
medio estratégico para el cierre de actividades de los modelos de evaluacién
MECASUT y MECASUP e inicio de la nueva evaluacién a las universidades del
subsistema mencionado.

En resumen, esta evaluacién tuvo como propodsito conformar un diagnodstico
completo del andlisis de autoevaluaciones de las universidades del Subsistema
Tecnoldgico, efectuados en los Ultimos cinco afios, asi lo indico el jefe de la Unidad
de Planeacién y Evaluacion, José Luis Martinez Téllez.

Personal de la CFE obsequio chips para instalar en equipos celulares, como parte
del programa de Internet gratuito para la comunidad de la UTNeza

Personal del programa de Internet gratuito
de la Comisiéon Federal de Electricidad (CFE)
instald el miércoles 7 y jueves 8 de agosto
del afio que transcurre, un modulo en el
gimnasio de usos multiples de la Universidad
Tecnoldégica de Nezahualcdoyotl, para
obsequiar a la comunidad universitaria chips
activados compatibles con la banda 28 de
equipos celulares.

Los requisitos para quienes obtuvieron uno
de los chips que ofrece 5 Giga bytes mensuales, con 500 SMS y 1,500 minutos
por llamadas durante un afo fueron: copias de credencial de identificacion oficial
(INE, cartilla militar, licencia de conducir), comprobante de domicilio y CURP.
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En su momento, se invitd a la comunidad estudiantil, docente y administrativa de
la UTNeza para asistir en horario de 9:00 a 14:00 horas y solicitar gratuitamente
chips de este programa federal.

La UTN fue sede de la graduacidon de integrantes del programa piloto “Mujeres
al volante del Estado de México”

La Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdyotl, fue sede de Ia
| graduacion de 34 integrantes que
formaron parte del programa piloto
“Mujeres al volante del Estado de
México”, evento presidido por el
B Secretario de Movilidad estatal, Daniel
- Andrés Sibaja Gonzalez.

Sibaja Gonzalez, acompafado en el
presidium por el Rector de la UTN,

‘ ‘ Armando Alejandro Elizais Flores y el
Dlrector General de Movilidad Zona |V, Ernesto Garcia Tampa, entre otros
funcionarios de la dependencia, se dirigieron al estacionamiento directivo de esta
casa de estudios para abordar y dar el banderazo de movilizacion de unidades de
transporte publico, conducidas por las recién graduadas en competencias
laborales por la FOVIC de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social.

Organizaron curso de Primeros Auxilios Basicos, dirigido a personal brigadista
docente y administrativo de la UTN

La Direccion de Administracién y
Finanzas, a través de la Subdireccién de
Servicios Administrativos de la
Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdyotl, organizaron el curso de
Primeros Auxilios Bdasicos, a cargo del
instructor de la Coordinaciéon General de
Proteccion Civil y Gestion Integral del
Riesgo, Juan Israel de la Cruz Contreras.

En el curso se proporcionan herramientas
tedricas y la practica inicial de cémo los
asistentes deben actuar en caso de emergencia y salvaguarda de la integridad de
otra persona a nivel laboral y/o familiar, cuando se presente alguna situacion de
ahogamiento por ingestidn de alimento, viéndose obstruidas las vias respiratorias,
entre otras acciones de primeros auxilios.

El curso se llevd a cabo del 16 al 18 de julio del aifo en curso en la Sala de
Exposiciones de la Division Académica de Tecnologia Ambiental, dirigido a
personal docente y administrativo.

Recorrieron jardineras de la UTN, especialistas de la Coordinacién General de
Conservacién Ecoldgica estatal, para generar espacios de polinizaciéon
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Asesorar y generar espacios de
polinizacidn en jardineras y areas
verdes de la Universidad Tecnoldgica
de Nezahualcdyotl fue el propdsito de
la visita y recorrido, por especialistas de
la Coordinacion General de
Conservacion Ecoldgica de Texcoco del
Gobierno del Estado de México en
nuestras instalaciones.

El proyecto a mediano y corto plazo,
considera estrategias para la eficiencia
energética, gestion de residuos y la
conservacion del agua, entre otros, asi lo indicd la Directora de Tecnologla
Ambiental, Maria Edith Nava Méndez.

El Delegado Regional de la Coordinacion General de Conservacion Ecoldgica,
José Antonio Barbero Ibafiez y la responsable de Proteccidn y Vigilancia de la
dependencia mencionada, Diana Lorena Sanchez Vidafa, asistieron guiados por
la Directora de la Division Académica de Tecnologia Ambiental mencionada, asi
como el Encargado de la Direccion de Difusidon y Extensién Universitaria, Rafael
Esquivel Rosas, a fin de acordar espacios y posibilitar la fecha, para dar inicié a
esta actividad.

Participé la UTN en redisefio de la Licenciatura en Administracién en la UT Paso
del Norte de Chihuahua

La Universidad Tecnoldgica de Nezahualcoyotl
niverion Teenoiis 7o 0a o participd en la mesa 34 del redisefio educativo

Reunién Plenaria de la Mesa 34

. que efectua la Direccidon General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas.
Mesa encargada del Disefo Curricular al
Programa Educativo de Licenciatura en
Administracién, correspondiente al Nuevo
Modelo Educativo de las Universidades del
Subsistema Tecnoldgico.

Los trabajos de cierre de la mesa 34 se
realizaron en la Universidad Tecnoldgica Paso
del Norte; participaron 60 académicos de instituciones tecnoldgicas vy
politécnicas de diferentes estados: Veracruz, Baja California, Chiapas, Durango,
Hidalgo, Puebla, entre otros.

Con esta actividad se cerraron mas de dos meses de labores donde participaron
de manera virtual 170 docentes del pais.

Por parte de la UTN asistieron las maestras Ruth Martinez Veldzquez y Mdnica
Andrade Garcia, adscritas a la Division Académica de Administracion.
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Se presentd el taller de danza ante directivos y comunidad estudiantil de la UTN

El taller de danza folcldrica, adscrito al
Departamento de Fomento Cultural y
Deportivo de la Universidad Tecnoldgica
de Nezahualcoyotl, se presentd en el
acceso interno de la puerta al edificio de
Rectoria ante el Rector, Armando
Alejandro Elizais Flores y estudiantes.

_ =y Durante su presentacion, exhibieron
ey —. varios bailes representativos de los

~ estados de Guerrero, Michoacany Sinaloa,
dieron pie a ritmo de salsa, donde
invitaron a directivos a unirse a este baile,
guienes mostraron sus mejores pasos y giros de pareja.

Al concluir su presentaciéon, donde también las y los integrantes del taller
exhibieron pasos de salsa, el Rector les asegurd a ellos y a su instructor el
compromiso de adquirir vestuario para futuros compromisos y competencias de
baile al interior y exterior de la UTN.

Coordinaron Primera Semana Cultural “Viajando por las letras” en la UTN

La Secretaria Académica, a través del
Departamento de Servicios Bibliotecarios de
la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcoyotl, coordinaron del 15 al 20 de
julio del afo en curso la Tera. Semana Cultural
“Viajando por las letras”, dirigida a la
comunidad universitaria.

Al inaugurar la “Semana”, la Secretaria
Académica, Susana Margarita Arreola
Robles, a nombre del Rector, dijo que el \ § y E
objetivo de esta semana es que las y los estudlantes se acerquen a la Iectura al
adquirir libros, presenciar la lectura de segmentos literarios por parte del grupo
literario poetas en construccidon sobre poesia, cuento y novela, asi como escuchar
historias, anécdotas y canciones de diversos cantautores de este municipio.

Durante la semana que se efectud de 10:00 a 17:00 horas, los universitarios
encontraron ocho estands de editoriales como Alfa Omega, distribuidos en el
vestibulo del edificio de Rectoria, mientras se llevaban a cabo las presentaciones
de libros en el auditorio principal, al igual que disfrutaban de musica y canciones,
como la programacion del concierto de blues y rock and roll por parte de la banda
“Blasfemia Dark”.

Cabe destacar que en ese mismo espacio se instald un modulo informativo por
parte de Servicios Bibliotecarios, donde el personal orientd a las y los estudiantes
acerca de la adquisicion de un libro para donacidn, relacionado con su carrera, el
cual forma parte de su tramite de titulacion.
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Continudé comunidad universitaria de la UTNeza con el programa de “Activacion
fisica en el entorno laboral”

La comunidad estudiantil, administrativa vy
docente de la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcoyotl participd en el programa de
“Activacion fisica en el entorno laboral”, como
parte de las acciones de fortalecimiento de la
Norma Mexicana 025 en Igualdad laboral y No
Discriminacion.

R
Las actividades fueron coordinadas por la Direccion de Difusion y
Extension Universitaria, a través del Departamento de Fomento Cultural y
Deportivo. En esta ocasion los participantes practicaron
acondicionamiento fisico, a cargo del profesor Tadeo Reyes Espinosa vy
Cardio Box con la profesora Victoria Torres Canul.

Participé comunidad universitaria de la UTNeza en programa de “Activacién
fisica en el entorno laboral”

La comunidad estudiantil, administrativa y docente
de la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcdyotl,
continud con su participacion en actividades
fisicas y de esparcimiento; organizada el miércoles
15 de agosto del afio en curso, como parte de las
acciones de fortalecimiento de la Norma Mexicana
025 en igualdad laboral y no discriminacion.

El programa de “Activacion fisica en el entorno
laboral” se realizd de las 12 a las 17:00 horas en el
gimnasio de usos multiples con sesion de Zumba, Acondicionamiento fisico,
CrossFit y Cardio box, a cargo de los instructoras del Departamento de Fomento
Cultural y Deportivo.

El programa tuvo como propdsito reducir el riesgo de multiples condiciones que
inciden en la salud, provocadas por la falta de movimiento, la nula o poca
frecuencia de ejercicio fisico y el estrés entre la comunidad universitaria.

Inicié programa de “Activacion fisica en el entorno laboral”, dirigido al personal
académico, docente y directivo, para fortalecer la Norma 025 en la UTN

; A fin de fortalecer la Norma Mexicana 025-SCFI-2015 en
l |gualdad laboral y no discriminacion, dio inicio el
programa "Activacion fisica en el entorno laboral”,
dirigido a personal académico, administrativo y directivo
igda de la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcdyotl de los
turnos matutino y vespertino.

El programa busca reducir el riesgo de multiples condiciones médicas
ocasionadas por el estrés, el déficit de movimiento y la poca practica de algun
ejercicio fisico entre el personal que labora en la UTNeza.

Las actividades fisico-deportivas estuvieron programadas a las 12:00, 13:00, 16:00
y 17:00 horas en el gimnasio de usos multiples, donde ademas del personal citado,
se sumaron estudiantes de las divisiones académicas.
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