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EJE RECTOR

· Integrantes del Comité para la Igualdad Laboral y No Discriminación de la UTN llevaron a cabo su 
Segunda Sesión Ordinaria 

·Donación en especie, por parte de escuela de futbol soccer de este municipio a la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl 

· Segunda Sesión Extraordinaria del Consejo de Vinculación y Pertinencia de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl 

· Séptima Sesión Ordinaria del Comité Interno de Gobierno Digital de la Universidad Tecnológica 
de Nezahualcóyotl 

·Reunión Extraordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Universidad Tecnológica 
de Nezahualcóyotl 

·Recibieron donación de dos equipos de cómputo estudiantes y docentes de la División 
Académica de Telemática

· Llevaron a cabo sesión, integrantes del Comité de Mejora Regulatoria de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl 

·Donó reconocida empresa de café equipo de cómputo a la UTNeza, en beneficio de su comunidad 
estudiantil 

·Primera Sesión Ordinaria del Comité de Ética de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl 

·Primera Sesión Ordinaria del Comité para la NOM 035-STPS-2018 de la Universidad Tecnológica 
de Nezahualcóyotl

ACONTECER UNIVERSITARIOACONTECER UNIVERSITARIO

·Primera entrega de títulos de este año a egresadas y egresados de la Universidad Tecnológica de 
Nezahualcóyotl 

·Pláticas de Inducción al Ejercicio Profesional de Estadía a estudiantes de TSU de la División 
Académica de Informática

· Llevaron a cabo Pláticas de Inducción al Ejercicio Profesional de Estadía de estudiantes de TSU y 
Licenciatura de la División Académica de Administración

·Dio a conocer directora de la División Académica de Tecnología Ambiental de la UTNeza, nuevo 
modelo educativo a sus estudiantes de TSU e Ingeniería

·Participaron docentes y cuerpos académico de la UTNeza en el Primer Congreso Interinstitucional 
de Cuerpos Académicos en el TESE

·Pláticas informativas sobre el servicio social y requisitos por cumplir por parte de las y los 
estudiantes de las divisiones académicas de la UTN



ACONTECER UNIVERSITARIOACONTECER UNIVERSITARIO

·Presentó la División de Gestión de la Producción de la UTNeza tres conferencias dirigidas al futuro 
tecnológico 

·Reconoció Oracle Academy a la UTN como líder en México y América Latina como resultado de la 
constancia y participación de estudiantes en sus cursos

·Exhibieron estudiantes de carreras de TSU e Ingeniería de la División de Gestión de la Producción 
de la UTN en “Expo Promeavi” más de 100 proyectos innovadores

·Coordinó la División Académica de Administración de la UTN Honores a la bandera

·Comunidad Universitaria de la UTN vivió Eclipse Solar, fenómeno astronómico del año en 
Norteamérica 

·Curso propedéutico para estudiantes de nuevo ingreso de la División Académica de Informática y 
Computación de esta Universidad 

·Compitieron en la final regional de América Latina en Huawei ICT Competition, seis estudiantes de 
la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl

·Expusieron proyectos de micro y pequeñas empresas de la región, estudiantes de TSU en 
Desarrollo de Negocios Área Mercadotecnia, en “Expo Comer 2024-1”

·Efectuaron estudiantes y docentes de la División Académica de Comercialización de la UTN 
RanchoFest 24 

· Seis estudiantes de la División Académica de Telemática de la UTNeza pasaron a la Final Regional 
Latinoamericana de Huawei ICT Competition 2023-2024 

·Organizó la Academia de Ciencias Básicas de la División Académica de Telemática de la UTN 
actividades con motivo del “Día de las Matemáticas”

·Concluyeron actividades con motivo del Día Internacional de la Mujer en la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl

· Iniciaron trámites de titulación cerca de mil estudiantes de TSU, Licenciatura e Ingeniería de las 
seis divisiones académicas de la UTNeza 

· Inauguraron en la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl actividades con motivo del Día 
Internacional de la Mujer

·Participaron docentes de la División Académica de Telemática de la Universidad Tecnológica de 
Nezahualcóyotl en “Academy Day México 2024”

·Campaña de vacunación a comunidad estudiantil, docente y administrativa de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl  



INNOVACIÓN EMPRESARIAL

·Revista de “Ciencia y Tecnología 3001” de la UTN, medio de difusión y divulgación de profesoras y 
profesores investigadores

·Reunión presencial del grupo de intercambio de la UTN con la asistencia cercana de 25 empresas

·Entregaron reconocimientos a artesanos que participaron en la “Expo artesanal”, organizada por 
la UNTT de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl

BREVES UTN

·Asistió la UTNeza como invitada a la celebración del Día Internacional del Libro en el Colegio de 
Bachilleres 12

·Participó personal del Sistema de Gestión Integral de la UTN en Jornada Ambiental Interna

·Concluyó curso de Protección Civil en la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl 

·Realizaron curso de inducción al Sistema de Gestión Integral para el personal directivo de nuevo 
ingreso a la UTNeza 

·Participó personal académico y administrativo de la UTN, responsable de edificios, en curso de 
Protección Civil

·Efectuaron evaluación didáctica de docentes candidatos para impartir clases de Maestría de 
Sistemas de Gestión Ambiental en la UTN

·Visitaron y realizaron trabajo colaborativo de vigilancia en la UTNeza, elementos de seguridad 
pública municipal

· Llevaron a cabo taller en línea a cargo de la CODHEM, dirigido a personal docente y 
administrativo, como parte de las acciones de la Norma 025 en la UTN

·Realizaron Auditoría Interna del Sistema de Gestión Integral de la UTN como preparación para la 
Auditoría Externa de Mantenimiento 

· Sustituyeron lámparas en divisiones académicas, en beneficio de comunidad estudiantil y 
docente de la UTN

·Coordinaron plática de comunicación para aspirantes de la División Académica de Informática y 
Computación de la UTN 

·Recorrió el Secretario Académico las divisiones de la UTN, con el propósito de dar a conocer a los 
PTC el cumplimiento del llenado de formatos del PRODEP

·Asistieron servidores públicos de la UTNeza a plática de la CODHEM sobre “Acoso laboral”

·Recibieron en visita guiada a alumnas y alumnos del CECYTEM II Chimalhuacán en instalaciones 
de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl 

·Primera Sesión Ordinaria 2024 del Subcomité Editorial de la Universidad Tecnológica de 
Nezahualcóyotl  



·Montana de la División Académica de Administración, se llevó el primer lugar del Torneo 
Intercuatrimestral de futbol soccer 2024-1 en la UTN

·Estudiantes de la División Académica de Telemática de la UTN fueron parte de actividades 
deportivas para mejoramiento de su salud 

REPORTE DEPORTIVO



Integrantes del Comité para la Igualdad Laboral y No Discriminación de la UTN llevaron a 
cabo su Segunda Sesión Ordinaria 

Escuela de futbol soccer del municipio que la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl presta sus instalaciones 
para entrenamiento de sus equipos de liga, efectuó el 
viernes 26 de abril del año en curso una donación de 
materiales y accesorios para sanitarios, en beneficio de su 
comunidad universitaria.

Al respecto y en el momento de la recepción de esta 
donación, el Encargado de la Rectoría, Armando Alejandro 
Elizais Flores, afirmó que estas acciones transparentan y 
direccionan los apoyos que en especie se entregan a esta 
Universidad, los cuales se reflejan en la mejora de su 
equipamiento e instalaciones.  

Donación en especie, por parte de escuela de futbol soccer de este municipio a la 
Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl 

El Encargado de Rectoría de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl, Armando Alejandro 
Elizais Flores, encabezó la Segunda Sesión Ordinaria 
de l  Comité  para  la  Igua ldad Labora l  y  No 
Discriminación, donde se entregaron nombramientos a 
todos sus integrantes y se puso énfasis en la 
preparación de la “Recertificación en la Norma 025”, 
programada para finales de este año.

Luego de presentar la nueva Política de Igualdad 
Laboral y No Discriminación, en la que se efectuaron 
algunas adecuaciones a ésta y se lleva a cabo la 
votación correspondiente, se da paso a los 
Lineamientos para la operación del Comité y las 
funciones a desempeñar por sus integrantes.  

Acto seguido el Abogado General en su carácter de 
Secretario de este Órgano Colegiado, indicó que para 
la obtención de la recertificación, se deben reunir las 
evidencias suficientes y adecuadas consideradas por la 

empresa certificadora, lo que es pertinente no sólo en su cumplimiento, sino que hace posible el alcance 
de alguna de las medallas que califica el nivel del sistema, ya sea oro, plata o bronce.

Es así como en asuntos generales, los integrantes de este comité aportan propuestas que robustecen la 
carpeta de evidencias con actividades que realicen las áreas académicas y administrativas de toda la 
Universidad para la obtención satisfactoria de esta recertificación. 



Integrantes del Consejo de Vinculación y Pertinencia de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl, llevaron a 
cabo el jueves 25 de abril del año en curso, su Segunda Sesión Extraordinaria en la Sala de Rectores, donde el 
Secretario Académico presentó el Nuevo Modelo Educativo de las Universidades del Subsistema Tecnológico.  

El Secretario explicó que se cambia el nombre de las carreras, se modifican sus planes de estudio y se propone la 
apertura de seis a nueve carreras nuevas de Técnico Superior Universitario y una Licenciatura en Ingeniería para 
Mantenimiento Aeronáutico. 

Posteriormente los directores de las seis divisiones académicas expusieron el trabajo realizado dentro de los 
grupos de trabajo para el rediseño de los planes y programas de estudio de las carreras a su cargo.

Para concluir y luego de escuchar las opiniones de los empresarios que conforman este consejo, respecto a lo 
expuesto por la parte académica, el Encargado de Rectoría, Armando Alejandro Elizais Flores, solicitó su apoyo 
para que los equipos deportivos y culturales que van a participar en el 1er. Encuentro Regional Deportivo y Cultural 
de Universidades del Subsistema Tecnológico a celebrarse en la UT Fidel Velázquez, cuenten con financiamiento 
para la adquisición de uniformes y equipamiento.

Segunda Sesión Extraordinaria del Consejo de Vinculación y Pertinencia de la 
Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl 

Séptima Sesión Ordinaria del Comité Interno de Gobierno Digital de la
Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl 
Se reunieron el miércoles 24 de abril del año que transcurre en la Sala de Rectores los integrantes del Comité Interno 
de Gobierno Digital de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl, en la Séptima Sesión Ordinaria, con el 
propósito de dar continuidad a asuntos de tecnologías de la información y comunicación institucional.  

Los integrantes acordaron entre otros puntos del orden del día ver el estado de la licencia de seguridad de internet, 
las propuestas de renovación del proveedor de servicio de internet, designación de laboratoristas de las divisiones 
académicas, mecanismo de solicitud de soporte técnico y uso correcto de correo electrónico institucional por parte 
de cada unidad administrativa, entre otros temas, para este 2024. 

Para concluir la sesión, los integrantes de este Comité vieron asuntos generales como la necesidad de una 
capacitación en el manejo de la paquetería Office al personal secretarial y administrativo que así lo requiera, a fin de 
disminuir incidencias en las solicitudes de soporte técnico. 



Para aprobar y dar cumplimiento al Programa Anual de Mejora Regulatoria 
2024, se llevó a cabo la Reunión Extraordinaria de este Comité Interno de la 
Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl.  

La encargada de la Secretaría de Vinculación Tecnológica Empresarial y la 
Secretaria Particular en representación del Encargado de la Rectoría, 
encabezaron la sesión donde los integrantes de este Comité aprobaron por 
votación unánime este programa. 

Estudiantes y docentes de la División Académica de Telemática de 
la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl recibieron la 
donación de 2 equipos de cómputo especializados, 2 monitores de 
27” y 5 discos duros de estado sólido, con la intención de mejorar 
las herramientas con los que las y los estudiantes realizan sus 
actividades académicas. 

La Rectoría de la UTN informó que el material fue una donación 
particular y forma parte de la iniciativa para transparentar, 
optimizar y enfocar correctamente los recursos de la Universidad 
en beneficio de la comunidad estudiantil. 

Por su parte, los docentes y directivos de la División Académica 
agradecieron el material entregado y aseguraron que estas 
herramientas tecnológicas están destinadas a generar 
competencias que el estudiantado pueda aplicar durante su vida 
académica y laboral. 

Integrantes del Comité de Mejora Regulatoria de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl, realizaron la Cuadragésima 
Séptima Sesión en la Sala de Rectores, donde dieron seguimiento a 
la normatividad y los procesos regulatorios en cuanto a trámites y 
serv ic ios  de las  áreas  académicas  y  admin ist rat ivas 
correspondientes. 

Estos llevaron a cabo los puntos a revisar conforme a la orden del día 
que incluyó el establecimiento de cinco procedimientos para la 
mejora; dos en la Secretaría Académica, dos en la Dirección de 
Administración y Finanzas y uno en la Bolsa de Trabajo. 

Asimismo, este Comité estableció la necesidad de conformar un 
Subcomité que se encargue de dar seguimiento a la normatividad y 
servicios, respecto a las directrices que marca la Dirección General 
de Innovación.

Lo anterior, a fin de establecer el Programa Anual de Mejora 
Regulatoria 2024, enfocado a trámites y servicios hacia los clientes 
(estudiantes, padres de familia, empresas, entre otros).

Reunión Extraordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl 

Recibieron donación de dos equipos de cómputo estudiantes y docentes de la División 
Académica de Telemática

Llevaron a cabo sesión, integrantes del Comité de Mejora Regulatoria de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl 



Directivos de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl, 
acompañados de la comunidad estudiantil, recibieron donativo de un 
equipo de cómputo portátil, con valor de 15 mil pesos, mismo que se 
asignó a un área que así lo requirió, por parte de la empresa Marketing 
People, perteneciente a Nescafé de México y compañía Nestlé. 

Esta actividad de donación es el segundo ejercicio en el que la comunidad 
universitaria es testigo de la transparencia de recursos en especie, como 
beneficio directo para las actividades académicas y escolares requeridas, 
como una forma de atraer recursos propios, a través del apoyo 
empresarial, así lo indicó el cuerpo directivo durante este acto.

Esta actividad llevada a cabo en el corredor exterior de las divisiones 
académicas de Informática y Procesos de Producción, también tuvo la 
degustación de pruebas de café y se montó un estand donde la 
comunidad estudiantil y docente se tomó fotografías, obsequiadas de 
forma gratuita por personal de la empresa mencionada.

Con el propósito de fomentar la práctica ética dentro del ejercicio 
público del personal administrativo y docente de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl, se lleva a cabo la Primera Sesión 
Ordinaria del Comité de Ética de Prevención y Conflicto de Intereses 
2024-2025. 

Las actividades desarrolladas en esta Sesión por parte del Comité son: 
dar a conocer el proceso de elección de los nuevos integrantes; entrega 
del nombramiento de estos; la aprobación del programa ya elaborado 
con el que se trabaja durante el año; la calendarización anual de 
sesiones; la propuesta de actividades de la agenda; seguimiento de 
acuerdos y asuntos generales.

Los integrantes del Comité coincidieron en efectuar actividades y 
estrategias que concienticen al personal administrativo y docente sobre 
la importancia y responsabilidad de su papel como servidores públicos 
dentro de una institución que proporciona educación a nivel superior.

Donó reconocida empresa de café equipo de cómputo a la UTNeza, en beneficio de su 
comunidad estudiantil 

Primera Sesión Ordinaria del Comité de Ética de la Universidad Tecnológica de 
Nezahualcóyotl 

Primera Sesión Ordinaria del Comité para la NOM 035-STPS-2018 de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl 

Integrantes del Comité para la NOM 035-STPS-2018 de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl, realizaron la primera sesión de este 
año en la Sala de Rectores, que tuvo como propósito identificar, 
analizar y prevenir factores de riesgo psicosocial entre su personal 
administrativo y docente. 

Como actividades realizadas en esta sesión por parte de sus 
integrantes fueron: presentación de los nuevos integrantes del 
Comité; introducción a la NOM 035 y su grado de avance del 2020 a la 
fecha; la aplicación del primer cuestionario y sus resultados; el 
planteamiento de la nueva plataforma automatizada para aplicar el 
cuestionario 2 sobre Entorno organizacional y asuntos generales.

Se desarrollaron todos los puntos que conformaron la orden del día, 
no sin antes señalaran sus integrantes de este Comité que se debe dar 
mayor difusión respecto a la norma, a fin de tener el compromiso de 
los servidores públicos respecto a esta y su funcionamiento en 
beneficio de ellos mismos y su ambiente laboral.



Personal del Departamento de Servicio Social de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl realizó en la Plazoleta de Secretaría 
Académica la plática del programa Servicio Social Comunitario, que 
coordina el gobierno estatal.

A este programa se registraron 41 estudiantes de ingeniería y 
licenciatura de las seis divisiones académicas, el cual consiste que 
durante seis meses deben capacitar a por lo menos 30 personas de la 
tercera edad en el manejo del teléfono celular.  

Las y los estudiantes que forman parte de esta modalidad del servicio 
social ponen en práctica los conocimientos que poseen en el empleo 
de sus habilidades en tecnología digital, así como proporcionan a 
través de la generación de informes mensuales los avances en cuanto la 
capacitación aplicada a este sector de la población.

Asimismo, las y los estudiantes reciben un apoyo mensual por parte del 
gobierno, al ofrecer este servicio durante seis meses, mayo a octubre 
del año que transcurre, en apoyo a este sector de la población 
mexiquense. 

Realizó plática personal del Departamento de Servicio 
Social de la UTN sobre programa estatal de Servicio 
Social Comunitario 

Directivos académicos, encabezados por el Encargado de Rectoría de la 
Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl, son parte de la “Ceremonia 
de Entrega de Títulos 2024-1”, donde cerca de cien egresadas y 
egresados de las seis divisiones académicas, recibieron su título de 
ingeniería o licenciatura.

Las y los egresados que asistieron al gimnasio de usos múltiples 
formaron parte de diferentes generaciones, siendo acompañadas y 
acompañados por familiares y amigos a este acto que representa motivo 
de orgullo y resultado de esfuerzo y determinación en la conclusión de 
una etapa de sus estudios a nivel superior, así lo dijo en su mensaje de 
bienvenida y felicitaciones el Encargado de la Rectoría, Armando 
Alejandro Elizais Flores.  

En la ceremonia se presentaron los honores a la bandera y las 
interpretaciones de los himnos nacional y del estado de México, con la 
participación de la escolta y banda de guerra de esta Casa de Estudios, 
así como la toma de protesta y el lanzamiento de birretes, como símbolo 
de conclusión de estudios universitarios.

Primera entrega de títulos de este año a egresadas y 
egresados de la Universidad Tecnológica de 
Nezahualcóyotl 



58 estudiantes del turno matutino de quinto cuatrimestre de TSU 
en Tecnologías de la Información Área Desarrollo de Software 
Multiplataforma de la División Académica de Informática y 
Computación, asistieron el martes 23 de abril del año que 
transcurre a las Pláticas de Inducción al Ejercicio Profesional de 
Estadía.

Directivos de los departamentos de Desempeño de Egresados y 
Bolsa de Trabajo, Educación Continua, Servicio Social, Servicios 
Escolares (Titulación), Servicios Bibliotecarios y Servicios 
Escolares, acudieron a la Sala A del edificio de la División 
Académica mencionada, a fin de dar a conocer los trámites que 
deben cumplir de acuerdo con cada uno de estos, requeridos 
para su presentación de memoria.

Los expositores indicaron a las y los estudiantes la importancia 
de externar dudas y acudir a cada departamento, con la finalidad 
de no tener problemas en el cumplimiento de este requisito hacia 
la titulación, así como aprovechar otras posibilidades de 
crecimiento curricular como inscribirse a los cursos de inglés y 
alcanzar el nivel solicitado por empresas o instituciones para la 
obtención de un empleo. 

Previamente el Director de esta División Académica, Gilberto García González, hizo la sensibilización acerca del tema 
de la Estadía y su importancia para la titulación, la obtención de empleo y su valor curricular. 

La División Académica de Administración llevó a cabo este viernes 19 
de abril del año en curso, Pláticas de Inducción al Ejercicio Profesional 
de Estadía de estudiantes de quinto y décimo cuatrimestre de TSU en 
Administración Área Capital Humano y Licenciatura en Gestión del 
Capital Humano, respectivamente.

Los titulares de los departamentos de Prácticas y Estadías, 
Seguimiento de Egresados y Bolsa de Trabajo, Servicio Social, 
Servicios Bibliotecarios y Servicios Escolares, acuden al auditorio 
principal, con el propósito de hacer del conocimiento de las y los 
asistentes a las pláticas sobre la injerencia de cada uno de estos con su 
estadía en el sector productivo.

Los ponentes explicaron a las y los estudiantes la importancia de 
externar sus dudas y acudir a cada departamento, con la finalidad de 
no tener problemas antes, durante y después del cumplimiento de este 
requisito fundamental para su titulación. 

Pláticas de Inducción al Ejercicio Profesional de Estadía a estudiantes de TSU de la División 
Académica de Informática

Llevaron a cabo Pláticas de Inducción al Ejercicio Profesional de Estadía de estudiantes de TSU y 
Licenciatura de la División Académica de Administración



La Directora de la División Académica de Tecnología Ambiental de esta 
Casa de Estudios, realizó ayer pláticas con estudiantes de las carreras de 
Técnico Superior Universitario e Ingeniería que ahí se imparten, para 
darles a conocer el nuevo modelo educativo, planes y programas de 
estudio de éstas, las cuales inician a partir de septiembre de este año. 

Asimismo, la Directora aprovechó para hablar del trabajo realizado en 
los grupos, donde la labor en equipo es fundamental para aprovechar al 
máximo las actividades y prácticas en aulas y laboratorios.

Dio a conocer directora de la División Académica de Tecnología Ambiental de la UTNeza, 
nuevo modelo educativo a sus estudiantes de TSU e Ingeniería

La responsable del Departamento de Servicio Social de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl programó el 
miércoles 10 de abril del año que transcurre cuatro pláticas informativas sobre la realización de servicio social para 
estudiantes de tercer cuatrimestre de TSU y noveno de ingeniería y licenciatura de los turnos matutino y vespertino.

Durante las pláticas la encargada de este departamento dio a conocer las cuatro modalidades de servicio social y 
explicó cada una de éstas: Interno en áreas académicas y administrativas de la UTN; Externo en diversas 
dependencias del gobierno federal, estatal y municipal; Convalidación por artículo 21 al laborar en el sector público 
por una permanencia mínima de un año y por Estadía profesional en alguna institución o empresa.

Asimismo hizo referencia a las y los estudiantes de las seis divisiones académicas que asistieron a la Plazoleta de 
Secretaría Académica, sobre la entrega de requisitos y el correcto llenado de los formatos correspondientes, para el 
cumplimiento del servicio social en tiempo y forma.  

Pláticas informativas sobre el servicio social y requisitos por 
cumplir por parte de las y los estudiantes de las divisiones 

académicas de la UTN

Docentes (PTC) y Cuerpos Académicos (CA) de la Universidad Tecnológica 
de Nezahualcóyotl participan en el Primer Congreso Interinstitucional de 
Cuerpos Académicos, cuya sede es el Tecnológico de Estudios Superiores 
de Ecatepec (TESE). 

En el Congreso participan diferentes Instituciones de Educación Superior 
de Control Estatal del Estado de México. 

Participaron docentes y cuerpos académico de la UTNeza en el Primer Congreso 
Interinstitucional de Cuerpos Académicos en el TESE



En el marco de la “Expo Promeavi 2024”, se presentaron en el 
auditorio principal, tres conferencias enfocadas al futuro 
tecnológico, coordinadas por la División Académica de Gestión de 
la Producción de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl. 

Las conferencias “Construyendo el futuro: Retos y oportunidades 
para ingenieros en la era de la innovación”; “Manufactura 
Autónoma. El futuro de los sistemas productivos” y “El uso de 
drones, evolución para la automatización de procesos”, a cargo del 
Director de la empresa Más Productividad, Eduardo Suárez 
Prestegui; Regional Consultants Manager Rockwell, Luis A. Vélez 
Fajardo y el Director de operaciones de Drones México, Víctor 
Cuadra Mercado, respectivamente, dieron ese panorama 
tecnológico a la comunidad estudiantil, requerido en la industria 
del futuro.

Por su parte el Secretario Académico, a nombre del Rector, precisó 
que viendo esta perspectiva a futuro inmediato y con la 
modificación del nuevo modelo educativo, en este mes de 
septiembre se suman más carreras al plan de estudios institucional, 
así como se da continuidad a la carrera de TSU en Mantenimiento 

Aeronáutico con su Ingeniería y para 2025 se plantea la creación de una Ingeniería en Inteligencia Artificial, al igual 
que el primer doctorado.

Como parte de la sexta entrega de constancias de término de cursos Database Design y Database Programming with 
SQL de Oracle Academy, 88 estudiantes de la carrera de Técnico Superior Universitario en Tecnologías de la 
Información Área Desarrollo de Software Multiplataforma de segundo cuatrimestre de la División Académica de 
Informática y Computación de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl, recibieron este documento con valor 
curricular. 

Lo anterior lo da a conocer el director de la División mencionada al Secretario Académico, quien asistió como 
representante del Rector en esta entrega y le informó que el representante de Oracle Academy México, José 
Clemente Orozco, quien se conectó de forma digital, destacó que esta Universidad es considerada líder en México y 
América Latina por la constancia y cantidad de estudiantes de esta División que emplean las herramientas de esta 
plataforma y se certifican en sus diferentes cursos impartidos. 

Por su parte el Secretario Académico señaló que estos conocimientos y el empleo de estas herramientas les da una 
ventaja curricular por encima de estudiantes de carreras similares de otras instituciones de educación superior, 
quienes no tienen estos cursos, al momento de egresar y sumarse al mercado laboral. 

También agradeció a los docentes de esta División que forman parte de la Academia Oracle en la UTN, Erika 
Hernández Vázquez, Pablo Julio Gutiérrez Alarcón y Catalina Barbeyto Chalte, quienes aportan conocimientos y 
orientación en el uso de esta plataforma. 

Reconoció Oracle Academy a la UTN como líder en México y América Latina como resultado de 
la constancia y participación de estudiantes en sus cursos

Presentó la División de Gestión de la Producción de la UTNeza tres conferencias dirigidas al 
futuro tecnológico 



Con el objetivo de mostrar más de cien proyectos de fin de cuatrimestre de estudiantes de las tres carreras de 
Técnico Superior Universitario y dos ingenierías que se imparten en la División Académica de Gestión de la 
Producción de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl, se presentó en el gimnasio de usos múltiples 
“Expo Promeavi 2024”.

Expo Promeavi es el resultado del quehacer académico en el desarrollo tecnológico, la vinculación entre la 
docencia y la investigación; el enlace entre la Universidad con otras instituciones educativas a nivel medio 
superior y superior de la región, al igual que con empresas, así lo indicó el Rector de esta Casa de Estudios al 
inaugurar el evento ante directivos del Tecnológico de Estudios Superiores de Ixtapaluca, el CETIS 37 y el 
CONALEP Neza II.

El Rector de la UTN destacó que las carreras que se imparten en la División Académica de Gestión de la 
Producción tienen tres ventajas en esta era digital, de automatización e inteligencia artificial, donde la industria 
busca talento científico-tecnológico, con conocimientos matemáticos y de ingeniería, ofreciéndole a estos 
egresados una alta demanda laboral, salarios competitivos y capacitación en innovación constante en cuanto 
avances tecnológicos.

El directivo universitario reconoció a docentes y estudiantes quienes muestran en esta Expo, con trabajos de 
diseño asistido por computadora, procesos productivos, automatización y robótica, al igual que de aeronáutica 
y aviónica, dar sentido de enseñanza y aprendizaje, pero sobre todo de aplicación de conocimientos en la 
práctica, pilares que hacen posible la existencia de esta institución educativa.

El Rector también agradeció la presencia de artesanos en formación de la Unidad de Negocios y Transferencia 
Tecnológica, empresarios, padres de familia y estudiantes del Colegio de Bachilleres del Estado de México, 
quienes asisten a Promeavi 2024 como expositores de productos, evaluadores de proyectos académicos o 
simplemente público asistente.

En la organización y logística del evento, además del director de la División Académica mencionada, apoyaron 
los docentes Israel Osvaldo Sánchez Cabrera, Robiney Cruz Rabaza, Álvaro Pineda Santiago y Jorge Luis 
Hernández Martínez, con sus respectivos grupos en el montaje de proyectos y el contacto de ponentes de las 
conferencias a realizarse el miércoles 10 de abril del año que transcurre.

Exhibieron estudiantes de carreras de TSU e Ingeniería de la División de Gestión de la 
Producción de la UTN en “Expo Promeavi” más de 100 proyectos innovadores



La División Académica de Administración de la Universidad Tecnológica 
de Nezahualcóyotl fue la responsable de coordinar el lunes 8 de marzo 
del año que transcurre, la Ceremonia de Honores a la Bandera, 
correspondiente al mes de abril.

La Ceremonia, como en ocasiones anteriores, estuvo integrada por los 
honores al lábaro patrio, las interpretaciones de los himnos nacional y 
del estado de México, al igual que la lectura de efemérides referentes a 
este mes.

El director de la División mencionada dijo que este día es especial por el 
fenómeno astronómico del eclipse solar, que será visto en la Ciudad de 
México a partir de mediodía.

La comunidad universitaria de la Universidad Tecnológica de 
Nezahualcóyotl vivió el #EclipseSolar 2024, el fenómeno astronómico 
más impactante del año. 

En diferentes espacios de la Universidad, estudiantes y docentes se 
reunieron para apreciar el eclipse de Sol y sus efectos en el medio 
ambiente, respetando las medidas de prevención.  

En México no se presentará otro eclipse solar total hasta el 30 de marzo 
del año 2052, transcurriendo 28 años.

Coordinó la División Académica de Administración de la UTN Honores a la bandera

Comunidad Universitaria de la UTN vivió Eclipse Solar, fenómeno astronómico del año en 
Norteamérica 

La División Académica de Informática y Computación de la 
Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl llevó a cabo el curso 
propedéutico para aspirantes de nuevo ingreso hacia el cuatrimestre 
2024-2, correspondiente a mayo-agosto de este año. 

Durante cerca de dos semanas, las y los estudiantes conocieron la 
inducción a la normatividad, servicios y trámites de interés para ellos; 
el tiempo que formen parte de esta Casa de Estudios, así lo indicó el 
director de la División referida.

Es así como conocieron actividades que realizan los departamentos 
involucrados en trámites y servicios para ellas y ellos como 
estudiantes de esta Universidad, tales como Servicios Bibliotecarios, 
Servicio Social, Servicios Escolares, los departamentos de Educación 
Continua, Seguimiento de Egresados, Fomento Cultural y Deportivo y 
Médicos, así como el área de Apoyo Psicopedagógico, entre otros.

Curso propedéutico para estudiantes de nuevo ingreso de la División Académica de Informática 
y Computación de esta Universidad 



Karla Yael Álvarez González, Orlando Jair Dimas Concepción, Axel 
Adolfo López Reyes, Efraín Alejandro Palafox Hernández, Juan 
Carlos Hernández García y Axel Joaquín Sandoval Castillo, 
estudiantes de la Ingeniería en Redes Inteligentes y Ciberseguridad 
de la División Académica de Telemática de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl, compitieron en la final regional de 
América Latina del concurso anual Huawei ICT Competition, por un 
lugar en la ronda global que se realizó en China.  

Los seis estudiantes representantes de la UTN lograron avanzar a la 
ronda regional gracias a su destacada participación en la 
competencia nacional, donde se colocaron en los primeros lugares 
de los tracks de Routing y Cloud. 

Los jóvenes, además de sus talentos particulares, se capacitaron 
gracias al trabajo colaborativo de docentes de la División 
Académica de Telemática.

Expo Comer 2024-1 fue la presentación de 25 proyectos de mejora 
en el servicio a clientes, marketing digital, prospectación, 
renovación y creación de marca e imagen, de micro y pequeñas 
empresas del entorno cercano a la Universidad Tecnológica de 
Nezahualcóyotl, por parte de estudiantes de tres grupos de 
segundo cuatrimestre del turno matutino de la carrera de TSU en 
Desarrollo de Negocios Área Mercadotecnia.

De acuerdo con lo que indicó el coordinador del evento, profesor 
Fernando López Segovia, la presentación de estos trabajos por 
parte de las y los estudiantes es cumplir con los objetivos de la 
asignatura de Formación Sociocultural II que consistieron en 
identificar oportunidades de mejora en el ámbito económico, social 
y profesional. 

Los proyectos se expusieron en la Sala de Presentación de 
Memorias de la División Académica de Comercialización el 20 y 21 
de marzo, así como 3 y 4 de abril del presente año, de 9:00 a 15:00 
horas.  

Compitieron en la final regional de América Latina en Huawei ICT Competition, seis estudiantes 
de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl

Expusieron proyectos de micro y pequeñas empresas de la región, estudiantes de TSU en 
Desarrollo de Negocios Área Mercadotecnia, en “Expo Comer 2024-1”



150 estudiantes de Técnico Superior Universitario de quinto 
cuatrimestre de la carrera Desarrollo de Negocios Área 
Mercadotecnia, así como de séptimo y décimo de 
Licenciatura en Innovación de Negocios y Mercadotecnia, 
organizaron el miércoles 20 de marzo del año en curso, 
RanchoFest 24, que se presentó en el gimnasio de usos 
múltiples.

El objetivo de este evento, coordinado por docentes de la 
Academia de Economía y Finanzas, fue la aplicación de la 
mercadotecnia en eventos regionales y tradicionales de 
pueblo, donde el estudiantado aplicó los conocimientos 
adquiridos. 

RanchoFest estuvo conformado por once estands de venta 
de productos alimenticios y de esparcimiento, además de 
concurso de baile, toro mecánico y exhibición de gallos y fue 
coordinado por los docentes Roberto Hernández Hernández 
y Margain.

Seis estudiantes de la Ingeniería en Redes Inteligentes y Ciberseguridad de la División Académica de Telemática de la 
Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl, pasaron a la Final Regional Latinoamericana de la competencia Huawei 
ICT Competition 2023-2024, en los Network Track y Cloud Track.

El Director de esta División dijo que estos estudiantes ya son ganadores, pues demostraron su responsabilidad y 
compromiso en la competencias de Huawei al llegar a la final Latinoamericana, donde medirán sus conocimientos y 
capacidades con exponentes de Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Ecuador, Paraguay, Perú, Uruguay y Venezuela 

El directivo universitario indicó que el nivel de exigencia en el uso de la plataforma y nuevas tecnologías de esta 
empresa internacional, así como del idioma inglés se incrementa con cada examen, conforme se pasa cada una de las 
etapas, muestra de ello son las 80 instituciones de educación superior con las que se encuentran en esta fase y 960 
estudiantes en competencia.

Los estudiantes que están en Network Track Juan Carlos Hernández García, Axel Joaquín Sandoval Castillo y Axel 
Adolfo López Reyes, así como los de Cloud Track Karla Yael Álvarez González, Orlando Jair Imaz Concepción y Efraín 
Alejandro Palafox Hernández, obtuvieron un excepcional puntaje, por lo cual fueron seleccionados hacia la Fase 
Regional, cuyo examen en línea se realiza el 2 de abril del año en curso.

Con apoyo de la profesora Celia M. Correa González y los profesores Juan Estrada López y Rodolfo Melgarejo 
Salgado, quienes los asesoran e instruyen para esta competencia, como personal directivo y administrativo, al igual 
que compañeros de la División mencionada y de esta Casa de Estudios, se espera lleguen a la gran final mundial 
programada en mayo de este año, a realizarse en la ciudad de Shenzhen, China, con los ganadores de cada región 
continental (América, África, Asia, Europa y Oceanía).

Seis estudiantes de la División Académica de Telemática de la UTNeza pasaron a la Final 
Regional Latinoamericana de Huawei ICT Competition 2023-2024 

Efectuaron estudiantes y docentes de la División Académica de Comercialización de la UTN 
RanchoFest 24 



En el marco del Día Internacional de las Matemáticas, la División 
Académica de Telemática de la Universidad Tecnológica de 
Nezahualcóyotl, a través de la Academia de Ciencias Básicas, organizó una 
serie de actividades a cargo de estudiantes de las cuatro carreras que se 
imparten de TSU e Ingeniería en los turnos matutino y vespertino. 

Las actividades efectuadas por las y los estudiantes se dividieron en tres 
áreas: Carteles itinerantes que tienen una doble función, la informativa-
formativa; Matemáticas sin palabras, consistente en mostrar figuras 
formadas al exterior y alrededor del edificio y laboratorios de la División y 
Juegos de mesa, con ingeniosas aplicaciones de la matemática. 

Siete docentes conformaron esta academia: Beatriz Susel Basurto Gamero, 
Laura Díaz Flores, Mónica Guadalupe Jiménez Pardo, Alfonso Ortiz 
Gervasio, Brosvely Elidio Domínguez Espinosa, David Pérez Trejo y Víctor 
Martín Jiménez Rosas, responsables de la coordinación de estas 
actividades dirigidas a las y los estudiantes de la UTNeza.

Organizó la Academia de Ciencias Básicas de la División Académica de Telemática de la UTN 
actividades con motivo del “Día de las Matemáticas”

Como parte del programa coordinado por la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl, con motivo del Día 
Internacional de la Mujer, se realizaron las últimas tres actividades: conferencia “Mujeres y la seguridad”; plática “La 
Agenda feminista” y presentación del ballet de danza folklórica de esta Casa de Estudios.

La conferencia fue impartida por la oficial de la Unidad de Educación Vial de la Secretaría de Seguridad Ciudadana 
del municipio de Nezahualcóyotl, Sandra Camacho del Rosario, quien habló sobre el reglamento de tránsito estatal 
y el bando municipal, a fin de que conocieran derechos y obligaciones como conductoras y conductores al 
trasladarse por una vialidad, así como no incurrir en alguna infracción o provocar algún accidente por conducir 
moto o automóvil a alta velocidad y bajo los efecto del alcohol.

Por su parte la Dra. Alma Delia Buendía Rodríguez, coordinadora del Observatorio Estatal de Violencia para la Mujer, 
durante la charla “Acelerar el avance de las mujeres; una premisa del mundo actual”, indicó que las mujeres deben 
reconocer la importancia de sus aportes dentro de las áreas profesionales y laborales, sin menospreciarse entre 
ellas y valorarse como iguales ante los hombres, reconociéndose como iguales, con los mismos derechos y 
obligaciones.

Las actividades organizadas por la División de Administración, através del Cuerpo Académico Vinculación: Ciencias 
Administrativas y Sector Productivo, invitó también al ballet folklórico de esta Universidad, para realizar una 
presentación a la audiencia congregada en el vestíbulo del edificio de Rectoría con tres danzas regionales de los 
estados de Colima, Jalisco y Sinaloa, además de exhibición de bailes a ritmo de salsa.

Concluyeron actividades con motivo del Día Internacional de 
la Mujer en la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl 



Durante la semana del 11 al 15 de marzo del año en curso, 
estudiantes que están por egresar de las nueve carreras de 
Técnico Superior Universitario, dos licenciaturas y seis 
ingenierías de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl, 
iniciaron trámites de titulación en el Departamento de Servicios 
Escolares. 

Personal del departamento mencionado revisó que la 
documentación cumpliera con lo solicitado y estimó que más 
de mil alumnas y alumnos accedieron a este servicio en la 
semana, a fin de que concluyeran con su registro de trámite y 
esperaran fecha de entrega. 

Asimismo, se instaló en esta área, un módulo para recepción de 
donación de libros por parte de la biblioteca de esta 
Universidad, al igual que se revisó en el sistema de que no 
existiera adeudo por parte de las y los estudiantes que llevan a 
c a b o  e s te  t r á m i te ,  ex p i d i é n d o l e s  l a  co n s t a n c i a 
correspondiente.

Directivos de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl, 
inauguraron en el auditorio principal, el Día Internacional de la Mujer 
como momento reflexivo donde las mujeres, a inicios del siglo XX, 
tomaron la iniciativa para demandar respeto al derecho y la igualdad 
de las condiciones laborales, sociales y educativas similares a las del 
hombre. 

Posteriormente se presentó ante los asistentes el Conversatorio 
“Economía solidaria, monedas comunitarias”, con la fundadora del 
Colectivo Casa de las Sábilas, Gilda Eugenia Gallegos Mendoza, quien 
con integrantes de este expusieron un nuevo modelo de relaciones 
entre mujeres y hombres, que garantice el crecimiento mutuo en todas 
las áreas existenciales para ambos, donde el trato sea equitativo e 
igualitario.

Al concluir esta actividad los asistentes se dirigieron al vestíbulo de 
Rectoría para hacer el corte del listón de la exposición ¿Qué significa 
8M?, consistente en la presentación de mamparas donde cada división 
académica mostraba mujeres celebres del pasado y la actualidad 
destacadas en las ramas del conocimiento y la tecnología según sus carreras.

Para continuar con esta jornada, directivos y comunidad universitaria recorrieron la exposición y el tendedero “El 
orgullo de ser mujer”, con imágenes de mujeres de la vida cotidiana que son madres, hermanas, hijas, amigas o figuras 
del arte, la empresa, la ciencia, la tecnología o el deporte y representan, mediante pensamientos de quienes las 
colocaron una parte inspiradora de éxito, lucha o ejemplo a seguir.

La actividad prosiguió con interpretaciones de un estudiante de la División de Telemática, con temas de José José, 
seleccionados como tributo a las mujeres de esta Universidad y por la tarde concluyó con Cine debate, con la 
proyección de una cinta alusiva a este tema.

La organización de las actividades que conmemoró el Día Internacional de la Mujer estuvo a cargo de la División 
Académica de Administración, el Cuerpo Académico Vinculación: Ciencias Administrativas y Sector Productivo, al 
igual que la academia de Expresión Oral y Escrita, mismas que concluyeron el lunes 11 de marzo del año que 
transcurre.

Iniciaron trámites de titulación cerca de mil estudiantes de TSU, Licenciatura e Ingeniería de las 
seis divisiones académicas de la UTNeza 

Inauguraron en la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl actividades con motivo del Día 
Internacional de la Mujer 



La Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl, a través de docentes de la División Académica de Telemática, 
participó en el “Academy Day México 2024”, evento organizado en la Universidad Tecnológica de Querétaro con la 
colaboración de la compañía Cisco Networking.

Este es un espacio en el que se habló sobre la nueva plataforma de educación “Skills For All”, enfocada en ofrecer 
experiencias de aprendizaje en línea que se adapten a las necesidades del usuario y centrada en los estudiantes con 
un portafolio alineado a las demandas de la industria. 

Durante las sesiones de trabajo, los conferencistas conversaron sobre temas como: la plataforma educativa “Skill For 
All”, educación híbrida, ciberseguridad, talleres de la metodología design thinking, entre otros. 

Como parte de la campaña de vacunación a la comunidad estudiantil, administrativa y docente de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl, por parte de la Clínica 75 del Seguro Social, se estableció un módulo en la División 
Académica de Informática para suministrar vacunas de Influenza y Covid. 

Además de las vacunas se midió talla, peso e índice de masa corporal, pruebas rápidas de glucosa en la sangre y toma 
de presión arterial para quienes lo requirieron, además de entregarles un kit con cepillo de dientes, suero vida oral, 
condones, pastilla reveladora de placa bacteriana y Albendazol.

El miércoles 6 de febrero del año que transcurre se instaló un módulo de estas características para la comunidad 
universitaria del turno vespertino en otra División Académica asignada.

Participaron docentes de la División Académica de Telemática de la Universidad Tecnológica 
de Nezahualcóyotl en “Academy Day México 2024”

Campaña de vacunación a comunidad estudiantil, docente y administrativa de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl 



Las y los docentes que participan con artículos de divulgación científica, tecnológica y de humanidades, 
difundidos a través de la revista “Ciencia y Tecnología 3001” de esta Universidad, son considerados para becas y 
apoyos de investigación de posgrado por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACYT) y el Consejo 
Mexiquense de Ciencia y Tecnología (COMECYT).

Cabe destacar que la Revista 3001, tiene el número asignado por el Instituto Nacional de Derechos de Autor 
(INDAUTOR) ISSN 2992-8443, por lo cual quienes colaboran en ésta, sus artículos y colaboraciones son válidos 
para participar en los programas y convocatorias del CONACYT y COMECYT, así lo indicó el titular del 
Departamento de Investigación y Desarrollo de la Secretaría de Vinculación Tecnológica Empresarial.

Afirmó que en este departamento se puede registrar el International Standard Serial Number (ISSN), que en 
español significa Número Internacional Normalizado de Publicaciones Seriadas, así como todo lo relacionado a 
propiedad intelectual

El jefe del departamento mencionado indicó que además con estas colaboraciones les permite acceder hacia 
otros apoyos que les permita continuar en el desarrollo y conclusión de sus investigaciones.

Agregó que en la página institucional de la UTN aparece la publicación del primer número de esta Revista de 
divulgación científico-tecnológica, así como el nombre de la docente investigadora que coordina y edita esta 
publicación institucional, así como los integrantes del Subcomité Editorial Operativo, responsable de la revisión 
y corrección ortográfica. 

Revista de “Ciencia y Tecnología 3001” de la UTN, medio de difusión y divulgación de 
profesoras y profesores investigadores



Se reanudó reunión presencial del grupo de intercambio empresarial 
de la zona oriente en instalaciones de la Universidad Tecnológica de 
Nezahualcóyotl el lunes 11 de marzo del año que transcurre; actividad 
organizada por la Secretaría de Vinculación Tecnológica Empresarial, a 
través del Departamento de Seguimiento de Egresados y Bolsa de 
Trabajo, con representantes de empresas. 

Después de cuatro años que no se tenía esta actividad, se presentaron 
cerca de 25 empresas como grupo de intercambio para ofrecer 
vacantes a egresados de los 20 programas académicos que 
comprenden los planes de estudio de la UTN, así como integrantes del 
lnstituto de la Mujer de este municipio para talleres y cursos de 
capacitación.

Dentro de las empresas reconocidas que estuvieron presentes en la 
Sala de Juntas y Disertación de Memorias de la División Académica de 
Informática fueron SEARS, Mexicana MRO Services, Tiendas Neto, SKY, 
entre otras.

Reunión presencial del grupo de intercambio de la UTN 
con la asistencia cercana de 25 empresas 

En el marco de las actividades realizadas en la UTNeza por el Día 
Internacional de la Mujer, la Secretaría de Vinculación Tecnológica 
Empresarial, a través del Departamento de Servicios Tecnológicos y la 
Unidad de Negocios y Transferencia Tecnológica (UNTT), entregaron 
reconocimientos a los artesanos que participaron en la “Expo artesanal”, 
efectuada los días 6,7 y 11 de marzo del año en curso. 

Ante estudiantes, docentes y personal administrativo reunido en el 
vestíbulo del edificio de Rectoría de esta Universidad, se entregaron los 
reconocimientos a las y los 18 artesanos que durante tres días exhibieron 
productos como chocolate, joyería, miel y pan artesanal; cerámica, 
mezcal, cuadernos con pasta bordada, entre otros.

Los artesanos expositores provenientes de Nezahualcóyotl y municipios 
aledaños, formaron parte de la incubadora de negocios de esta 
Universidad y de la UNTT, quienes se encuentran en la etapa de 
posicionamiento de su producto o marca, que integra su plan de 
negocios. 

Entregaron reconocimientos a artesanos que 
participaron en la “Expo artesanal”, organizada por la 
UNTT de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl  



Se realizó frente a la oficina del Sistema de Gestión Integral (SGI) de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl, una pequeña Jornada ambiental con la siembra de 
plantas de ornato, para fortalecer el Sistema de Gestión Ambiental y dar vida a 
espacios físicos como jardineras de esta Universidad.  

Además de la coordinadora de la alta dirección del SGI, Elizabeth Estrada Hernández, 
apoya en esta jornada un estudiante de Tecnología Ambiental, quien trajo composta 
preparada en la División, para fertilización del suelo. 

Participó personal del Sistema de Gestión Integral de la UTN en Jornada 
Ambiental Interna

Concluyó curso de Protección Civil en la Universidad Tecnológica de 
Nezahualcóyotl 

En las instalaciones del Bachilleres 12, la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl 
y el Colegio de Bachilleres Plantel 12 coordinaron una presentación de libros, 
conversatorio y maratón de lectura, en el marco de la celebración del Día 
Internacional del Libro. 

Durante el evento se presentaron los autores de tres libros: “Fusión de Sabores”, 
“Factores, riesgos psicosociales y temas emergentes en el trabajo…” y “6 décadas de 
periodismo en Nezahualcóyotl”. 

El Secretario Académico, acompañado por docentes y administrativos de la 
Universidad, acudieron en representación de la Rectoría de la UTN e inauguraron la 
conmemoración junto con las autoridades del Bachilleres 12. 

El Día Internacional del Libro es promovido por la UNESCO con el objetivo de 
fomentar la lectura, la industria editorial y la protección de la propiedad intelectual.

Concluyó el viernes 9 de abril del año que transcurre en la Universidad Tecnológica de 
Nezahualcóyotl, el curso Elaboración de programas internos y específicos de 
Protección Civil con el tema de Análisis de riesgos y recursos, así como un breve 
examen de conocimientos de los participantes.  

El instructor Juan Israel de la Cruz Contreras dijo que en la Universidad se identifican 
y localizan los riesgos en caso de incendio en los laboratorios por manejo de 
substancias químicas peligros, en tanto que al ocurrir un sismo, además de estos se 
suman los edificios administrativos y escolares. 

Asistió la UTNeza como invitada a la celebración del Día Internacional del Libro 
en el Colegio de Bachilleres 12



A fin de sensibilizar y dar inducción al personal directivo de reciente 
incorporación a esta Universidad, para que conozca su rol y tome conciencia 
de su responsabilidad dentro el Sistema de Gestión Integral (SGI), se realiza el 
curso de Inducción y Sensibilización al Sistema de Gestión Integral de la 
Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl.  

La coordinadora de la alta dirección del Sistema de Gestión Integral, Elizabeth 
Estrada Hernández y el auditor líder, José Alberto López, son los 
responsables de impartir este curso, donde exponen los objetivos específicos 
del SGI, así como los temas fundamentales de los sistemas de gestión 
ambiental y de calidad que integran a éste. 

Asimismo, exponen a las y los asistentes a este curso de inducción los 
conceptos que componen el SGI desde la norma, el ISO, el enfoque a 
procesos, la estructura de las normas de calidad y ambiental, entre otros. 

Realizaron curso de inducción al Sistema de Gestión Integral para el personal directivo de nuevo 
ingreso a la UTNeza 

En la División Académica de Tecnología Ambiental de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl efectuó la evaluación didáctica, mediante 
clase muestra, de las Doctoras y Doctores que son candidatos para dar 
clases en la Maestría de Sistemas de Gestión Ambiental para el periodo 
2024-2. 

Se realizaron cuatro presentaciones con temas referentes a “Empresas y 
Medio Ambiente, Registros y Controles Ambientales”, “Caso de estudio en 
el área ambiental de datos cualitativos mediante el uso del software Atlas 
TI”, entre otros. 

Efectuaron evaluación didáctica de docentes candidatos para impartir clases de Maestría de 
Sistemas de Gestión Ambiental en la UTN

Con el propósito de capacitar a las y los responsables de los 
edificios académicos y administrativos de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl, para la elaboración de sus 
programas de protección civil, se lleva a cabo del 15 al 19 de abril 
de este año, el curso “Elaboración de programas internos y 
específicos de protección civil”.  

Con los programas mencionados, se realizan las carpetas 
correspondientes, a fin de ser enviadas a la Coordinación General 
de Protección Civil y Gestión de Riesgo en el estado de México, 
así lo dio a conocer el instructor del curso, integrante de la 
Coordinación General de Protección Civil y Gestión Integral del 
Riesgo del gobierno del estado de México, Juan Israel de la Cruz 
Conteras.

Durante el curso, el instructor hace un repaso a las situaciones 
naturales y de intervención humana en las que se genera una 
situación de peligro o emergencia, las cuales requieren de la 
actuación de las brigadas de protección civil interna.

Juan Israel también da a conocer los tipos de programas que se diseñan a partir de los planes nacional y estatal de 
desarrollo, hasta llegar al interno o institucional de protección civil.  

Participó personal académico y administrativo de la UTN, 
responsable de edificios, en curso de Protección Civil



Realizaron Auditoría Interna del Sistema de Gestión Integral de la UTN como preparación para la 
Auditoría Externa de Mantenimiento 

Como parte del seguimiento de acuerdos del Comité de Seguridad 
Escolar UTN, en mantener la salvaguarda del patrimonio y la 
integridad de la comunidad universitaria, elementos de seguridad 
pública municipal visitan y realizan trabajo colaborativo de vigilancia 
continua en instalaciones de esta Casa de Estudios.

Asimismo, con el propósito de construir una comunidad más segura, la 
policía ocupa desde finales del mes pasado, el módulo de vigilancia 
que se localiza en el estacionamiento del estadio Universidad 
Tecnológica, a fin de dar pronta respuesta y apoyo oportuno a quienes 
conforman esta institución de educación superior y la ciudadanía en 
general.

Como parte de las acciones que integran la Norma 025 en Igualdad 
Laboral y No Discriminación, implementada por la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl, se realizó el taller en línea Relaciones 
Humanas y Laborales, a cargo del capacitador de la Comisión de 
Derechos Humanos del Estado de México (CODHEM), Eduardo Roberto 
Vera García.

Vera García dijo que un adecuado ambiente de trabajo depende del 
cumplimiento de las funciones de cada servidor público, donde se lleve 
entre el personal que ahí labora un principio de respeto y valores, que 
permee desde el interior del organismo o institución, hasta el trato 
cordial que se le dé al público o usuario del servicio. 

El capacitador de la CODHEM señaló que el discriminar o proporcionar 
una mala atención al usuario del servicio, por parte del servidor público, 
le hace acreedor a éste de una amonestación, separación del cargo e 
incluso aplicación de la Ley al incurrir en un delito.

Por otro lado, Vera García destacó que el esmero y la excelencia del 
trato al usuario sobre el servicio que se ofrece, habla bien de que el personal y la propia institución u organismo, en 
la cual se tiene principios, valores y normas bien cimentados. 

Visitaron y realizaron trabajo colaborativo de vigilancia en la UTNeza, elementos de seguridad 
pública municipal

Llevaron a cabo taller en línea a cargo de la CODHEM, dirigido a personal docente y 
administrativo, como parte de las acciones de la Norma 025 en la UTN

Del miércoles 20 y hasta el viernes 22 de marzo del año que 
transcurre se llevó a cabo la Auditoría Interna del Sistema de Gestión 
Integral (SGI) de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl, así 
lo dio a conocer el auditor líder, José Alberto López García, durante 
la Reunión de apertura.

Por su parte la Coordinadora del SGI, Elizabeth Estrada Hernández, 
aclaró que en esta auditoría se observaron todos los procesos 
estratégicos del sistema y que a lo largo del año se efectuarán cuatro 
de este tipo de auditorías, recordó a los asistentes reunidos en Sala 
de Rectores, que la presente proporcionará evidencias para la 
auditoría externa de mantenimiento, a efectuarse en mayo, por parte 
de la empresa certificadora. 

Para concluir durante el cierre de la auditoría, José Alberto López 
destacó el hallazgo de cuatro observaciones detectadas, mismas 
que deberán ser atendidas por los responsables de los procesos 
correspondientes y que serán reportadas en la auditoría externa en 
el mes de mayo.

López García mencionó que en abril el cuerpo de auditores asistirá a un diplomado de actualización y que el 
personal de nuevo ingreso a esta Casa de Estudios recibirá cursos de inducción al SGI, reiterando que las 
auditorías van dirigidas a los procesos, no a las personas.



En una iniciativa más por disminuir los pronunciados rezagos en materia de 
iluminación de los espacios académicos de la Universidad Tecnológica de 
Nezahualcóyotl, así como dar respuesta a los requerimientos de las y los 
jefes de grupo de las divisiones académicas en la reunión realizada a finales 
de febrero del año que transcurre, se comenzó ayer con la sustitución de 50 
lámparas.

Las luminarias de 60 por 60 centímetros se continuarán colocando hasta el 
jueves 21 de marzo, en corredores internos y aulas de los edificios que 
integran las áreas escolares, las cuales benefician a una matrícula cercana a 
los 5 mil estudiantes y más de 390 docentes de los turnos matutino y 
vespertino. 

El Secretario Académico recorrió desde la semana pasada las divisiones 
académicas de esta Universidad, con el propósito de dar a conocer a los 
profesores de tiempo completo, el llenado de formatos del Programa 
para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), conforme a la 
convocatoria que estableció la Dirección General de Educación Superior 
Universitaria e Intercultural, apegada al nuevo modelo educativo.

Lo anterior a efecto de incorporar los proyectos de investigación 
programados a nivel institucional para este año, mismos que deben 
quedar incluidos por la Comisión de Seguimiento de Actividades de la 
UTN, presidida por la Dra. Erika Contreras Núñez, a fin de cumplir con su 
envío el viernes 22 de marzo del año en curso.

El Secretario Académico destacó que es importante su cumplimiento, a 
fin de que estos como docentes de tiempo completo sean beneficiados 
a través de este programa, para que cumplan con el perfil deseable y 
alcancen las capacidades de investigación-docencia, desarrollo 
tecnológico e innovación con responsabilidad social, al tiempo de 
consolidar los cuerpos académicos institucionales.

Recorrió el Secretario Académico las divisiones de la UTN, con el propósito de dar a conocer a 
los PTC el cumplimiento del llenado de formatos del PRODEP

Coordinaron plática de comunicación para aspirantes de la División Académica de Informática y 
Computación de la UTN 

Sustituyeron lámparas en divisiones académicas, en beneficio de comunidad estudiantil y 
docente de la UTN

La División Académica de Informática de la Universidad Tecnológica 
de Nezahualcóyotl, coordinó, el jueves 14 de marzo del año que 
transcurre, la plática de comunicación de 96 aspirantes de Técnico 
Superior Universitario, para la carrera de Tecnologías de la 
Información Área Desarrollo de Software Multiplataforma. 

Personal administrativo y directivo de la División mencionada, habló 
acerca de este proceso de selección y en qué consisten la entrevista 
personalizada y el curso propedéutico, al igual que la carrera y el 
compromiso que se espera de ellos, como aspirantes de ésta



Servidores públicos académicos y administrativos de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl asistieron a 
mediados del mes de marzo a la plática en línea “Acoso Laboral”, a cargo de personal adscrito a la Comisión de 
Derechos Humanos del Estado de México (CODHEM). 

La plática fue parte de las acciones que integran la Norma 025 en Igualdad Laboral y No Discriminación, para 
conocimiento del personal que labora en esta Universidad en la cual se trataron temas sobre distintos tipos de acoso, 
centrándose en el laboral, donde el acoso representa violencia contra la integridad de las personas.

Otros temas expuestos durante esta charla fueron las causas y consecuencias provocadas por este tipo de acoso, las 
cuales resultan en el deterioro de las relaciones y la productividad en las áreas de trabajo. 

La oficina de la Abogacía General de la UTN fue la responsable de coordinar con la CODHEM esta plática, dirigida 
para los servidores públicos del turno vespertino. 

La Dirección de Difusión y Extensión Universitaria, a través del Departamento de Prensa y Difusión de la Universidad 
Tecnológica de Nezahualcóyotl, coordinaron la visita guiada de estudiantes del CECYTEM II del municipio de 
Chimalhuacán en nuestras instalaciones. 

Alumnas y alumnos del CECYTEM y dos profesoras que los acompañaron, recibieron antes del recorrido por las 
instalaciones académicas y deportivas de esta Casa de Estudios, una plática inductiva sobre el modelo educativo y 
las carreras que imparte la División Académica de Telemática, por parte del director y dos de sus docentes.

Asistieron servidores públicos de la UTNeza a plática de la CODHEM sobre “Acoso laboral”

Recibieron en visita guiada a alumnas y alumnos del CECYTEM II Chimalhuacán en 
instalaciones de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl 



Directivos de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl, formaron parte de la Primera Sesión Ordinaria 2024 del 
Subcomité Editorial, realizada en la Sala Enrique Benjamín Franklin Fincowsky de la División de Telemática. 

En esta sesión los integrantes dieron seguimiento a los acuerdos de la reunión anterior, aprobaron el calendario de 
reuniones y el programa editorial 2024.

Primera Sesión Ordinaria 2024 del Subcomité Editorial de la Universidad Tecnológica de 
Nezahualcóyotl 



El equipo Montana de la División Académica de Administración se alzó 
con el trofeo de primer lugar del Torneo Intercuatrimestral de Futbol 
Soccer 2024-1 de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl, luego 
de un cerrado encuentro que concluyó empatado a cero goles con su 
similar de la División Académica de Comercialización.

La decisión del encuentro se decidió en la tanda de penales con el 
marcador de 3 goles a cero en favor de los de Administración. 

El torneo tuvo una participación de 17 equipos, con un total de 52 
juegos, incluidos los cuatro de las finales en el estadio, el tercer puesto 
fue para los “Amigos de Lalo” de Telemática y los “Galácticos” de 
Comercialización quedaron en cuarto sitio del torneo. 

Como parte del programa de mejoramiento de salud física estatal, 
implementado por la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl, 
catorce docentes y 390 estudiantes de la División Académica de 
Telemática formaron parte de cinco actividades deportivas, impartidas 
el viernes 15 de marzo del año en curso, por instructores del 
Departamento de Fomento Cultural y Deportivo.

Actividades como la dinámica dancística conecta tu cuerpo con tu 
mente, ejercicios de básquetbol, frontón, futbol y natación fueron 
parte de las disciplinas asignadas a las y los estudiantes de esta 
División, con la finalidad de fortalecer su estado de salud físico, mental 
y emocional. 

Además, con estos deportes aprendieron el trabajo en equipo y el 
desempeño de funciones específicas para un buen funcionamiento 
organizacional.

Las actividades deportivas estuvieron programadas de las 10:00 a las 
14:00 horas para el turno matutino de la División mencionada.diantes 
de los turnos matutino y vespertino de esta División.

Montana de la División Académica de Administración, se 
llevó el primer lugar del Torneo Intercuatrimestral de 
futbol soccer 2024-1 en la UTN

Estudiantes de la División Académica de Telemática de 
la UTN fueron parte de actividades deportivas para 
mejoramiento de su salud 




