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EJE RECTOR

Presentó Rector de la UTN Informe de 
Actividades 

El Rector de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl (UTN) 

presentó su primer Informe Anual de Actividades 2021, ante represen-

tantes de los tres niveles de gobierno y la Iniciativa Privada que confor-

man el Consejo Directivo de esta Casa de Estudios.

El evento se realizó de manera virtual desde la Sala de Rectores y en 

presencia de una representación de estudiantes, docentes y directivos 

de esta Casa de Estudios.

En su mensaje, el Rector detalló las acciones realizadas en bene�cio de 

la comunidad universitaria durante el período comprendido del 1 de 

enero al 31 de diciembre de 2021.

Con ello, nuestra Institución da cumplimiento a lo establecido por la 

normatividad vigente en materia transparencia y rendición de cuentas.

La UTN instaló Colegio de Directores

Quedó Instalado el Colegio de Directores de la UTN, cuyo 

objetivo será revisar y dar solución a temas de relevancia 

académica e institucional para facilitar una mejor toma de 

decisiones. 

En su carácter de presidente, el Rector de esta Casa de 

Estudios tomó la protesta de Ley al coordinador y los 

integrantes de este órgano colegiado.

or su parte, el titular de la Secretaría Académica dio a 

conocer que durante la primera sesión de trabajo, realizada 

el 15 de febrero pasado, se expuso el catálogo de asuntos 

académicos a tratar.



Tiene UTN nuevo Titular del Órgano de Control Interno

Sesionó Comité de Salud

Como cada semana, el Rector de la UTN encabezó los trabajos de la reunión de 

estructura, acompañado por el Secretario Académico y directores de área de 

esta Casa de Estudios, en la que se abordaron temas prioritarios para garantizar 

la salud y el bienestar de la comunidad universitaria.

Entre ellos, el inicio del cuatrimestre enero-abril 2022; regreso seguro; seguridad 

externa; infraestructura académica y acciones del Comité de Salud. 

El directivo escolar llamó a su equipo de trabajo a continuar el diseño de estrate-

gias y líneas de acción para dar cabal cumplimiento a las metas trazadas.

Encabezó Rector de la UTN sesión semanal de estructura

El Rector de la UTN dio la bienvenida al licenciado Daniel 

Isaac Pérez Martínez, quien a partir de hoy fungirá como 

Titular del Órgano de Control Interno de esta Casa de 

Estudios. 

Tras desearles éxito en sus respectivas encomiendas, el 

directivo escolar a�rmó que su gestión cumple los lineamien-

tos establecidos en la normatividad y reglamentación del 

gobierno del Estado de México y la Secretaría de Educación 

estatal.

Por su parte, el Director de Control y Evaluación explicó que 

la labor del nuevo funcionario es preventiva y correctiva, ante 

todo, por lo que su actividad es de apoyo a las acciones que 

se desempeñan cotidianamente en esta Universidad.

Los integrantes del Comité de Salud de la Universidad Tecnológica de 

Nezahualcóyotl (UTN) sesionaron para discutir y adecuar el Nuevo 

Protocolo Sanitario de Clases Presenciales 2022, en cumplimiento a lo 

establecido por la autoridad estatal en la materia, debido a la pandemia 

del virus SARS-COV-2. 

Las nuevas disposiciones se darán a conocer en breve a la comunidad 

universitaria, personal de servicios subrogados y visitantes que ingresen 

a las instalaciones de esta Casa de Estudios, con el propósito de mitigar 

la propagación de contagios de Covid-19.

A su vez, el nuevo Contralor dijo que viene a sumarse a 

este equipo para coadyuvar al cumplimiento de la 

normatividad vigente en materia educativa.



Firman la UTN y el ICATI convenio de colaboración; atestigua 
titular de la Secretaría del Trabajo del Estado de México 

La Secretaria del Trabajo del Estado de México y el Rector de la 

Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl (UTN), así como el Direc-

tor General del Instituto de Capacitación y Adiestramiento para el 

Trabajo Industrial (ICATI), �rmaron en días pasados un Convenio de 

Colaboración en materia de Estadías, en bene�cio de las y los estudi-

antes de esta Institución educativa, para que realicen sus estancias 

profesionales y con ello faciliten su incorporación al mercado laboral. 

La Secretaria del Trabajo destacó el compromiso educativo de esta 

Casa de Estudios a más de 30 años de haber iniciado formalmente 

sus actividades, para luego a�rmar que la �rma con este acuerdo 

representa la oportunidad para establecer una alianza con toda la 

estructura de la dependencia a su cargo.

Por su parte, el Rector de la UTN dio a conocer que esta Institución 

cumple con los programas del gobierno estatal, como “La Escuela 

Encabezó Rector reunión sobre programa de 
transporte a estudiantes “Sendero Seguro” 

El Rector de la Universidad Tecnológica de Neza-

hualcóyotl (UTN) presidió la reunión del programa 

“Sendero Seguro”, con representantes de rutas de 

transporte público que brindan servicio exclusivo a 

estudiantes de esta Casa de Estudios. 

Informó que, con motivo del inicio de clases presen-

ciales, retomaron a sus actividades en este centro 

escolar unos 2 mil 500 estudiantes y 650 emplea-

dos, entre directivos, docentes y personal adminis-

trativo. 

Durante la reunión, se recordó a choferes y conce-

sionarios las medidas de sanitización que deben 

implementarse en cada una de las unidades, a �n de 

preservar la salud de la comunidad universitaria.

Cuenta Contigo”, mediante el cual se hace entrega de 

apoyos a las y los estudiantes que carecen de recursos 

económicos para alimentación, transporte, servicio de 

internet y equipos de cómputo, entre otros.



Convive por el Día de Reyes 
personal directivo, administra-
tivo y de servicios subrogados 

Con motivo del Día de Reyes, el Rector de la 

Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl 

(UTN) compartió la tradicional rosca con person-

al directivo, administrativo, de vigilancia e inten-

dencia, reunidos en el gimnasio de usos múlti-

ples, a quienes felicitó por el nuevo año y ciclo 

escolar, para luego anticipar que el 2022 será de 

muchos retos en materia académica y adminis-

trativa, como la acreditación de algunas carreras 

y la remodelación de instalaciones. 

INNOVACIÓN EMPRESARIAL

Realizaron Feria de Empleo en instala-
ciones de la UTN

Cerca de 700 puestos de trabajo fueron 

ofertados durante la “Feria del Empleo UTN 

2022”, que se realizó en las instalaciones de 

esta Casa de Estudios.

En ella participaron un total de 59 empresas e 

instituciones educativas, así como bolsas de 

trabajo a nivel federal, estatal y municipal.

El evento fue inaugurado en punto de las 10 

de la mañana por el Rector de nuestra Univer-

sidad, quien estuvo acompañado por repre-

sentantes de la Secretaría del Trabajo del 

gobierno federal y el Estado de México, 

además de un grupo de empresarios.

Los organizadores informaron que un total de 

670 vacantes de nivel ayudante general a 

gerencial fueron ofertadas a más de 700 

buscadores de empleo.

Algunas de las empresas e instituciones 

participantes son Mexicana MRO 

Services, CEMEX, TELCEL, IZZi, 

Totalplay, Clúster Espacial México, 

COPARMEX, RedCorp, Sistema Peniten-

ciario Federal, Portal de Empleo del Servi-

cio Nacional de Empleo, Unión Industrial 

del Estado de México, O�cina Regional 

de Empleo Nezahualcóyotl, entre otras.



Presentan estudiantes de la UTN memorias 
para obtener Título de TSU e Ingeniería

Participó la UTN en avances del Plan Es-
tratégico del Aeropuerto "Felipe Ángeles"

Para obtener su título universitario, estudiantes de 

Técnico Superior Universitario en Procesos Industria-

les Área Manufactura y Mecatrónica Área Manufactura 

Flexible, así como de las ingenierías en Tecnologías 

de la Producción y Mecatrónica de la UTN presen-

taron a mediados de febrero, sus correspondientes 

disertaciones de memorias. 

Un total de 41 alumnas y alumnos, quienes 

concluyeron el sexto y onceavo cuatrimestre, respec-

tivamente obtuvieron el grado escolar de TSU o 

Ingeniería, luego de presentar sus trabajos y exponer-

los ante un jurado.

Tras rendir protesta, los nuevos profesionistas 

celebraron junto a familiares y amigos este logro 

académico.

La Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl (UTN) continuó su 

participación para la presentación del Plan Estratégico Aeropuerto 

Internacional “Felipe Ángeles".

Esta Casa de Estudios y otras cinco Instituciones de Educación 

Superior (IES) de la zona oriente del Estado coordinan el micro 

nodo Educativo-Productivo Aeropuerto Ciudad de México, uno de 

los tres que conforman dicho plan.

Durante una reunión que tuvo lugar en las instalaciones de la 

Universidad Mexiquense del Bicentenario, se informaron los 

avances correspondientes ante el Director General de Educación 

Superior de la Secretaría de Educación del gobierno estatal. 

Esto, con el propósito de presentar en breve la propuesta �nal al 

Secretario de Educación de la entidad, con el objetivo de analizar 

las necesidades que en materia de recursos humanos tengan las 

empresas que formarán parte del nuevo Aeropuerto, localizado en 

el municipio de Zumpango, para que se traduzcan en más y 

mejores oportunidades productivas para egresados de las IES.

ACONTECER UNIVERSITARIO



Equiparon laboratorio de 
cómputo de Procesos de 

Producción

Para garantizar un mejor aprovechamiento escolar a las y los 

alumnos de la División Académica de Procesos de Produc-

ción de la UTN, fue equipado el laboratorio de cómputo. 

En días pasados, se entregaron teclados, mouses, diademas 

y bocinas, en atención a las solicitudes hechas al Rector de 

esta Casa de Estudios, por parte de jefes de grupo. .

Recibieron su Título 180 egresados

El Departamento de Fomento Cultural y Deportivo en 

coordinación con la División Académica de Comercial-

ización de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl 

organizaron, con motivo del Día del Amor y la Amistad, la 

kermes “Love Fest: para enamorarse”.

La celebración de convivencia y amistad, se conformó por 

25 estands de alimentos, nieves, frituras preparadas, agua 

de sabor, dulces típicos mexicanos, registro civil, toma de 

fotos para enamorados, entre otros, así como música en 

vivo a cargo del taller de música y tres disyoquies, distribui-

dos en el gimnasio de usos múltiples de esta Casa de 

Estudios.

La kermes, compuesta de música, baile y colorido por parte 

de estudiantes, docentes y personal administrativo y directi-

vo inició a las 10:30 y concluyó a las 16:00 horas del martes 

14 de febrero del año en curso, dando oportunidad de 

celebrar este día, a la comunidad universitaria de los turnos 

matutino y vespertino.



Apoyan con anteojos a estudiantes

Expuso investigadora de la UTN 
importante Proyecto sobre Diseño 

Educativo de Objetos Digitales

En apoyo a la economía de los estudiantes, el Rector 

de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl 

(UTN) entregó anteojos gratuitos, como parte de la 

campaña de Salud Visual.

En esta ocasión, fueron bene�ciados 65 alumnas y 

alumnos de distintas carreras. El apoyo tiene como 

objetivo evitar la deserción escolar por falta de recur-

sos. 

El Rector informó que a la fecha suman 550 los anteo-

jos entregados y que aún faltan por entregar unos 600 

más. Hizo un llamado a la comunidad estudiantil para 

que acuda al módulo de salud visual, ubicado en el 

edi�cio de Secretaría Académica, a realizarse el 

examen de la vista de manera gratuita.

La Doctora Mónica Herrera Solís, investigadora adscrita a la División 

Académica de Informática, presentó el proyecto “Diseño Educativo de 

Objetos Digitales de Aprendizaje para Docentes en camino al P-Learning”, el 

cual realizó durante un año de investigación tecnológica.

A decir de la autora, dicho estudio sirve como diagnóstico para analizar las 

habilidades digitales de las y los profesores, además de ser una metodología 

para desarrollar herramientas digitales que fomenten el proceso de 

enseñanza-aprendizaje. 

Herrera Solís indicó que su proyecto se caracteriza por ser una investigación 

de frontera, es decir, se adentra en un terreno inexplorado y aporta nuevos 

conocimientos, pues no existe ningún antecedente similar en este campo.

La docente dio a conocer que en días pasados presentó el informe del 

proyecto ante el Rector de la UTN y directivos académicos, como parte del 

Año de Investigación Tecnológica 2020-2021, que convocó el Consejo 

Mexiquense de Ciencia y Tecnología (COMECYT).

Aseveró que el presente trabajo ha sido cali�cado como innovador, adapt-

able y �exible, y que podría aplicarse en áreas como Tecnologías de la 

Información y Comunicación.



Presentan Laboratorio de Inteligencia de Mercado 

Con el objetivo de dar a conocer la puesta en operación del “Laboratorio de 

Ingeniería de Mercados: Inteligencia y Relación de Mercado Analítica 360º” de 

la UTN, se realizó la conferencia "¿Qué es un Laboratorio Social?", dictada por 

el docente Roberto Hernández.

Él es uno de los seis integrantes que conforman el Cuerpo Colegiado de Inves-

tigación “Desarrollo Regional y Participación Universitaria” de la División 

Académica de Comercialización en esta Casa de Estudios. 

Frente a un auditorio conformado por estudiantes y empresarios, Hernández 

explicó que el objetivo del Laboratorio es contar con un espacio que sea 

referente del asesoramiento académico y empresarial.

Por ello, se invitó a los interesados a incorporarse a los diferentes programas 

de investigación que ahí se impartirán.

Obtienen Acreditación por cinco años 
carreras que se imparten en la UTN

Como parte de los procesos de mejora continua y asegura-

miento de la calidad educativa que impulsa esta Universi-

dad, nuestras carreras de Técnico Superior Universitario en 

Administración Área Capital Humano y TSU en Adminis-

tración Área Recursos Humanos fueron acreditadas por el 

Consejo de Acreditación en Ciencias Administrativas, 

Contables y A�nes (CACECA).

Lo anterior, en virtud de que este programa académico, 

perteneciente a la División de Administración, cumplió con 

los requisitos establecidos por el reconocido organismo.

La certi�cación estará vigente por un periodo de cinco 

años, comprendidos del 31 de diciembre de 2021 al 31 de 

diciembre de 2026 y del 20 de diciembre de 2019 al 20 de 

diciembre de 2024, respectivamente.



Participó la UTN en avances del Plan Es-
tratégico del Aeropuerto "Felipe Ángeles"

Durante el mes de febrero se llevaron a cabo dos ceremonias cívicas, donde estudiantes, docentes, personal directivo y administrati-

vo de esta Casa de Estudios celebraron por una parte el 105 Aniversario de la Promulgación de la Constitución Política de los Estados 

Unidos Mexicanos y por el otro, a �nales del mismo mes, el Día de la Bandera.

En la primera ceremonia y a nombre del Rector de la UTN, el Secretario Académico dijo que este homenaje se realiza para recordar 

la Carta Magna de 1917, publicada por el gobierno del entonces expresidente Venustiano Carranza. El directivo recordó a los 

presentes que nuestra Constitución contiene la normatividad que nos rige a todos los mexicanos hasta hoy, pues ahí se inscriben 

también artículos de carácter civil y social”.

En la segunda ceremonia el Rector de esta universidad, hizo un llamado a la paz entre las naciones del mundo por el con�icto 

ruso-ucraniano; recordó que nuestros héroes de la Independencia y la Revolución soñaron con un México libre, donde se privilegie 

la paz y el diálogo por encima de la confrontación.



Convocan a estudiantes de la UTN a 
obtener “Beca Ciencia Edoméx”

Imparten Taller sobre “Sustentabilidad 
desde lo Tecnológico"

Esta Casa de Estudios dio a conocer a sus estudiantes la 

Convocatoria para obtener la “Beca Ciencia Edoméx”, que 

promueve el gobierno del Estado de México, a través del 

Consejo Mexiquense de Ciencia y Tecnología (COMECYT).

La ayuda consiste en un apoyo económico anual, dividido 

en dispersiones cuatrimestrales, a alumnas y alumnos 

regulares de nivel Técnico Superior Universitario (TSU), 

cuyo promedio académico sea mínimo de ocho y no 

adeuden asignaturas.

En reunión con jefes de grupo, el Rector de la UTN dijo que 

este tipo de apoyos tienen como �nalidad evitar la deser-

ción escolar por falta de recursos. 

Para más información, los interesados deberán enviar un 

correo electrónico a la dirección becaciencia@edomex-

.gob.mx o llamar al número telefónico 57169700, ext. 2080.

Con el propósito de conocer y analizar propuestas metodológicas, técnicas 

y herramientas participativas de investigación relacionadas con estudios de 

sustentabilidad, así como su viabilidad para implementarlas desde los cono-

cimientos tecnológicos, la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl 

(UTN), impartió durante el mes de febrero el taller “Entrarle a la Sustentabili-

dad desde lo Tecnológico”.

La capacitación estuvo dirigida a docentes, estudiantes y público interesado 

en la investigación de temas sustentables y se desarrolló en cinco sesiones 

semanales de dos horas cada una.

Fue impartida por el Titular de Cátedra del Consejo Mexiquense de Ciencia 

y Tecnología Sustenta Lab, Ubaldo Javier Casas Toris, y la Titular de Cátedra 

sobre Seguridad Alimentaria en la Universidad Intercultural del Estado de 

México, Karla Violeta Pillado Albarrán.



Entregó Huawei certificaciones de excelencia 
académica a estudiantes de Ingeniería

Nuestra Universidad reconoció el desempeño de excelencia de tres de sus 

estudiantes de noveno cuatrimestre de Ingeniería en Tecnologías de la 

Información y Comunicación de la División Académica de Telemática.

Ellos son Ana Laura Alcántara Ramírez, Alfonso Eduardo Espinoza Ramos y 

Carlos Elier Marban Marban, quienes obtuvieron el segundo lugar a nivel 

nacional dentro del certamen “ICT Competition 2020-2021”, organizado por la 

empresa internacional Huawei, en el apartado de redes digitales. 

La ceremonia fue presidida por el Secretario Particular del Rector, Lic. Roberto 

Rivera López, quien destacó en su representación que a más de 30 años de su 

creación; la excelencia y la calidad siguen siendo un sello distintivo de esta 

universidad y muestra de ello es la alta ocupación laboral de sus egresados. 

Durante la ceremonia realizada en el auditorio de Rectoría, los ganadores 

recibieron el certi�cado que los avala en el manejo de esta tecnología, así 

como un kit, integrado por un celular de última generación, un reconocimiento 

por el lugar obtenido en la competencia y una playera alusiva al evento.

Benefician a 89 estudiantes con el pro-
grama estatal “La escuela cuenta contigo”

Para evitar la deserción escolar, la UTN entregó apoyos económi-

cos a 89 estudiantes bene�ciarios del programa estatal “La escue-

la cuenta contigo”, a �n de que puedan sortear sus gastos de 

alimentación, transporte, pago de internet o adquisición de equipo 

de cómputo.

En dicho evento, realizado en el auditorio de Rectoría, la represen-

tante de la Secretaría del Trabajo del Gobierno del Estado de 

México, Gisela Colín Vázquez, reconoció el cumplimiento de este 

programa en nuestra Casa de Estudios y su compromiso de sus 

directivos por proporcionar estos apoyos a la comunidad estudi-

antil que así lo requiere.

Por su parte, el Secretario Académico, en representación del 

Rector, indicó que en la convocatoria denominada “Apoyo para 

Evitar la Deserción y/o Abandono Escolar de Estudiantes de la 

UTN, que están en Situación de Vulnerabilidad” participaron un 

total de 2 mil 726 alumnas y alumnos, de los cuales sólo 89 

cumplieron en tiempo y forma con la documentación requerida.



Instalaron cuerpo colegiado de 
Especialistas en Tecnologías de la 

Información y Comunicación

Buscan acercar y simplificar 
trámites a los alumnos

Se ofrecieron servicios médicos 
gratuitos a comunidad estudiantil

El Rector de la UTN encabezó la instalación del 

Cuerpo Colegiado de Especialistas en Tecnologías de 

la Información y Comunicación.

Lo anterior, con el objetivo de proporcionar asesoría 

especializada en la proyección y revisión de proyectos 

de nuevas tecnologías, para dar cumplimiento a los 

estándares institucionales de innovación y excelencia 

educativa. 

Este Cuerpo Colegiado lo conforman un presidente, 

un secretario y nueve vocales, todos ellos adscritos a 

las divisiones de Informática y Telemática, quienes 

tras rendir la protesta de Ley recibieron su nombra-

miento de manos del directivo académico.

La Subdirección de Servicios Académicos llevó a cabo reuniones 

de trabajo con docentes, tutores y jefes de grupo de esta Casa de 

Estudios para dar a conocer los servicios que ofrecen las áreas de 

Servicios Escolares, Servicios Bibliotecarios y Servicio Social en 

bene�cio de la comunidad estudiantil. 

Lo anterior, tiene como �nalidad facilitar la comunicación del 

personal de esta área y la realización de trámites para el alumnado, 

tal y como lo instruyó el Rector de nuestra Institución educativa.

El Departamento de Servicios Médicos de la UTN, con apoyo del 

Instituto de Salud del Estado de México (ISEM), realizó una jornada 

gratuita frente al edi�cio de la División de Telemática, dirigida a la 

comunidad universitaria.

Más de 200 estudiantes, docentes y personal administrativo acud-

ieron a recibir vacunación preventiva contra la in�uenza, 

sarampión, rubeola y hepatitis B.

El personal del ISEM realizó toma de muestras para medición de 

glucosa y antígeno prostático, además de brindar asesoría sobre 

plani�cación familiar y métodos anticonceptivos.

BREVES UTN



Inició trabajos el Comité para la Igual-
dad Laboral y No Discriminación

Realizar talleres culturales y actividades deportivas para el personal 

docente, administrativo y sus familias, así como establecer un calen-

dario de sesiones de trabajo bimestral, entre otros temas, acordaron 

durante su instalación los integrantes del Comité para la Igualdad 

Laboral y No Discriminación de la UTN.

Al iniciar formalmente los trabajos correspondientes al ejercicio 

2022, se aprobó también la incorporación como Vocal de este 

organismo de la titular del Departamento de Fomento Cultural y 

Deportivo.

Asimismo, se anunció que en el mes de diciembre próximo se llevará 

a cabo la auditoria correspondiente.

La primera sesión del Comité tuvo lugar en la sala de juntas de la 

Dirección de Administración y estuvo presidida por el Abogado 

General de esta Casa de Estudios y el Secretario Particular en repre-

sentación de nuestro Rector.

Se coordinan acciones con la Policía de 
Neza para el reforzamiento de la seguridad

Gracias a la colaboración entre la UTN y el Ayuntamiento de esta ciudad, 

personal de la Dirección General de Seguridad Ciudadana (DGSC) visitó 

nuestra Casa de Estudios para informar sobre los operativos y acciones 

encaminadas a garantizar la integridad física y los bienes de la comunidad 

universitaria.

En representación del titular de la DGSC, el responsable de la seguridad en 

la Zona Norte de la demarcación, William Sánchez, explicó ante directores, 

subdirectores y jefes de departamento, el funcionamiento de la App “Neza 

Segura” para que sea difundida entre estudiantes, personal docente y 

administrativo en caso de auxilio. Asimismo, proporcionó los números 

telefónicos de los mandos medios y o�ciales encargados de la seguridad y 

vigilancia en el perímetro de la Institución.

Ambas dependencias acordaron la elaboración de un cartel informativo 

con código QR, con el objetivo de difundir tales acciones en bene�cio de la 

seguridad y el bienestar de quienes forman parte de esta Institución.



Transportó “Sendero Seguro” a cerca de 3 mil estudiantes en enero

Convive personal docente y administrativo, 
con motivo del Día de la Candelaria

La Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl (UTN) reanudó la impar-

tición de cursos de capacitación en materia de Protección Civil, con el 

propósito de mejorar los tiempos de atención y respuesta en caso de 

emergencia, para con ello garantizar la integridad de alumnos, personal 

docente y administrativo.

Las siete rutas que operan en el parabús ubicado al interior de 

las instalaciones de la UTN, como parte del programa “Sen-

dero Seguro”, dieron servicio a 2 mil 959 usuarios, entre 

estudiantes, docentes y personal administrativo, con una 

tarifa preferencial de diez pesos, informó el coordinador el 

responsable del programa, Raúl Galván Díaz.

Los 154 vehículos colectivos que actualmente operan forman 

parte de las rutas 01: Metro Pantitlán por Rancho Grande, 

Xochiaca y Avenida 7; 40: Metro Guelatao por Rancho Grande 

y Avenida Sor Juana; 42: Metro Pantitlán por Laguna de San 

Cristóbal y Valle de Bravo, 47: Metro Guelatao por Cuarta 

Avenida y Avenida López Mateos, 64: Metro Santa Martha 

Acatitla por Avenida Tepozanes, Metropolitanos: Chimal-

El Rector de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl compartió con 

personal directivo, administrativo y docente tamales y atole, con motivo de la 

Celebración del Día de la Candelaria en el gimnasio de usos múltiples.

Además de desear parabienes al personal de esta Casa de Estudios, el direc-

tivo escolar los exhortó a refrendar su compromiso de trabajo en bene�cio de 

las y los estudiantes. 

huacán por Avenida Acuitlapilco a Los Patos, y Troncal: 

Metro Santa Martha Acatitla por Avenida Kennedy.

Los horarios de salida son vespertinos, a las 14:15, 14:45 y 

15:15 horas y nocturnos, a las 20:30, 21:00 y 21:30 horas. 

Con el curso “Evacuación”, impartido por Víctor Jesús 

Reyes Carrillo, instructor del área de Protección Civil del 

Ayuntamiento de Nezahualcóyotl, se busca fomentar la 

cultura de la prevención entre la comunidad universitaria.

Durante esta capacitación, que contó con la presencia del 

Rector de la UTN, los asistentes, quienes forman parte de 

las brigadas de Protección Civil de esta casa de estudios, 

conocieron las distintas técnicas de evacuación que deben 

aplicarse durante una contingencia.

Continúa la capacitación en materia de protec-
ción civil a personal docente y administrativo



Facilitan servicios financieros a las comunidades académica y escolar

Reabrió sus puertas cafetería de la UTN

El Rector de nuestra Universidad inauguró la nueva área de 

cajeros automáticos para facilitar servicios �nancieros 

básicos a las comunidades escolar y académica de esta 

Casa de Estudios.

Frente a personal directivo, administrativo y docente, y 

acompañado por personal de conocida institución bancar-

ia, el directivo escolar dijo que los nuevos cajeros 

permitirán a quienes forman parte de la UTN realizar 

depósitos y retiro de efectivo, entre otros servicios, con 

mayor seguridad. 

El Rector de la UTN atestiguó la reapertura de la cafetería que 

se localiza a un costado del edi�cio de la Secretaría Académica.

Diariamente, el establecimiento ofrecerá desayunos y comidas, 

así como servicio a la carta, con precios accesibles y en un 

horario de siete de la mañana a ocho de la noche.

El personal de la cafetería comentó que en breve se colocará en 

los accesos un código QR, donde se podrá ver el menú diario, 

precios y promociones, los cuales se difundirán también en 

redes sociales.



Celebró UTN el Día de San Valentín con 
“14 motivos para Enamorarse”

Con motivo del Día del Amor y la Amistad, los integrantes del Taller de Música de la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl 

(UTN) realizaron la presentación titulada “14 Motivos para Enamorarse”.

El auditorio de la Rectoría fue el escenario para escuchar las interpretaciones al piano, violín y en rondalla de canciones románticas 

como “Corazón de roca” de Gabriel Luna de la Fuente y “Creo estar soñando”, compuesta por Neil Sedaka. Los asistentes corearon 

también “My heart will go on”, tema principal de la película Titanic.

Le siguieron “Bésame mucho” de Consuelo Velázquez, “Gotitas de amor" y ¡Corre!”, compuesta e interpretada por los hermanos 

Jesse y Joy, así como “El próximo viernes” de Espinoza Paz, “LOVE” de Nat King Cole y “Bruja Hada” de David Cavazos.

El Rector de esta Casa de Estudios felicitó a los presentes por el día del Amor y la Amistad, para luego dar a conocer que ya se 

trabaja en el mejoramiento de instalaciones deportivas como la cancha de futbol rápido y el área de frontones para bene�cio directo 

de nuestros estudiantes.
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