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2. Vinculacion



2.1. VINCULACION UNIVERSIDAD-EMPRESA
2.1.1. ORGANISMOS VINCULADOS

La Universidad participa en el Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Nezahualcéyotl
(COPLADEMUN), al ser parte del sector social y vocal de dicho comité, se participé en cuatro foros:
Seguridad Plblica, Desarrollo Econémico, Mejora de Servicios de Agua e Infraestructura para la
Educacion para disefiar el Plan de Desarrollo Municipal, siendo la primera vez que una institucion publica
de educacién superior participa.

Con un total de 228 organismos se establecié vinculacién durante el afio, siendo 211 de estos
organismos correspondientes al sector privado, 12 al sector publico y cinco al sector social.

2.1.2. VISITAS INDUSTRIALES

Durante el periodo se realizaron un
total de | 18 visitas industriales a 42
empresas con la participacion de
3,112 estudiantes, dichas visitas
tienen el proposito de conocer por
parte de los alumnos, los procesos
de produccién y administracién del
sector productivo.

2.1.3. ESTADIAS PROFESIONALES

1.209 estudiantes realizaron su estadia profesional en diversas empresas de los sectores productivo y
social, aportando sus conocimientos para el desarrollo y la productividad de dichas empresas.

2.1.4. SERVICIOS Y ESTUDIOS TECNOLOGICOS

Se promovié el Catalogo de Servicios Tecnolégicos que ofrece la Universidad a 12 organismos del sector
productivo.

Se fortalecié la vinculacién con el Instituto Mexicano de la Propiedad Intelectual (IMPI) y el Consejo
Mexiquense de Ciencia y Tecnologia (COMECyT) con la realizacién de un “Curso de registro de
marcas”, impartido por el IMPly un “Taller de protocolo de investigacion™ por parte del COMECyT para
alumnos y docentes de esta Casa de Estudios, ademas de diversas actividades en materia de registro de
marcas y apoyo tecnologico.
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2.1.5. INCUBADORA DE EMPRESAS

La Universidad promueve y estimula la creacién de empresas de alta competitividad en un contexto de
globalizacién y de empresas con responsabilidad social, atendiendo a los emprendedores bajo un cédigo
de ética que los orienta y asesora para realizar su idea de negocio, mediante consultores especializados.

En este proceso durante el 2009, se llevé a cabo la firma del
Convenio de Adhesién para el otorgamiento de apoyos del Fondo
de Apoyo para la Micro, Pequefia y Mediana Empresa con la
Universidad Tecnolégica Metropolitana, quien fue designada por la
Red de Incubadoras de las Universidades Tecnolbgicas como
Organismo Intermedio para la obtencion de Recursos por parte de
la Secretaria de Economia.

A través de los recursos del Fondo PyME 2009, 24 empresas
culminaron su proceso de incubacién y alta ante la Secretaria de
Economia Federal, las cuales a su vez, generaron un total de |11
nuevos empleos.

2.2. EDUCACION CONTINUA
2.2.1. OFERTA 'Y CURSOS IMPARTIDOS

Con el proposito de cumplir con el objetivo de brindar educacion continua congruente a las necesidades
de capacitacion y actualizacién de los egresados de esta casa de estudios, comunidad universitaria y los
sectores publico, privado y social, se realizaron 35 actividades entre cursos, talleres, diplomados,
conferencias y videoconferencias con las cuales fueron beneficiados un total de I,1 17 personas. Entre los
temas tratados destacan: tecnologia, comercio, técnicas de venta, seguridad informatica, liderazgo y
negocios.

2.2.2. CENTRO GLOBAL DE CAPACITACION

En materia de capacitacién en cémputo y en los idiomas extranjeros de ingles y francés, durante el
periodo se impartieron, 61 cursos de computo para 674 alumnos; 666 cursos del idioma inglés para
6,274 alumnos y 32 cursos de francés para |97, un total de 779 cursos y 7,145 participantes. Asimismo se
otorgaron 38 becas en idiomas y 8 becas en computo para el personal docente y administrativo
sindicalizado.

2.2.3. CENTRO DE EVALUACION ACREDITADO

El Centro de Evaluacién Acreditado en Competencias Laborales de la Universidad brinda servicios en
materia de capacitacién presencial y en linea y acreditacién en normas técnicas de competencia laboral,
en este sentido durante el afio que se informa se capacitaron a |,167 personas en cinco programas para
la Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico con un total de 9,835 horas impartidas.

Con la Direccion General de Materiales Educativos, de la Subsecretaria de Educacion Bésica (SEB) se
establecié un convenio de colaboracién para realizar asesoria a la evaluacion denominada “Estudio de
fase experimental del Proyecto Aula Telematica en Educacion Basica Secundaria”, con el proposito de
evaluar la situacién actual a dicho estudio en las 31 entidades del pais y el Distrito Federal. En este
sentido, con la Universidad de California Berkeley (UCB) se establecié un convenio de colaboraciény un
acuerdo especifico para recibir apoyo por parte de dicha institucion en la asesoria de evaluacién sobre la
evaluacion antes mencionada establecida con la SEB.

Asi como también dos personas fueron evaluadas para tramites de certificacién y fueron entregados 13
certificados emitidos por organismos certificadores.



2.3. COOPERACION INSTITUCIONAL
2.3.1. ASOCIACIONES A LAS QUE PERTENECE LA UTN

En materia de cooperacién institucional en el 2009 y como resultado de la calidad de nuestras carreras,
laUniversidad recibi6 el Certificado de Afiliacién a la Asociacién Nacional de Facultades y Escuelas de
Contaduria y Administracién (ANFECA). La cual cuenta 274 instituciones de educacion superior
afiliadas siendo de éstas solo dos Universidades Tecnoldgicas.

Asimismo esta Casa de Estudios durante el periodo que se informa tuvo activa participacion con las
siguientes asociaciones a las cuales se pertenece.

Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior (ANUIES).
Asociacion Nacional de Universidades Tecnoldgicas (ANUT).

Asociacién Nacional de Egresados de Universidades Tecnolégicas.

Asociacion de Industriales de Iztapalapa.

2.3.2. REDES DE COLABORACION EN LAS QUE PARTICIPA LA UTN

La Universidad Tecnoldgica de Nezahualcoyotl inicio el proceso para integrarse a la Red de Escuelas
Asociadas a la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO), siendo la primera del Subsistema de Universidades Tecnolégicas.

Asimismo esta Casa de Estudios pertenecea tres Redes de Colaboracién:

° Red de Incubadoras del Subsistema de Universidades Tecnolégicas: Las cuales contribuyen a
mejorar la calidad de vida de la zona de influencia, mediante la generacion de empleo en la
region oriente del Estado de México.

° Red Nacional de Vinculacion de la ANUIES: Tiene el objetivo de analizar los problemas
emergentes del pais y el impacto de la participacion del conocimiento generado por las

Instituciones de Educacién Superior.

° Red Nacional de Gestores de Vinculacién de |a SEP: Para vincular y proyectar los métodos de
las Universidades Tecnoldgicas del pais.

2.3.3. PARTICIPACION EN PROGRAMAS INTERINSTITUCIONALES

La Universidad Tecnolédgica de Nezahualcéyotl en
materia de programas institucionales participa en el
Programa del Sistema Estatal de Educacién Superior
(SEES), dentro de las siguientes comisiones:

Comision 3.- Organiza ferias regionales del empleo para
coadyuvar a |la incorporaciéon ‘de los egresados,
estudiantes y comunidad en general a la fuerza productiva
del pais.

Comision 5.- Detecta necesidades Y Proponer convenios
estratégicos para satisfaccién del Sector Productivo.
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Comisién 6.- Actualizar la base de datos y crear la pagina Web del Programa de Vinculacion y Extensién
del Sistema, asi como realizar la Revista Cientifica- Tecnoldgica del SEES.

Comisién 7.- Formalizar convenios con Organizaciones no Gubernamentales, Fundaciones,
Asociaciones Civiles sin fines de lucro y organismos del sector social con la finalidad de fortalecer la
vinculacién con el Sistema de Educacién Estatal.

2.3.4. ALIANZAS ESTRATEGICAS

La Universidad desarrollé diversas actividades como resultado de la celebracion de [0 alianzas
estratégicas a saber con:

Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial: Con el objeto de capacitar y asesorar en materia
de marcasy patentes.

Universidad de Cambridge, Inglaterra: para que los alumnos del Centro Global de
Capacitacién de la UTN, se puedan certificar internacionalmente en el dominio del idioma
inglés.

Tecnolégico de Estudios Superiores de Chalco: Evaluaciones en la Norma: “Imparticion de
cursos de capacitacion presenciales” y la gestion de certificaciones.

Junta de Agua Potable y Alcantarillado Municipal de San Juan del Rio, Querétaro: Evaluaciones
en las Normas “Disefio de cursos de capacitacion, sus instrumentos de evaluaciéon y material
didactico” e “Imparticién de cursos de capacitacion” y la gestion de certificaciones.

Subsecretaria de Educacién Basica de la Secretaria de Educacion Puablica: Realizacion del
“Estudio de la Fase Experimental del Proyecto Aula Telematica en Educacién Basica
Secundaria”.

Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico: Para certificacién de estudios, formacién académica
y capacitacion del personal.

Universidad Tecnolégica Metropolitana: Tramitar recursos del Fondo PyME 2009, en
coordinacion con la Secretaria de Economia, al ser dicha Universidad Organismo Intermedio
Coordinador.

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia: Con el objeto de elaborar el Perfil
Mercadolégico de Ciudad Nezahualcdyotl y acceder e incrementar el acervo informativo de la
Institucion.

H. Ayuntamiento de Nezahualcoyotl: Realizar el Plan de Desarrollo Municipal.

Internacional Training Center: Se transmiten video-seminarios magistrales multilingties, en
vivo via satélite, desde San Diego California sobre temas originales de productividad,
competitividad mundial e importancia del largo plazo en las organizaciones de hoy,
presentados por expertos reconocidos a nivel global.



