UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NEZAHUALCOYOTL

Programa Académico

L XXVIl \INFORME AL CONSEJO DIRECTIVO

FEBRERO, 2006



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NEZAHUALCOYOTL

ATENCION A LA DEMANDA EDUCATIVA

La Universidad Tecnol6égica de Nezahualcoyotl efectué tres procesos de
inscripcion, por lo que se tuvo una inscripcion total de 1,935 alumnos de
nuevo ingreso.

Matricula

Administracion 391
Comercializacion 378

Procesos de

Produccién 22

Tecnologia

Ambiental 1S

Tecnologias de la
informacion y 828
Comunicacion

Total 1,935
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Del total de alumnos de nuevo ingreso, el 82% proviene del Estado de México y el
18% del Distrito Federal; a su vez, de los aspirantes del Estado de México, el 66%
corresponde al municipio de Nezahualcoyotl y el 34% a municipios colindantes.
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En promedio, la matricula atendida durante los cuatrimestres 2005-1, 2 y 3,
fue de 3,143 estudiantes, distribuida en 125 grupos, cada uno con 25
estudiantes aproximadamente.
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En materia de indicadores, la permanencia
de la matricula fue del 91.0 por ciento como
promedio cuatrimestral; el promedio de
calificaciones a nivel general fue de 7.99.
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Se registraron un total de 56 bajas temporales, 43 definitivas y 184
deserciones, lo que representa un 9.0 por ciento de la matricula total.

Movimientos

Desercion 184

Bajas definitivas 43

Bajas temporales 56

283
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Se registré un total de 1,059 egresados; asimismo, se entregaron 1,055
titulos y cédulas profesionales; por lo que, se tiene un acumulado historico
de 7,200 egresados titulados, lo que representa el 86 % del total de
egresados.
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APROVECHAMIENTO ESCOLAR

Se otorgaron 527 becas del Programa Nacional de Becas para la Educacion
Superior (PRONABES), lo que representa el 17 por ciento con relacion a la
matricula, y tres becas del Gobierno del Estado de México.
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575 alumnos se vieron beneficiados en sus aportaciones por concepto de
colegiatura, lo que en promedio representa el 18 por ciento del total de la
matricula.

Administracion 13%
Comercializacion
Informatica
Procesos de Produccién
Tecnologia Ambiental
Telematica

Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
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SERVICIO SOCIAL, VISITAS INDUSTRIALES Y ESTADIAS
PROFESIONALES

1,206 alumnos obtuvieron la acreditacion del servicio social y actualmente
1,110 lo llevan a cabo.
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Se realizaron 185 visitas, en un total de 117 empresas.
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Ademas 1,135 estudiantes realizaron su estadia profesional en 571
empresas; el total de proyectos desarrollados por los alumnos fue de 721.
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SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

Se atendio a 89,535 usuarios internos y 1,978 externos.

Se tiene un acervo bibliografico de 33,691 volumenes, clasificados en
14,832 titulos, por lo que existe una relacion de 11 libros por alumno.
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Tres estudiantes de la carrera de Administracion, becadas por el Municipio
de Nezahualcéyotl y la Universidad, regresaron después de 10 meses de
estudios en Diplomatura de Ciencias Empresariales, en la Universidad de

Cantabria, Espafa. Actualmente, un estudiante de la misma carrera estudia
dicha Diplomatura.
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Dos estudiantes de la carrera de Telematica cursan estudios de Licencia
Profesional en Sistemas Informaticos y Logistica, y en Redes vy
Telecomunicaciones, en las Universidades de Toulouse y Nancy, Francia.

Una alumna de la misma Division y carrera obtuvo la Licencia Profesional en
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién en Pequehas y Medianas
Organizaciones, en Toulouse |, Francia.
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SUPERACION DEL PERSONAL ACADEMICO

Seis docentes continuan con estudios de maestria, 148 profesores de las
diferentes divisiones académicas, asistieron a cursos, talleres, seminarios y
diplomados.
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Asimismo, profesores de las divisiones académicas y personal directivo, de
las mismas asistieron y participaron en diversas, reuniones, congresos y
eventos, entre los que destacan:

« Reuniones Ordinarias de las Comisiones Académicas y de Vinculacion

Segunda Reunion Nacional del 2005, de Directores de la Carrera de
Administracion.

Reuniones Ordinarias de las Comisiones Académicas y de Vinculacién

(55547
Primera reunion de trabajo del Grupo de

Vinculacion de la Region Centro Sur de la
Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES.

Congreso Internacional de  Educacion
Continua y a Distancia.
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 Evaluacion de los programas académicos de: licenciatura en Ingenieria
Ambiental, de Ila Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco, Tecnologia
Ambiental, en la Universidad Tecnologica de Puebla; Procesos de Produccion, en
la Universidad Tecnol6gica Emiliano Zapata, y de Informatica, en la Universidad
Tecnologica del Norte de Guanajuato.

IV Congreso Nacional de Tecnologia Ambiental.

Primer Encuentro Académico de Administracion: “Administracion de Recursos
Humanos para el Alto Desempefio”, con la participacion de 18 empresas del
Programa de Desarrollo Staff empresarial, y una asistencia

aproximadamente de 2,700 personas
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Expo — Procesos 2005, evento realizado por la Carrera de Procesos de
Producciéon, en el que se expusieron 40 proyectos desarrollados por los
alumnos, entre los que destacan: Aceite condimentado “AJICEB”; Pintura de
nopal “INNOVA”, y “Carbén activado”. Se contoé con una asistencia de 1,000
personas y la participacion de 22 empresas.
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Exproy 2005, Se exhibieron los trabajos desarrollados por alumnos de la
Division de Informatica y Computacion, en la modalidad de prototipos y
proyectos informaticos Se presentaron 25 prototipos, se tuvo una asistencia
de 1,370 estudiantes.
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Expotel, evento organizado por la Carrera de Telematica, con la
participacion de estudiantes, egresados, docentes y representantes del
sector productivo, Se tuvo un aforo de 1,500 personas.
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Mercadotecnia en Accién 2005, en el que participaron micro, pequenas y
medianas empresas. En el marco de este evento se firmaron tres convenios
de colaboracion con las empresas: Perfiles Mercadologicos, La Valentina e
Ideas Bioquimicas. Se tuvo una asistencia aproximada de 13,000 visitantes.
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122 Semana Nacional de la Ciencia y
Tecnologia, se presentaron 26
conferencias, 23 talleres, 20
exposiciones de proyectos, 4 cursos, 9
obras de teatro y 5 presentaciones de
cuenta cuentos; ademas participaron 10

empresas editoriales; se tuvo una
asistencia de aproximadamente 11,000
personas.
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VIll Concurso Nacional “Leamos la Ciencia para Todos”, celebrado en la
Universidad Tecnologica de Morelia.
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Al respecto, la Universidad Tecnologica de
Nezahualcoyotl obtuvo:

1er lugar en el proyecto “Elaboracién de carbdn
ecologico”, de Ila Division de Tecnologia
Ambiental.

2°. lugar en el proyecto “Termoformadora”, de la
Division de Gestion de la Produccion.

2° lugar en el proyecto “Software interactivo para
el desarrollo de habilidades en escritura, de la
Division de Administracion.

Mencidon especial en el proyecto “Proceso
electrolitico” de la  Division de Gestion de la
Produccion.
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Programa Globe se llevaron a cabo, entre otras, las siguientes actividades:

e IV Congreso Nacional 0!
Tecnologia Ambiental.

Capacitacion de 73 profesores de
diversas instituciones publicas vy
privadas del nivel superior.

Realizacién de tres cursos-taller de
capacitacion, para 60 estudiantes
de la Universidad, lo que permitio
enviar 13,437 datos al servidor de la
NASA/GLOBE, con sede en Ila
Ciudad. de Washington, D.C.

Imparticion de un curso-taller de ‘
GLOBE, al Colegio de Estudios &
Cientificos y Tecnologicos del BZ* g
Estado de México de Chicoloapan.
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La Coordinacion Internacional NASA/GLOBE otorgd a esta Institucion tres
reconocimientos en el area de HIDROLOGIA; tres en ATMOSFERA y CLIMA
y uno en SUELOS.

La Universidad obtuvo el primer lugar, a nivel nacional, de entre 99
instituciones educativas, y el 16° lugar, a nivel, internacional entre 17,658
instituciones de diferentes niveles educativos en 112 paises.
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COMISION DE PERTINENCIA

La pertinencia de los planes y programas de estudio con las necesidades del
sector productivo, es una caracteristica fundamental del modelo educativo
de la Universidad Tecnologica de Nezahualcoyotl.

En este sentido, se integré la Comision de Pertinencia, en la que participan
representantes de los sectores publico y productivo y de la propia
Universidad.
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