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NOTA:

1.- ESPECIALIDAD:

SE DEBE ANOTAR LA ESPECIALIDAD TECNOLOGICA O LA AFIN A LA ASIGNATURA QUE IMPARTEN (DIPLOMADOS EN INGLES NO SE TOMAN EN CUENTA COMO ESPECIALIDAD)

2.- PARTICIPAN EN:

SE DEBERA ANOTAR EL NUMERO DE PROFESORES QUE PARTICIPAN EN CUERPOS ACADEMICOS Y/O LINEAS DE GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO.
LOS CUERPOS ACADEMICOS SON GRUPOS DE PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO, CON LICENCIATURA Y ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION, POR LO MENOS; Y EXPERIENCIA LABORAL DE MUCHOS ANIOS EN EMPRESAS, QUE TRABAJAN EN TORNO ALOS PROGRAMAS EDUCATIVOS, PARTICIPANDO ACTIVAMENTE
EN LA CONDUCCION DE LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS, ALOS QUE PROPORCIONAN ASESORIAS Y TUTORIAS.
LAS LINEAS LINEAS DE GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO, SON LOS SERVICIOS QUE PROPORCIONAN LOS PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO QUE UNEN SUS CONOCIMIENTOS, CAPACIDADES Y HABILIDADES PARA LA SOLUCION INTEGRAL DE PROBLEMAS CONCRETOS DE LA INDUSTRIA



